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วาระก่อนการประชุม

1. แสดงความยินดีกับผู้บริหารใหม่

โดย.....กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล



แสดงความยินดี 

นพ.สุรัตน์ ส่งวิรุฬห ์
ย้ายมาด ารงต าแหน่ง

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์



แสดงความยินดี 

ว่าท่ีร้อยตรีหญิงจิรัชญา กลีบสุวรรณ์
ต าแหนง่นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 

ได้รับการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหนง่

รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลกยุบรีุ



แสดงความยินดี 

นพ.นพรัตน์  ชัยเจริญวิมลกุล 
ต าแหนง่นายแพทย์ช านาญการ 

ได้รับการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหนง่

รักษาการผู้อ านวยการโรงพยาบาลทบัสะแก



แสดงความยินดี 

พญ.วศินี  วีระไวทยะ 
ต าแหนง่ นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 

ได้่รับการแต่งตั้งใหด้ ารงต าแหนง่ นายแพทย์เช่ียวชาญ

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสามร้อยยอด



2. ประกาศเกียรติคุณ
- หน่วยบริการท่ีมีประสิทธิภาพการบริหารเพ่ือจัดการตามเกณฑ์ 

Total Performance Score  ระดับดีมาก (ระดับ A) จ านวน 4 แหง่ ได้แก่

รพ.บางสะพาน, รพ.ปราณบุรี, รพ.หวัหนิ และ รพ.สามร้อยยอด

โดย.....กลุ่มงานประกันสุขภาพ



3. มอบเกียรติบัตร

หน่วยงานท่ีได้รับการรับรองผล

ตามมาตรฐานการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมส่ิงแวดล้อม

โดย.....กลุ่มงานอนามัยส่ิงแวดล้อมและอาชีวอนามัย



วาระก่อนการประชุม

4. ขอแสดงความยินดีกับ 

อสม.ท่ีมีผลงานดีเด่น ปี 2567

โดย.....กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบริการ



ขอแสดงความยนิด ีอสม.ดีเด่น ระดับจงัหวัด จงัหวัดประจวบครีีขันธ์ ประจ าปี 2567 

นางย่านทราย เหล่ามูล

รพ.สต.บ้านดอนจวง 

อ.บางสะพานน้อย  

สาขาทันตสุขภาพ

นางสาวอาภัสรา ม่ันยืน

รพ.สต.บ้านดอนจวง 

อ.บางสะพานน้อย  

สาขาสุขภาพจิตชุมชน

นางประภาพร เกิดร่ืน

รพ.สต.ไชยราช 

อ.บางสะพานน้อย  

สาขาการส่งเสริมสุขภาพ

นางพรทิพย์ สุขเจริญ

รพ.สต.บ้านบางเจริญ 

อ.บางสะพานน้อย  

สาขานมแม่และอนามัย

แม่และเด็ก

นางสุนิสา หุ่นสวน

รพ.สต.บ้านศรีนคร

อ.บางสะพานน้อย  

สาขาการจัดการสุขภาพชุมชน

และอนามัยส่ิงแวดล้อม

นางสาวนันทวดี ชัชวาล

รพ.สต.บางสะพาน

อ.บางสะพานน้อย  

สาขาการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาเอดส์ในชุมชน

นางชูศรี ผิวขาว

รพ.สต.บ้านทุ่งขี้ต่าย

อ.บางสะพาน

สาขาภูมิปัญญาท้องถ่ิน

ด้านสุขภาพ

นายสุรพัศ ต้ังเขาทอง

รพ.สต.บ้านทุ่งประดู่ 

อ.ทับสะแก

สาขาการป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติดในชุมชน

นายสมพร อยู่ญาติมาก

รพ.สต.ห้วยน้าพุ

อ.เมืองประจวบคีรีขันธ์  

สาขาการเฝ้าระวัง ป้องกัน 

และควบคุมโรคติดต่อ

นางณัฐกานต์ หมายเมฆ

รพ.สต.พงศ์ประศาสน์

อ.บางสะพาน

สาขาการป้องกัน

และควบคุมโรคไม่ติดต่อ



ขอแสดงความยนิด ีอสม.ดีเด่น ระดับเขตสุขภาพท่ี 5 ประจ าปี 2567 

นางสาวอาภัสรา มั่นยืน 
รพ .สต . บ้านดอนจวง  อ .บางสะพานน้อย  

สาขาสุขภาพจิตชุมชน



ประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

เร่ือง ผลการคัดเลือกอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ดีเด่น ระดับจังหวัด จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ประกาศผลการคัดเลือกอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านดีเด่น

ระดับเขตสุขภาพที่ 4, 5, 6 และระดับภาคกลาง ประจ าปี 2567



1. เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

1.1 เร่ืองแจ้งจากนายแพทย์

สาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

โดย.....นพ.สสจ.ปข.



1. เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

1.2 โครงการ “พาหมอไปหาประชาชน เฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั เน่ืองในโอกาสมหามงคล

เฉลิมพระชนมพรรษา ๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗

โดย.....นพ.สสจ.ปข.



1. เร่ืองประธานแจ้งที่ประชุมทราบ

1.3 ประกาศ OKRs เพ่ือการขับเคลื่อนงานสาธารณสุข

ในพ้ืนที่ รอบที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โดย.....นายแพทย์สาธารณสขุจงัหวัดประจวบคีรีขันธ์



ที่ O KRs

1 ประชาชนกลุม่เป้าหมาย

ที่ไดรั้บการคัดกรอง

สุขภาพแลว้ พบมีความ

เสี่ยง/ป่วย ไดรั้บการ

ดูแลรักษาสุขภาพ

- รพ. และ รพ.สต.ในพ้ืนที ่มีผลงานการใหบ้ริการดูแลรักษาสุขภาพ

ประชาชนกลุ่มเส่ียง/กลุ่มป่วย (ที่พบจากการคัดกรอง) ไม่น้อยกว่า

เกณฑ์ท่ีก าหนดในแต่ละกลุ่ม  ดังน้ี
1) กลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ได้รับการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉัยโรคเบาหวาน ร้อยละ 72

2) ผู้ป่วยโรคเบาหวาน สามารถควบคุมโรคไดต้ามเกณฑ์ ร้อยละ 40

3) กลุ่มสงสัยป่วยโรคความดนัโลหติสูง ได้รับการตรวจติดตามยืนยันวินจิฉัยโรคความดนัโลหติสูง 

ร้อยละ 85

4) ผู้ป่วยโรคความดนัโลหติสูง สามารถควบคุมโรคได้ตามเกณฑ์  ร้อยละ 60

5) ผู้มีผลผิดปกติมะเร็งปากมดลกู ได้รับการส่องกล้อง colposcopy ร้อยละ 70

6) ผู้มีผลผิดปกติมะเร็งล าไส้ใหญแ่ละไส้ผิดปกติ ได้รับการส่องกล้อง colonoscopy ร้อยละ 50

7) ผู้ป่วยวัณโรครายใหมไ่ดรั้บการรักษาส าเร็จ ร้อยละ 88

8) ผู้สูงอายุที่เส่ียงต่อการเกิดภาวะสมองเส่ือม ได้รับการดูแลรักษาในคลนิิกผูสู้งอายุ ร้อยละ 50

9) ผู้สูงอายุท่ีเส่ียงต่อการเกิดภาวะหกล้ม ได้รับการดูแลรักษาในคลนิิกผูสู้งอายุ ร้อยละ 60

ประกาศ OKRs นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดประจวบครีีขันธ์

รอบที ่2 ประจ าปีงบประมาณ 2567 ( ผลงาน : 1 ม.ีค. – 30 ม.ิย. 66 )



ประกาศ OKRs นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์

รอบที ่2 ประจ าปีงบประมาณ 2567 ( ผลงาน : 1 ม.ีค. – 30 ม.ิย. 66 )

ที่ O KRs

2 หน่วยบริการมีการเตรียม

ความพร้อมระบบยืนยัน

ตัวตนเพ่ือจัดบริการตาม

นโยบาย “30 บาทรักษา

ทุกที่ดว้ยบัตรประชาชน

ใบเดียว”

รพ. และ รพ.สต.ในพ้ืนที่ มีการด าเนินการระบบยืนยันตัวตน เพ่ือเตรียมความ
พร้อมใหบ้ริการตามนโยบาย “30 บาทรักษาทุกท่ีดว้ยบัตรประชาชนใบเดยีว”     

เป้าหมาย

2.1 Provider ID 
- ภาพรวมทุกวิชาชีพ ร้อยละ 90 (วัดผลงานแยก รพ. – รพ.สต.ในอ าเภอ) 

- 4 สาขาหลกั: แพทย์, ทันตแพทย์, เภสัชกร, เทคนิคการแพทย์ ร้อยละ 100

(วัดผลงานเฉพาะ รพ.)

2.2 Health ID ประชาชน แบ่งเป้าหมายเป็น 2 กลุ่ม
- อ าเภอสามร้อยยอด, กุยบุรี, ทับสะแก, บางสะพาน, บางสะพานน้อย

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50

- อ าเภอหวัหนิ, ปราณบุรี, เมืองฯ  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25

(วัดผลงานภาพรวมอ าเภอ) 



ประกาศ OKRs นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดประจวบครีีขันธ์

รอบที ่2 ประจ าปีงบประมาณ 2567 ( ผลงาน : 1 ม.ีค. – 30 ม.ิย. 66 )

ที่ O KRs

3 หน่วยบริการน าเทคโนโลยี

ดจิิทัลสุขภาพ มาใช้ในการ

จัดบริการสุขภาพใหก้บั

ประชาชนกลุม่เป้าหมาย

เพ่ิมการเข้าถงึบริการ

รพ. และ รพ.สต.ในเครือข่าย ร่วมกนัจัดบริการการแพทย์ทางไกลใหก้บั
ประชาชนกลุม่เป้าหมาย โดยมีจ านวนคร้ังการใหบ้ริการ (รหสัประเภทการรับ

บริการ Telehealth/ Telemedicine ในแฟ้ม Service ของ 43 แฟ้ม) ไดต้าม

เกณฑ์เป้าหมาย ดงัน้ี

- รพ.สามร้อยยอด/ทับสะแก/บางสะพานน้อย/กุยบุรี/ปราณบุรี 

ไม่น้อยกว่า 400 คร้ัง

- รพ.ประจวบฯ/ หวัหนิ/ บางสะพาน ไม่น้อยกว่า 500 คร้ัง



ประกาศ OKRs นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดประจวบครีีขันธ์

รอบที ่2 ประจ าปีงบประมาณ 2567 ( ผลงาน : 1 ม.ีค. – 30 ม.ิย. 66 )

ที่ O KRs

4 สถานประกอบการในพ้ืนที่

มีการพัฒนาคุณภาพผา่น

เกณฑ์มาตรฐาน และมี

กจิกรรมส่งเสริมสุขภาพ

ผูบ้ริโภค สนับสนุนเศรษฐกจิ

สุขภาพ เพ่ิมความปลอดภัย

ใหก้บัประชาชนในพ้ืนที่และ

นักท่องเที่ยว

- สสอ.ทุกแหง่ มีการขับเคลือ่นและบูรณาการงานกบัภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ 
เกิดผลงานการพัฒนาคุณภาพสถานประกอบการในพ้ืนที่ ดังนี้

1) สถานท่ีจ าหน่ายอาหาร ผ่านมาตรฐาน CFGT อย่างน้อยระดับพ้ืนฐาน ร้อยละ 40

2) ตลาดประเภทท่ี 1 Healthy Market มีผลงานผ่านเกณฑ์มาตรฐานสุขาภิบาลอาหาร

ไม่น้อยกว่า 3 ใน 5 หมวด อย่างน้อย 1 แหง่

3) ตลาดประเภทท่ี 2 Temporary Market ผ่านเกณฑ์ตลาดนัดน่าซ้ือระดับพ้ืนฐานขึน้ไป

อย่างน้อย 1 แหง่   

4) มีกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้บริโภคในสถานประกอบการด้านอาหาร

- ร้านอาหารมาตรฐาน CFGT มีเมนูชูสุขภาพอย่างน้อย 1 เมนู อย่างน้อย 1 ร้าน

- ร้านเคร่ืองด่ืม Local brand มีเมนูหวานน้อย อย่างน้อย 1 ร้าน

5) โรงแรมประเภท 2-4 ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน Green Health Hotel อย่างน้อย 1 แหง่



2. เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

รับรองรายงานการประชุม คร้ังท่ี 7/2566

วันที่ 14 พฤศจิกายน 2566

โดย.....กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์



รับรองรายงานการประชุม คร้ังที่ 7/2566

วันที่ 14 พฤศจิกายน 2566

รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด

( คปสจ. ) คร้ังท่ี 7/2566 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2566  

มีท้ังหมด 30 หน้า  ได้น าขึ้นเว็ปไซต์ของ สสจ. และส่งใหค้ณะกรรมการฯ 

ตรวจสอบทางกลุ่มไลน์ “คปสจ.ประจวบฯ” แล้ว

จึงน าเรียนท่ีประชุมเพ่ือใหก้ารรับรองรายงานการประชุม



3. เร่ืองสืบเนื่องและติดตาม

3.1 ความก้าวหน้าการบริหารการเบิกจ่ายงบประมาณ

- งบลงทุน Non UC 

      - งบค่าเส่ือม 

- งบด าเนินงาน



หน่วยเบิกจ่าย : ส านักงานสาธารณสุขจงัหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

การบริหารจัดการรายการงบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์ ท่ีดิน และส่ิงก่อสร้าง  ปี 2566



ส่ิงก่อสร้างผูกพัน ปี 2565

1 รายการ 

- รพ.ปราณบุรี (อาคารผู้ป่วยนอก)



รพ.ปราณบุรี :
อาคารผู้ป่วยนอก เป็นอาคาร คสล.5 ช้ัน พ้ืนท่ีใช้สอยประมาณ 9,796 ตรม.

วงเงนิก่อสร้าง 140,270,573.07 บาท 

ระยะเวลาก่อสร้าง 660 วัน จ านวน 16 งวดงาน สัญญา 662/2564 ลว.23 ก.ย.64

เร่ิม 24 ก.ย. 64  ส้ินสุด 15 ก.ค. 66  (ร้อยละ 0 หมดสัญญา 20 เม.ย. 67)

ความก้าวหน้า

คกก.ตรวจรับงาน งวดที่ 13 เมื่อวันที ่25 มกราคม2567

ขณะน้ีผู้รับจ้างปฏิบัติงาน งวดท่ี 14-15 ณ. 22 ม.ค. 67

- งานโครงสร้างแล้วเสร็จ 100 %

   - งานสถาปัตยกรรมแล้วเสร็จ 60 %

- งานวิศวกรรมระบบแล้วเสร็จ 52 %

- งานตกแต่ง 15 %

ความก้าวหน้างานก่อสร้างท้ังโครงการประมาณ  56.50 %

   ระยะเวลาก่อสร้างตามสัญญา 660 วัน ด าเนินการแล้ว 660 วัน เหลือ 0 วัน

แก้ไขสัญญา ค่าปรับ ร้อยละ 0 จ านวน 280 วัน ด าเนินการแล้ว 191 วัน เหลือ 89 วัน

รายการที ่1



ส่ิงก่อสร้างผกูพันใหม่ ปี66 

1 รายการ

รพ.สามร้อยยอด

(อาคารผู้ป่วยนอก อุบัติเหตุและผู้ป่วยใน)



รพ.สามร้อยยอด :
อาคารผู้ป่วยนอก อุบัติเหตุและผู้ป่วยใน  เป็นอาคาร คสล.5 ช้ัน พท.

ใช้สอยประมาณ 9,884 ตรม.โครงสร้างต้านแผ่นดินไหว แบบ 10690

วงเงนิงบประมาณ 160,678,000 บาท

ปี 2566 =  32,135,600 บาท

วิธี คัดเลือก: ความก้าวหน้า 

- จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มีค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการซ้ือหรือจ้างโดยวิธีคัดเลือก    

และขอเชิญคณะกรรมการฯ เข้าร่วมประชุมการพิจารณาคุณสมบัติของผู้ประกอบการ

ในวันพุธที่ 31 มกราคม 2567 เวลา 10.00 น



ส่ิงก่อสร้างปีเดียว 

ปี 2566

7 รายการ 



รายการส่ิงก่อสร้างปีเดียว 7 รายการ 

รพ.สต.วังน้าเขียว สสอ.บางสะพาน
- อาคารสถานีอนามัย เลขที่แบบ 8170/2536 วงเงนิงบประมาณ 4,223,100 บาท 

สัญญาเลขท่ี 209/2566 ลว 16 ก.พ.66 เร่ิม 17 ก.พ.66 - 13 ธ.ค.66 300 วัน 

5 งวดงาน ด าเนินการแล้ว 300 วัน  คงเหลือ 0 วัน  เกินสัญญาจ านวน  44 วัน  

ค่าปรับวันละ 4,095 บาท (ส่ีพันเก้าสิบหา้บาทถ้วน)  

- แจ้งค่าปรับแล้ว  แจ้งเร่งรัดผู้รับจ้างและ คกก.ตรวจรับ 

อยู่ระหว่างด าเนินการงวดท่ี  3 - 4 คาดว่าจะเสร็จ 31 มีนาคม 2567



งบค่าเส่ือม

โดย...กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ



รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่าย ในลักษณะงบลงทุน ปี 2566 ภาพรวม
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ วงเงิน 48,728,588.39 บาท ข้อมูล ณ วันที่ 23 มกราคม 2566

ภาพรวมเขตสุขภาพ



จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



ความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าเส่ือม ปี 2566  จ าแนกราย รพ.แม่ข่าย

หน่วยบริการ

ลกูข่าย
ประเภทแผน รายการ จ านวน งบค่าเสื่อมUC

สมทบ

เงนิบ ารุง
รวมเงนิ

08743-รพ.สต.

บึงนคร

วงเงนิระดบั

จังหวัด

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน 

ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ากว่า

2,400 ซีซี หรือก าลงัเคร่ืองยนต์
สูงสุดไม่ต่ากว่า 110 กิโลวัตต์ 

ขับเคลือ่น 4 ลอ้ แบบดบัเบิ้ลแค็บ

1 1,000,000 0 1,000,000

ยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน

รวม เบิกจ่ายเงนิแล้ว ขออนุมัติจัดซ้ือจัดจ้าง

รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ 

64 12,178,913.52 63 11,178,913.52 1 1,000,000.00

รพ.หวัหนิ



ความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าเส่ือม ปี 2566  จ าแนกราย รพ.แม่ข่าย

รวม เบิกจ่ายเงินแล้ว ท าสัญญาเรียบร้อย ตรวจรับแล้ว

รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ 

38 4,256,021.96 14 1,801,000 10 1,511,900 14 943,121.96 

รพ.ปราณบุรี



ความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าเส่ือม ปี 2566  จ าแนกราย รพ.แม่ข่าย

รวม เบิกจ่ายเงินแล้ว ท าแผนจัดซือ้จัดจ้างขออนุมัติจัดซือ้จัดจ้าง ท าสัญญาเรียบร้อย ตรวจรับแล้ว

รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ 

16 4,989,067.23 10 1,343,000 1 350,000 1 1,902,342.39 4 1,393,724.84 

รพ.สามร้อยยอด

หน่วยบริการ ประเภทแผน รายการ จ านวน งบค่าเสื่อมUC สมทบเงนิบ ารุง รวมเงนิ

11321-รพ.สามร้อย

ยอด

วงเงนิหน่วยบริการ

สังกดัสป.สธ.

รถพยาบาล (รถตู้) ปริมาตรกระบอกสูบไม่ตา่กว่า 

2,400 ซซี ีหรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไมต่่ากว่า 

90 กโิลวัตต์

1 1,902,342.39 597,657.61 2,500,000

11321-รพ.สามร้อย

ยอด

วงเงนิหน่วยบริการ

สังกดัสป.สธ.

เตียงผู้ป่วยชนดิสามไกร์ราวสไลด ์พร้อมเบาะ 

เสาน้าเกลือ ตู้ข้างเตียง และถาดคร่อมเตียง

(ขอเปลี่ยนแปลงรายการ)

10 350,000 0 350,000

ยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน



ความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าเส่ือม ปี 2566  จ าแนกราย รพ.แม่ข่าย

รวม เบิกจ่ายเงินแล้ว ท าแผนจัดซือ้จัดจ้าง ขออนุมัติจัดซือ้จัดจ้าง

รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ 

8 3,179,990.62 6 1,472,963.35 1 885,900 1 821,127.27 

รพ.กุยบุรี

หน่วยบริการ ประเภทแผน รายการ จ านวน งบค่าเสื่อมUC สมทบเงนิบ ารุง รวมเงนิ

08689-รพ.สต.

บ้านหนองเตาปูน

วงเงนิระดับจังหวัด รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอก

สูบไม่ต่ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์
สูงสุดไม่ต่ากว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

แบบดับเบ้ิลแค็บ พร้อมหลังคาไฟเบอร์กลาสหรือ

เหล็ก

1 885,900 0 885,900

08693-รพ.สต.

บ้านป่าถล่ม

วงเงนิหน่วยบริการ

สังกัดสป.สธ.

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอก

สูบไม่ต่ากว่า 2,400 ซีซี หรือก าลังเคร่ืองยนต์
สูงสุดไม่ต่ากว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ 

แบบดับเบ้ิลแค็บ

1 821,127.27 28,872.73 850,000

ยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน



ความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าเส่ือม ปี 2566  จ าแนกราย รพ.แม่ข่าย

รวม เบิกจ่ายเงินแล้ว ท าแผนจัดซือ้จัดจ้าง

รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ รายการ จ านวนเงนิ 

61 8,025,970.02 60 7,415,070.02 1 610,900

รพ.ประจวบฯ

หน่วยบริการ ประเภทแผน รายการ จ านวน
งบค่าเส่ือม

UC

สมทบเงนิ

บ ารุง
รวมเงนิ

08676-รพ.สต.

บา้นหว้ยน้าพุ

วงเงนิระดบัจังหวัด รถบรรทุก (ดเีซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่า

กว่า 2,400 ซซี ีหรือก าลังเคร่ืองยนต์สูงสุดไม่ต่ากว่า 

110 กโิลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบธรรมดา พร้อม

หลังคาไฟเบอร์กลาสหรือเหล็ก

1 610,900 0 610,900

ยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน



ขอเปลี่ยนแปลงรายการ
งบค่าบริการทางการแพทย์ท่ีเบิกจ่าย

ในลักษณะงบลงทุน ปี 2566

รพ.สามร้อยยอด 

จัดสรรระดับหน่วยบริการ 



รายการแผนเดมิ

ขอเปลีย่นแปลงรายการ 

เตียงผู้ป่วยชนิดสามไกร์ราวสไลด์ พร้อมเบาะเสาน้าเกลือ ตู้ข้างเตียง และถาดคร่อมเตียง
(เลขครุภัณฑ์ 6530-001-2121/52-56, 6530-001-2121/58-62) จ านวน 10 เตียง  เตียงละ 35,000 บาท  
วงเงนิงบคา่เส่ือม 350,000 บาท 

1.  เตียงผูป่้วยชนิดสามไกร์ปรับดว้ยไฟฟ้าราวปีกนก พร้อมเบาะและเสาน้าเกลือ  
จ านวน 6 เตียง เตียงละ 55,000 บาท วงเงนิค่าเสื่อม 330,000 บาท 

 ทดแทนของเดิมท่ีช ารุด เลขครุภัณฑ์  6530-001-2121/52-56, 6530-001-2121/58

2.  เคร่ืองช่ังน้าหนักแบบดจิิตอล พร้อมท่ีวัดส่วนสูง
จ านวน 1 เคร่ือง วงเงนิค่าเสื่อม 20,000 บาท
ทดแทนของเดิมท่ีช ารุด เลขครุภัณฑ์ 6530-008-0521/23

วงเงนิงบค่าเส่ือม 350,000 บาท 

เหตุผล 

เปล่ียนแปลงรายการ ระดับหน่วยบริการ      คปสอ.        คปสจ.       ผอ.สปสช. เขต 5

เพ่ืออ านวยความสะดวกใหกั้บผู้ป่วย และการดูแลทางการพยาบาลเบ้ืองต้น และเคร่ืองช่ังน้าหนักเดิม
ช ารุดไม่สามารถใช้งานได้



งบด าเนินงาน

โดย...กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ



รายงานการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน  

ของหน่วยงาน ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ ์(ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567)

รายการ รับจัดสรร
เบกิจ่าย PO คงเหลือ

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ

งบด าเนินงาน 40,851,996.00 19,772,139.25 48.40 0.00 0.00 21,079,856.75 51.60

งบลงทุน 27,217,700.00 1,552,000.00 5.70 0.00 0.00 25,665,700.00 94.30

รวม 68,069,696.00 21,324,139.25 31.33 0.00 0.00 46,745,556.75 68.67

60.01%

39.99%

รายจ่ายประจ า งบลงทุน

48.40

5.70

31.33

51.60 94.30 68.67

Q1-66 = 32%

Q2-66 = 52%

Q3-66 = 75%

Q4-66 = 93%
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รายจ่ายประจ า งบลงทุน รวม



รายละเอียดการใช้จ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน   

ของหน่วยงาน ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ ์(ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567)

หน่วยงาน รับจัดสรร
เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ
1.1 งบลงทุน

สสจ.ปข. 25,665,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,665,700.00 100.00

รพ.หัวหนิ 3,000.00 3,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รพ.ประจวบฯ 1,549,000.00 1,549,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รวม 27,217,700.00 1,552,000.00 5.70 0.00 0.00 25,665,700.00 94.30

1.2 งบด าเนินงาน
สสจ.ปข. 18,882,482.00 9,084,506.96 48.11 0.00 0.00 9,797,975.04 51.89

รพ.หัวหนิ 13,742,745.00 5,718,370.80 41.61 0.00 0.00 8,024,374.20 58.39

รพ.ประจวบฯ 8,226,769.00 4,969,261.49 60.40 0.00 0.00 3,257,507.51 39.60

รวม 40,851,996.00 19,772,139.25 48.40 0.00 0.00 21,079,856.75 51.60
ภาพรวมหนว่ยบริการได้รับจัดสรร

สสจ.ปข.        : 44,548,182 บาท

รพ.หวัหนิ      : 13,745,745 บาท

รพ.ประจวบฯ : 9,775,769 บาท

รวมทัง้หมด : 68,069,696 บาท

สสจ.ปข.
66%

รพ.หวัหนิ
20%

รพ.ประจวบฯ
14%

20.39

41.62

66.68

31.33

79.61 58.38 33.32 68.67
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน

งบลงทุน (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567)

รายการ รับจัดสรร

เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

ครุภัณฑ์ 1,552,000.00 1,552,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ส่ิงก่อสร้าง 25,665,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,665,700.00 100.00

รวม 27,217,700.00 1,552,000.00 5.70 0.00 0.00 25,665,700.00 94.30

หน่วยงาน รับจัดสรร
เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ

1.1 ครุภัณฑ์

สสจ.ปข. - - - - - - -

รพ.หัวหนิ 3,000.00 3,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รพ.ประจวบฯ 1,549,000.00 1,549,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รวม 1,552,000.00 1,552,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1.2 สิ่งก่อสร้าง

สสจ.ปข. 25,665,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,665,700.00 100.00

รพ.หัวหนิ - - - - - - -

รพ.ประจวบฯ - - - - - - -

รวม 25,665,700.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,665,700.00 100.00
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน

งบด าเนินงาน (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567)

รายการ รับจัดสรร

เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

คตส. 130,500.00 85,201.00 65.29 0.00 0.00 45,299.00 34.71

ฉ.11/12 6,617,720.00 4,388,122.00 66.31 0.00 0.00 2,229,598.00 33.69

ไม่ท าเวชฯ 520,000.00 170,000.00 32.69 0.00 0.00 350,000.00 67.31

เงนิสมทบกองทุน

ประกันทดแทน
40,548.00 17,208.00 42.44 0.00 0.00 23,340.00 57.56

ประกันสังคม

ส่วนนายจ้าง
399,480.00 269,011.00 67.34 0.00 0.00 130,469.00 32.66

พตส. 29,972,598.00 13,876,670.29 46.30 0.00 0.00 16,095,927.71 53.70

ค่าตอบแทนนิติเวช 72,000.00 10,800.00 15.00 0.00 0.00 61,200.00 85.00

สาธารณูปโภค 778,800.00 493,435.96 63.36 0.00 0.00 285,364.04 36.64

ค่าเช่าบ้าน 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 100.00

แผนงาน/โครงการ 2,260,350.00 461,691.00 20.43 0.00 0.00 1,798,659.00 79.57

รวม 40,851,996.00 19,772,139.25 48.40 0.00 0.00 21,079,856.75 51.60
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หน่วยงาน รับจัดสรร
เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ
1.1 คตส.

สสจ.ปข. 76,500.00 49,000.00 64.05 0.00 0.00 27,500.00 35.95

รพ.หัวหนิ 15,000.00 10,201.00 68.01 0.00 0.00 4,799.00 31.99

รพ.ประจวบฯ 39,000.00 26,000.00 66.67 0.00 0.00 13,000.00 33.33

รวม 130,500.00 85,201.00 65.29 0.00 0.00 45,299.00 34.71

1.2 ฉ.11/12

สสจ.ปข. 4,950,798.00 2,721,200.00 54.96 0.00 0.00 2,229,598.00 45.04

รพ.หัวหนิ 937,159.00 937,159.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รพ.ประจวบฯ 729,763.00 729,763.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รวม 6,617,720.00 4,388,122.00 66.31 0.00 0.00 2,229,598.00 33.69

1.3 ค่าไม่ท าเวชฯ

สสจ.ปข. 520,000.00 170,000.00 32.69 0.00 0.00 350,000.00 67.31

รพ.หัวหนิ 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 #DIV/0! 0.00 #DIV/0!

รพ.ประจวบฯ 0.00 0.00 #DIV/0! 0.00 #DIV/0! 0.00 #DIV/0!

รวม 520,000.00 170,000.00 32.69 0.00 0.00 350,000.00 67.31

1.4 เงินสมทบกองทุนประกนัทดแทน

สสจ.ปข. 19,560.00 10,500.00 53.68 0.00 0.00 9,060.00 46.32

รพ.หัวหนิ 7,980.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,980.00 100.00

รพ.ประจวบฯ 13,008.00 6,708.00 51.57 0.00 0.00 6,300.00 48.43

รวม 40,548.00 17,208.00 42.44 0.00 0.00 23,340.00 57.56

1.5 ประกนัสังคมส่วนนายจ้าง

สสจ.ปข. 190,866.00 127,714.00 66.91 0.00 0.00 63,152.00 33.09

รพ.หัวหนิ 80,724.00 53,892.00 66.76 0.00 0.00 26,832.00 33.24

รพ.ประจวบฯ 127,890.00 87,405.00 68.34 0.00 0.00 40,485.00 31.66

รวม 399,480.00 269,011.00 67.34 0.00 0.00 130,469.00 32.66

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน

งบด าเนินงาน (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567)



หน่วยงาน รับจัดสรร
เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ

1.6 พตส.

สสจ.ปข. 10,318,608.00 5,040,166.00 48.85 0.00 0.00 5,278,442.00 51.15

รพ.หัวหนิ 12,339,882.00 4,717,118.80 38.23 0.00 0.00 7,622,763.20 61.77

รพ.ประจวบฯ 7,314,108.00 4,119,385.49 56.32 0.00 0.00 3,194,722.51 43.68

รวม 29,972,598.00 13,876,670.29 46.30 0.00 0.00 16,095,927.71 53.70

1.7 ค่าตอบแทนนิติเวช (ชันสูตรพลิกศพ)

สสจ.ปข. 13,000.00 10,800.00 83.08 0.00 0.00 2,200.00 16.92

รพ.หัวหนิ 59,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 59,000.00 100.00

รพ.ประจวบฯ 0.00 0.00 จ 0.00 #DIV/0! 0.00 #DIV/0!

รวม 72,000.00 10,800.00 15.00 0.00 0.00 61,200.00 85.00

1.8 ค่าสาธารณูปโภค

สสจ.ปข. 778,800.00 493,435.96 63.36 0.00 0.00 285,364.04 36.64

รพ.หัวหนิ 0.00 0.00 0 0.00 0! 0.00 #DIV/0!

รพ.ประจวบฯ 0.00 0.00 0 0.00 0 0.00 #DIV/0!

รวม 778,800.00 493,435.96 63.36 0.00 0.00 285,364.04 36.64

1.9 ค่าเช่าบา้น

สสจ.ปข. 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 100.00

รพ.หัวหนิ 0.00 0.00 0 0.00 0 0.00 #DIV/0!

รพ.ประจวบฯ 0.00 0.00 0 0.00 0 0.00 #DIV/0!

รวม 60,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 100.00

1.10 แผนงาน/โครงการ

สสจ.ปข. 1,954,350.00 461,691.00 23.62 0.00 0.00 1,492,659.00 76.38

รพ.หัวหนิ 303,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 303,000.00 100.00

รพ.ประจวบฯ 3,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,000.00 100.00

รวม 2,260,350.00 461,691.00 20.43 0.00 0.00 1,798,659.00 79.57

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน

งบด าเนินงาน (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567)



รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน

งบเบิกแทนกัน/งบอุดหนุน (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2567)

รายการ รับจัดสรร

เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

จ านวน

เงนิ
ร้อยละ

งบเบิกแทนกัน 0 0 0 0 0 0 0

งบอุดหนุน 143,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 143,000.00 100.00

รวม 143,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 143,000.00 100.00

หน่วยงาน รับจัดสรร
เบิกจ่าย PO คงเหลือ

จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ จ านวนเงนิ ร้อยละ

งบอุดหนุน

สสจ.ปข. 48,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48,000.00 100.00

รพ.หัวหนิ 0 0 0 0 0 0 0

รพ.ประจวบฯ 95,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,000.00 100.00

รวม 143,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 143,000.00 100.00
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งบเบิกแทนกัน งบอุดหนุน รวม



หน่วยรับงบประมาณ : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ

การจัดสรร/ผลการเบิกจ่ายของหน่วยงานระดับอ าเภอ ( สสอ./รพ. )
ผลการเบิกจ่าย @ 25 มกราคม 2567

สสอ.
สรุปภาพรวมทกุแหลง่งบฯ

จัดสรร เบิกจ่าย ก่อหนี้ คงเหลือ ร้อยละเบิกจ่าย

หวัหนิ 42,000.00 0.00 0.00 42,000.00 0.00

ปราณบุรี 26,500.00 0.00 0.00 26,500.00 0.00

สามร้อยยอด 23,000.00 0.00 0.00 23,000.00 0.00

กุยบุรี 22,000.00 7,500.00 0.00 14,500.00 34.09

เมืองประจวบฯ 17,500.00 0.00 0.00 17,500.00 0.00

ทับสะแก 17,500.00 0.00 0.00 17,500.00 0.00

บางสะพาน 17,500.00 7,500.00 0.00 10,000.00 42.86

บางสะพานน้อย 22,000.00 6,304.00 0.00 15,696.00 28.65

รวม 188,000.00 21,304.00 0.00 166,696.00 11.33
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สสอ.

1.1 คา่บริหารจัดการ สสอ. 1.2 พชอ.
1.3 โครงการหนอนพยาธิ

ในพระราชด าริ

จัดสรร
PO/

เบิกจ่าย
คงเหลือ

ร้อยละ

ใช้จ่าย

สะสม

จัดสรร
PO/

เบิกจ่าย
คงเหลือ

ร้อยละ

ใช้จ่าย

สะสม

จัดสรร
PO/

เบิกจ่าย
คงเหลือ

ร้อยละ

ใช้จ่าย

สะสม

หวัหนิ 7,500 0 7,500 0.00 10,000 0 10,000 0.00 24,500 0 24,500 0.00

ปราณบุรี 7,500 0 7,500 0.00 10,000 0 10,000 0.00 9,000 0 9,000 0.00

สามร้อยยอด 7,500 0 7,500 0.00 10,000 0 10,000 0.00 5,500 0 5,500 0.00

กุยบุรี 7,500 7,500 0 100 10,000 0 10,000 0.00 4,500 0 4,500 0.00

เมืองฯ 7,500 0 7,500 0.00 10,000 0 10,000 0.00

ทับสะแก 7,500 0 7,500 0.00 10,000 0 10,000 0.00

บางสะพาน 7,500 7,500 0 100 10,000 0 10,000 0.00

บางสะพานน้อย 7,500 6,304 1,196 84.05 10,000 0 10,000 0.00 4,500 0 4,500 0.00

รวม 60,000 21,304 38,696 35.51 80,000 0 80,000 0.00 48,000 0 48,000 0.00

หนว่ยรับงบประมาณ : ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอ

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ จ าแนกตามรายการที่ได้รับจัดสรร

ผลการเบิกจ่าย @ 25 มกราคม 2567



รพ.
สรุปภาพรวมทกุแหลง่งบฯ

จัดสรร เบิกจ่าย ก่อหนี้ คงเหลือ ร้อยละเบิกจ่าย

หวัหนิ 47,400.00 0.00 0.00 47,400.00 0.00

ปราณบุรี 34,200.00 34,200.00 0.00 0.00 100

สามร้อยยอด 26,900.00 26,900.00 0.00 0.00 100

กุยบุรี 42,500.00 42,500.00 0.00 0.00 100

ประจวบฯ 61,500.00 0.00 0.00 61,500.00 0.00

ทับสะแก 49,700.00 49,700.00 0.00 0.00 100

บางสะพาน 40,100.00 36,900.00 0.00 3,200.00 92.02

บางสะพานน้อย 117,700.00 0.00 0.00 117,700.00 0.00

รวม 420,000.00 190,200.00 0.00 229,800.00 45.29

หนว่ยรับงบประมาณ : โรงพยาบาล

การจัดสรร/ผลการเบิกจ่ายของหน่วยงานระดับอ าเภอ ( สสอ./รพ. )
ผลการเบิกจ่าย @ 25 มกราคม 2567
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รพ.

1.1 คา่รักษาพยาบาลผู้ป่วยยาเสพตดิ 1.2 คา่ตดิตามผู้ผ่านการบ าบัด

รักษายาเสพติด

1.3 มินิธัญญารักษ์

จัดสรร
PO/

เบิกจ่าย
คงเหลือ

ร้อยละ

ใช้จ่าย

สะสม

จัดสรร
PO/

เบิกจ่าย
คงเหลือ

ร้อยละ

ใช้จ่าย

สะสม

จัดสรร
PO/

เบิกจ่าย
คงเหลือ

ร้อยละ

ใช้จ่าย

สะสม

หวัหนิ 44,800 0 44,800 0.00 2,600 0 2,600 0.00

ปราณบุรี 32,800 32,800 0 100 1,400 1,400 0 100

สามร้อยยอด 25,900 25,900 0 100 1,000 1,000 0 100

กุยบุรี 41,100 41,100 0 100 1,400 1,400 0 100

ประจวบฯ 57,900 0 57,900 0.00 3,600 0 3,600 0.00

ทับสะแก 47,700 47,700 0 100 2,000 2,000 0 100

บางสะพาน 33,100 33,095 5 99.98 4,000 3,805 195 95.13

บางสะพานน้อย 16,700 0 16,700 0.00 1,000 0 1,000 0.00 100,000 0 100,000 0.00

รวม 300,000 180,595 119,405 60.20 17,000 9,605 7,395 56.50 100,000 0 100,000 0.00

หน่วยรับงบประมาณ : โรงพยาบาล

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ จ าแนกตามรายการท่ีได้รับจัดสรร

ผลการเบิกจ่าย @ 25 มกราคม 2567



รพ.

1.4 คลินิกพิเศษนอกเวลาราชการ SMC

จัดสรร
PO/

เบิกจ่าย
คงเหลือ

ร้อยละ

ใช้จ่ายสะสม

หวัหนิ

ปราณบุรี

สามร้อยยอด

กุยบุรี

เมืองฯ

ทับสะแก

บางสะพาน 3,000 0 3,000 0.00

บางสะพานน้อย

รวม 3,000 0 3,000 0.00

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ จ าแนกตามรายการท่ีได้รับจัดสรร

หน่วยรับงบประมาณ : โรงพยาบาล
ผลการเบิกจ่าย @ 25 มกราคม 2567



3. เร่ืองสืบเนื่องและติดตาม

3.2 ความกา้วหน้าการบริหารต าแหน่งว่าง

โดย.....กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล



ข้อมูลสถานการณอั์ตราก าลงั
ในสังกัด สสจ.ประจวบคีรีขนัธ์

หน่วยงาน

ต าแหน่ง

ข้าราชการ

ท้ังหมด

ต าแหน่งว่าง

ข้าราชการ

ท้ังหมด

ร้อยละ

ต าแหน่ง

ว่าง

ต าแหน่ง

ว่างที่

บริหารได้

คิดเป็น

ร้อยละ

ต าแหน่ง

ว่างท่ีไม่

สามารถ

บริหารได้

คิดเป็น

ร้อยละ

สสจ.ประจวบฯ 753 91 12.08 63 69.23 28 30.77

รพ.หวัหนิ 619 16 2.58 16 100 0 0

รพ.ประจวบฯ 397 28 7.05 19 67.86 9 32.14

รพ.บางสะพาน 180 24 13.33 21 87.50 3 12.50

รวม 1,949 159 8.16 119 74.84 40 25.16

- เป้าหมายของเขต  ไม่เกินร้อยละ 4 (ณ วันที่ 30 กันยายน 2567)



หน่วย

งาน

ต าแหน่ง

บริหาร
ประเภทวิชาการ ประเภทท่ัวไป

สายงาน

อ่ืน ๆสสอ. ผอ.

รพ.สต.

พยา

บาลวิชา

ชีพ

นวก.

สาธารณ

สุข

เภสัช

กร

นักจัดการ

งานทั่วไป

นัก

วิเคราะหฯ์

นวก.

การ

เงนิฯ

นิติ

กร

จพ.วิทย์

ฯ

จพ.

การ

เงนิฯ

จพ.

เภสัชกรรม

จพ.ทันต จพ.สา

ธารณ

สุข

สสจ.ปข. - 8 4 31 1 1 2 1 1 1 1 1 1 4 6 (นพ.ชช.ด้านเวชกรรม1/ผอ.รพ.(นพ.)(ชช)3 /

ทันตแพทย์ ชช.1/ นายแพทย์ 1 )                          

จ านวนต าแหนง่ว่างของขา้ราชการทีบ่ริหารจัดการได ้63 ต าแหนง่ จ าแนกรายต าแหนง่สายงาน (สสจ.ปข.)

ล าดับที่ ต าแหน่ง อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

เรียกบัญชีสอบแข่งขัน รอ

สป.อนุมัติ

รอเขต

อนุมัติ

รวม หมายเหตุ

1 ผอ.รพ.สต. (จพ.3 นวก.5) 8 8

2 พยาบาลวิชาชีพ (พวช.3 เทคนิค1) 2 1 1 4 ว่าง2 (เลขที่ก าหนดเป็น ชพ.1 ว่างใหม่ รพ.ปราณ 1) รอเขตอนุมัติ 1 ปป.จากเทคนิคเป็นชีพ1

3 นักวิชาการสาธารณสุข 3 22 6 31 รอส่งผลงาน 2 รับโอน 1 รอสป.อนุมัติ 6

4 เภสัชกร 1 1 รับสมัครคัดเลือก 1

5 นักจัดการงานทั่วไป 1 1 เสนอค าส่ังย้าย ผวจ. 1

6 นักวิเคราะหน์โยบายและแผน 1 1 2 เสนอค าส่ัง รก. 1 ปรับปรุงต าแหน่ง (สป.) 1

7 นักวิชาการเงนิและบัญชี 1 1 บรรจุผู้สอบแข่งขัน 1

8 นิติกร 1 1 บรรจุผู้สอบแข่งขัน 1 (รอเขตอนุมัติ)

9 เจ้าพนักงานวืทยาศาสตร์การแพทย์ฯ 1 1 ยุบก าหนดต าแหน่งให ้นส.ธาราพร บุษบก (รพ.ทับสะแก) 

10 เจ้าพนักงานการเงนิและบัญชี 1 1 ขอขยายกรอบอัตราก าลัง

11 เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 1 1 รับโอน นายอรรถพล  แทนคุณ (รอเขตอนุมัติ)

12 เจ้าพนักงานทีนตสาธารณสุข 1 1 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก (รพ.ทับสะแก)

13 เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 3 4 กันไว้ยุบก าหนดต าแหน่งสูงข้ึน 1 ปรับปรุงต าแหน่ง 3

14 นายแพทย์ (ด้านเวชกรรม) (ชช) 1 1 ยังไม่มีผู้มีคุณสมบัติ 1

15 ผอ.รพ.(นายแพทย์)(ชช) 3 3 ยังไม่มีผู้มีคุณสมบัติ 3

16 นายแพทย์ 1 1 เสนอค าส่ังบรรจุกลับ นายศุภชัย เจริญจิตตั้ง

17 ทันตแพทย์ (ชช) 1 1 รอคัดเลือก 1

รวม 24 23 11 5 63



หน่วยงาน

ต าแหน่ง

บริหาร
ประเภทวิชาการ ประเภทท่ัวไป

สายงาน

อ่ืน ๆสสอ. ผอ.

รพ.สต.

พยา

บาล

วิชา

ชีพ

นวก.

สาธารณ

สุข

นักรังสี

การแพทย์

นัก

จัดการ

งานท่ัวไป

นัก

วิเคราะห์

นัก

โภชนา

การ

จพ.

ธุรการ

จพ.

การ

เงนิฯ

จพ.

วิทฯ

จพ.สา

ธารณ

สุข

รพ.หวัหนิ 0 0 6 3 0 1 0 0 1 0 0 0 5 (เภสัช 2, นักวิทย์ฯ 1, จพ.ทันตฯ 1, 

จพ.เภสัชกรรม 1)

ล าดบัท่ี ต าแหน่ง อยู่ระหว่างด าเนินการ เรียกบญัชสีอบแขง่ขนั รอสป.อนุมัติ รอเขตอนุมัติ รวม หมายเหตุ

1 พยาบาลวิชาชีพ 4 0 1 1 6 รอพิจารณาผล 3, รับย้าย 1 (กพ. 67) 

ขอใช้ต าแหน่งว่ารออนุมัติ 2

2 นักวิชาการสาธารณสุข 0 0 3 0 3 ปรับปรุงก าหนดต. 3

3 นักจัดการงานท่ัวไป 0 1 0 0 1 เรียกบัญชีมารายงานตัว 1 กพ.67   

4 นักวิทยาศาสตร์การแพทย์ 0 0 1 0 1 บรรจุคัดเลือก

5 จพ.ทันตสาธารณสุข 0 0 1 0 1 บรรจุคัดเลือก

6 จพ.ธุรการ 1 0 0 0 1 รับย้าย สค. 67

7 เภสัชกร 2 0 0 0 2 รอผลการพิจารณาคกก.

8 จพ.เภสัชกรรม 1 0 0 0 1 รับย้าย สค. 67

รวม 8 1 6 1 16

จ านวนต าแหนง่ว่างของข้าราชการทีบ่ริหารจดัการได ้16 ต าแหนง่ จ าแนกรายต าแหนง่สายงาน (รพ.หวัหนิ)



หน่วยงาน

ต าแหน่ง

บริหาร
ประเภทวิชาการ ประเภทท่ัวไป

สายงาน

อ่ืน ๆสสอ. ผอ.

รพ.สต.

พยา

บาล

เทคนิค

นวก.สา

ธารณ

สุข

นักรังสี

การ 

แพทย์

นักเทคนิค

การแพทย์

เภสัชกร ทันต

แพทย์

จพ.

ธุรการ

จพ.

การเงนิฯ

จพ.เวช

กรรม

ฟ้ืนฟู

จพ.

สาธารณสุข

รพ.ประจวบฯ 3 1 5 1 2 3 2 1 1

ล าดับที่ ต าแหน่ง อยู่ระหว่างด าเนินการ เรียกบัญชีสอบแข่งขัน รอสป.อนุมัติ รวม หมายเหตุ

1 พยาบาลเทคนิค 3 0 3 3 รอ สป.ปรับปรุง

2 นักวิชาการสาธารณสุข 1 0 0 1 อยู่ระหว่างด าเนินการ

3 นักรังสีการแพทย์ 5 0 0 5 อยู่ระหว่างด าเนินการ

4 จพ.การเงนิฯ 2 0 0 2 อยู่ระหว่างด าเนินการ

5 จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู 1 0 0 1 อยู่ระหว่างด าเนินการ

6 สายงานอ่ืนๆ 7 0 0 7 อยู่ระหว่างด าเนินการ

รวม 19 0 4 19

จ านวนต าแหนง่ว่างของข้าราชการทีบ่ริหารจดัการได ้19 ต าแหนง่ จ าแนกรายต าแหนง่สายงาน (รพ.ประจวบฯ)



หน่วยงาน

ต าแหน่ง

บริหาร
ประเภทวิชาการ ประเภทท่ัวไป

สายงาน

อ่ืน ๆสสอ. ผอ.

รพ.สต.

พยา

บาล

วิชา

ชีพ

นวก.

สาธาร

ณสุข

นักรังสี

การ 

แพทย์

นัก

จัดการ

งาน

ท่ัวไป

นัก

วิเคราะห์ฯ

นัก

โภชนาการ

จพ.

ธุรการ

จพ.

การเงนิฯ

จพ.

วิทย์

จพ.

สาธารณ

สุข

รพ.บางสะพาน 0 0 5 3 1 - - - - 2 3 2 นิติกร 1 ,เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 1 ,

นักวิชาการเงนิ 2 , นักวิชาการพัสดุ 1

ล าดับที่ ต าแหน่ง

อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ

เรียกบัญชี

สอบแข่งขัน

รอ

สป.อนุมัติ

รอ

เขตอนุมัติ รวม หมายเหตุ

1 พยาบาลวิชาชีพ

3

2 5 1. รับย้าย 2 นส.วิไลพร สุขสนาน และนส.ศิศธร บุญธรรม 

2. รอเขตอนุมัติใช้ต าแหน่งเพ่ือบรรจุคัดเลือก 2 ต าแหน่ง 

3. เป็นเลขที่ก าหนดเป็นช านาญการพิเศษ

2 นวก./จพ. สาธารณสุข 4 1 5 นวก.สธ เปล่ียนต าแหน่งเป็นนักวิชาการพัสดุ

3 นักรังสีการแพทย์ 1 1 จะด าเนินการบรรจุคัดเลือก

4 เจ้าพนักงานการเงนิและบัญชี 2 2

5 จพ.วิทยาศาสตร์การแพทย์ 3 3 กันยุบรวมต าแหน่งสูงขึ้น

6 นิติกร 1 1

7 เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 1 1 อยู่ระหว่างด าเนินการขั้นตอนการบรรจุคัดเลือก

8 นักวิชาการเงนิ 1 1 2 1. รอสป. อนุมัติเปล่ียนกลุ่มงาน

2. รอเขตอนุมัติการขอใช้ต าแหน่งว่าง

9 นักวิชาการพัสดุ 1 1 รอเขตอนุมัติการขอใช้ต าแหน่งว่าง

รวม 8 7 2 4 21

จ านวนต าแหนง่ว่างของขา้ราชการทีบ่ริหารจดัการได ้21 ต าแหนง่ จ าแนกรายต าแหนง่สายงาน (รพ.บางสะพาน)



3. เร่ืองสืบเนื่องและติดตาม

3.3 ความกา้วหน้าการด าเนินงาน

ติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

โดย.....กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์



MR./MS.SEGA

ประจวบฯ 

เป้าหมาย 17 แห่ง

ติดตั้งแล้ว 4 แห่ง (23%)

อยู่ระหว่างติดตั้ง 1 แห่ง

ยังไม่ได้ติดตั้ง 12 แห่ง  



ความก้าวหน้าการด าเนินงานฯ : เป้าหมาย  17 แหง่( รพท. 3/รพช. 5/สสอ.8/สสจ.) 

รพ. แหลง่งบประมาณ วิธกีาร kw ความกา้วหนา้

รพ.กุยบุรี
เงนิบ ารุง

460,000
เฉพาะเจาะจง 12 - ติดต้ังแล้วเสร็จ

รพ.บางสะพานน้อย
เงนิบ ารุง

440,000
เฉพาะเจาะจง 5+5 - ติดต้ังแล้วเสร็จ (อาคารทันตกรรม/แพทย์แผนไทย) 

รพ.ลทับสะแก
เงนิบ ารุง

973,700
E-bidding 20 - ติดต้ังแล้วเสร็จ

สสอ.บางสะพานน้อย เงนิบ ารุง เฉพาะเจาะจง 5 - ติดต้ังปี 2565

ตดิตัง้แล้วเสร็จ  4 แห่ง (47 kw) 

อยู่ระหว่างตดิตัง้ 1 แห่ง (20 kw) 

รพ. แหลง่งบประมาณ วิธกีาร kw ความกา้วหนา้

รพ.สามร้อยยอด 
เงนิบ ารุง

498,999
E-bidding 20 - คาดว่าจะติดต้ังแล้วเสร็จ เดือนกุมภาพันธ์ 2567

ข้อมูล ณ 23 ม.ค. 67



ยงัไม่ได้ตดิตัง้  12 แห่ง

รพ. แหล่งงบประมาณ วิธีการ kw ความกา้วหนา้

รพ.หวัหนิ เงนิบ ารุง

10,000,000 

E-bidding 240 - ประกาศแผน อยู่ระหว่างแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ  

รพ.ประจวบคีรีขันธ์ เงนิบ ารุง

7,714,000

E-bidding 226.8 - ยกเลิกประกาศเชิญชวน เนื่องจากขอปรับปรุงคุณลักษณะเฉพาะ หวัข้อ

งวดงาน-งวดเงนิใหค้รอบคลุมเพ่ือป้องกันข้อถกเถียงในข้ันตอนบริหาร

สัญญาคาดว่าจะทบทวนสเปคแล้วเสร็จก.พ.67

รพ.บางสะพาน กกพ. ระยะที่ 1

3,000,000

E-bidding 100 - ประกาศผู้ชนะการประกวดราคา เมื่อ 24 ส.ค. 66 ได้รับการยื่นอุทธรณ์จาก

บ.พีซีซีไพศาลสิน จ ากัด เมื่อวันที่ 30 ส.ค.66 จึงส่งแบบรายงานความเหน็

อุทธรณ์ถึง คกก.พิจารณาผลอุทธรณ์และข้อร้องเรียน เมื่อวันที่ 

28 ก.ย.66  คณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุ (กวพ.) กรมบัญชีกลาง 

ใหช้ี้แจง / พร้อมส่งเอกสารเพ่ิมเติม

รพ.ปราณบุรี กกพ. ระยะที่ 2

5,100,000

E-bidding 170 - จัดท าร่างค าสั่งแต่งตั้ง คกก.ก าหนด TOR 

(รอบอร์ด กกพ.อนุมัติ และรับรองข้อเสนอ)

สสจ.ประจวบฯ เงนิบ ารุง

1,000,000 

E-bidding 20 - คกก.ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะ (ด าเนินการจัดส่งเอกสารคุณลักษณะให้
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 5 ลงนามร่าง TOR)

สสอ. 7 แหง่ 

(หวัหนิ/ปราณบุรี/สามร้อยยอด/กุยบุรี/เมืองฯ/ทับสะแก/บางสะพาน)

- ยังไม่ได้ด าเนินการ

ความก้าวหน้าการด าเนินงานฯ : เป้าหมาย  17 แหง่( รพท. 3/รพช. 5/สสอ.8/สสจ.) 



3. เร่ืองสืบเนื่องและติดตาม

3.4 ผลการด าเนินงานตามประกาศ OKRs ของ 

นพ.สสจ. รอบที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2567

โดย.....กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์



ที่ O KRs

1 ความครอบคลมุการคัดกรอง
สุขภาพของประชากรกลุม่เป้าหมาย
ในรายการคัดกรองทีท่ าคร้ังเดียว
ต่อปี เพ่ือใหม้ผีลการประเมนิภาวะ
สุขภาพ น าสู่การส่งเสริม ป้องกัน 
รักษา และฟ้ืนฟูใน Q ต่อไป

- รพ. และ รพ.สต.ในพ้ืนที ่มีผลงานการคัดกรองสุขภาพประชากร
เป้าหมายได้ตามเกณฑ ์ภายในระยะเวลาทีก่ าหนด 
1) BMI และรอบเอว                           เป้าหมาย ≥ 90%
2) ความเสี่ยง DM/ HT/ CVD RISK เป้าหมาย ≥ 90%

3) ความเสี่ยง CA : 
- เต้านม                                    เป้าหมาย ≥ 90%
- ปากมดลกู                               เป้าหมาย ≥ 90%
- ล าไส้ใหญ ่                               เป้าหมาย ≥ 50% 
- ช่องปาก                                    เป้าหมาย ≥ 40%

4)  ภาวะสขุภาพผู้สงูอายตุามเกณฑ ์  เป้าหมาย ≥ 90%
5)  ความเสี่ยง TB ด้วยวิธี CXR        เป้าหมาย ≥ 90%

ในกลุม่เป้าหมายทีก่ าหนด          

ประกาศ OKRs นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดประจวบครีีขนัธ ์

ใน Q1 ประจ าปี 2567 ( 1 ต.ค. – 29 ธ.ค. 2566)



1. การคดักรองดชันมีวลกายในประชากรวัยท างาน

เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 90

ข้อมูลจาก HDC ณ วันที่ 23 มกราคม 2567

หัวหิน ปราณบุรี สามร้อยยอด กุยบุรี เมือง ทับสะแก บางสะพาน บางสะพานน้อย จังหวัด

ความครอบคลุม 19.34 66.08 74.26 52.65 34.74 66.91 56.08 25.23 46.25

BMI ปกติ 38.36 51.76 48.41 42.66 46.82 46.97 44.53 37.64 46.10
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BMI ≥ 53

คดักรอง ≥ 90

ร้อยละความครอบคลมุการคดักรองและมคี่าดัชนมีวลกายปกติ ในประชากรวัยท างาน



1. การคัดกรองรอบเอว ผลงานเดือนมกราคม 2567

เป้าหมาย ≥ 90

ข้อมูลจาก HDC ณ วันที่ 23 มกราคม 2567

หัวหิน ปราณบุรี สามร้อยยอด กุยบุรี เมือง ทับสะแก บางสะพาน
บางสะพาน

น้อย
จังหวัด

ความครอบคลุม 19.35 66.14 74.56 52.62 34.69 66.97 55.99 25.12 46.26

รอบเอวปกติ 54.32 71.12 65.74 48.29 59.01 55.47 51.31 46.91 58.52
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ร้อยละความครอบคลุมการคดักรองและมีค่ารอบเอวปกต ิในประชากรวัยท างาน

คดักรอง ≥ 90

BMI ≥ 57



2. ผลงานการคัดกรอง

ภาวะสุขภาพผู้สูงอายุ  



การคดักรอง ADL เป้าหมาย ร้อยละ 90
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สามร้อยยอด ปราณบรีุ บางสะพาน กุยบรีุ ทบัสะแก เมอืง บางสะพานนอ้ย หวัหนิ รวม

เป้าหมาย 

OKR

ร้อยละ 90

ข้อมูล จาก HDC ณ 12 ม.ค.67
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เป้าหมาย

ตชว.กระทรวง

ร้อยละ 80

ข้อมูล จาก HDC ณ 12 ม.ค.67

จังหวัด สมุทรสงคราม ประจวบฯ เพชรบรีุ สมุทรสาคร นครปฐม ราชบรีุ สุพรรณบรีุ กาญจนบรีุ รวม

จ านวนคัดกรอง (คน) 28,897 57,683 28,073 26,060 37,202 27,645 19,449 6,013 231,027

1

ผลงานการคดักรอง ADL ผู้สูงอายุ เทียบเคยีงจงัหวัดอ่ืนในเขตสขุภาพที่ 5



การคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน 
(การมองเหน็ ,การกล้ันปัสสาวะ ,การได้ยิน,การปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน,

ความคิดความจ า ,2Q ,การเคลื่อนไหว,สุขภาพช่องปาก และภาวะขาดสารอาหาร)

เป้าหมาย ร้อยละ 90
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OKR

ร้อยละ 90

ข้อมูล จาก HDC ณ 12 ม.ค.67
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ข้อมูล จาก HDC ณ 12 ม.ค.67

จังหวัด สมุทรสงคราม ประจวบฯ สมุทรสาคร เพชรบรีุ สุพรรณบรีุ กาญจนบรีุ ราชบรีุ นครปฐม รวม

จ านวนคดักรอง (คน) 32,221 59,291 28,786 26,814 34,231 19,427 27,172 36,992 264,934

ผลงานการคดักรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน เทยีบเคยีงจังหวัดอ่ืนในเขตสุขภาพที ่5
(การมองเหน็ ,การกล้ันปัสสาวะ ,การได้ยิน,การปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน,

ความคิดความจ า ,2Q ,การเคลื่อนไหว,สุขภาพช่องปาก และภาวะขาดสารอาหาร)

เป้าหมาย

ตชว.กระทรวง

ร้อยละ 80



3. การคัดกรองสุขภาพของ

ประชากรกลุ่มเป้าหมายเสี่ยงโรคเร้ือรัง

✓ความเส่ียง DM/ HT/ CVD RISK     เป้าหมาย   > 90%

โดย.....กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อและยาเสพติด
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สามร้อยยอด ปราณบุรี ทับสะแก กุยบุรี บางสะพาน บางสะพานน้อย เมือง หัวหิน รวม

เบาหวาน ความดันโลหติ

ผลการคัดกรองเบาหวาน  ความดันโลหิตสูง ในประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไป 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ปี2567   (ณ 23 มกราคม 2567)

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ คัดกรองเบาหวานได้ ร้อยละ 63.09

  - อันดับที่ 16 ของประเทศ (ร้อยละ 39.26)

- อันดับที่ 1 ของเขตสุขภาพที่ 5 (ร้อยละ  30.43)    

- อ าเภอที่มีผลงานสูงสุดของจังหวัด ได้แก่ อ.สามร้อยยอด

- รพ.สต ที่มีผลงานสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่

1. รพ.สต.บ้านหว้ยไก่ต่อ อ.บางสะพาน (ร้อยละ 99.83)

2. รพ.สต. ศิลาลอย อ.สามร้อยยอด (ร้อยละ 99.75)

3. รพ.สต. ตลาดเหมืองแร่ องทับสะแก (ร้อยละ 99.36)

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ คัดกรองความดันโลหติสูง ร้อยละ 62.53

- อันดับที่ 14 ของประเทศ (ร้อยละ 39.46)

- อันดับที่ 1 ของเขตสุขภาพที่ 5 (ร้อยละ 30.74 )

- อ าเภอ ที่มีผลงานสูงสุดของจังหวัด ได้แก่ อ.สามร้อยยอด

- รพ.สต ที่มีผลงานสูงสุด ได้แก่

1. รพ.สต.บ้านหว้ยไก่ต่อ อ.บางสะพาน  (ร้อยละ 99.65)

2. รพ.สต. ศิลาลอย อ.สามร้อยยอด (ร้อยละ 99.30)

3. รพ.สต. บ้านหนองมะซาง อ.กุยบุรี (ร้อยละ 99.21)
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สามร้อยยอด ปราณบุรี ทับสะแก กุยบุรี บางสะพาน บางสะพานน้อย เมือง หัวหิน จังหวัด

จังหวัดประจวบครีีขันธ์ มีผลงานการคดักรองความเส่ียงตอ่โรคหลอดเลือดสมองและหวัใจในกลุ่มผู้ป่วยเบาหวาน/ความดัน

โลหติสูง ร้อยละ 63.12
- อันดับ 7 ของประเทศ (ร้อยละ 44.54 )

- อันดับ 1 ของเขตสุขภาพที่ 5 (ร้อยละ 35.57)

- อ าเภอที่มีผลงานสูงสุดของจังหวัด ได้แก่ อ.สามร้อยยอด  ร้อยละ 86.94

- รพ.สต ที่มีผลงานสูงสุด  ร้อยละ 100  ได้แก่ รพ.สต. บ่อนอก (อ.เมืองฯ), รพ.สต. ดอนใจดี (อ.ทับสะแก) และ รพ.สต. บ้านหว้ยไก่ต่อ  

(อ.บางสะพาน)

ผลการคัดกรอง CVD Risk ในผู้ป่วยเบาหวานและความดันโลหติสูง  

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  (ณ 23 มกราคม 2567)



ตรวจคัดกรอง ฟรี

4. การคัดกรองความเสี่ยงมะเร็ง
- มะเร็งเต้านม, ปากมดลูก เป้าหมาย   > 90%

- มะเร็งล าไส้ใหญ่              เป้าหมาย  > 50%

 



คัดกรองมะเร็งเต้านม (ตรวจด้วยตนเอง และยืนยันโดยเจ้าหนา้ที)่
ผิดปกติ ส่ง Mammogram 
- โซนเหนือ ส่ง รพ.หวัหนิ (ผ่าตัด และ เคม)ี  อ.หวัหนิ, อ.ปราณบุรี, อ.สามร้อยยอด
- โซนใต้ ส่ง รพ.ประจวบ (ผ่าตัด และ เคม)ี  อ.เมือง, อ.กุยบุรี, อ.ทับสะแก, อ.บางสะพาน, อ.บางสะพานนอ้ย 

ผลการคัดกรอง

การคัดกรองมะเร็งเต้านม ในสตรีอายุ 30-70 ปี เป้าหมาย > 90%



การคัดกรองมะเร็งปากมดลูก HPV DNA สตรีอายุ 30-60 ปี 

บันทึกข้อมูลการเก็บในโปรแกรม 
HPVcxs 2020 และ JHCIS

ส่งตัวอย่างให้หน่วยตรวจ

หน่วยเก็บตัวอย่าง

แจ้งผลตรวจให้ผู้รับบริการ
ผิดปกตินัดพบแพทย์

หน่วยตรวจ

- จัดหาอุปกรณ์ และจัดสรรให้กับหน่วยบริการ
- ตรวจและรายงานผลให้หน่วยบริการ

แจ้ง รพ. แม่ข่าย

แจ้งผลตรวจ รพ.สต.

ผิดปกติส่งพบแพทย์ รพ.แม่ขา่ย นัด Colposcopy
- โซนเหนือ ส่ง รพ.หวัหนิ (อ.หัวหนิ, อ.ปราณบุรี, อ.สามร้อยยอด)
- โซนใต้ ส่ง รพ.ประจวบ (อ.เมือง, อ.กุยบุรี, อ.ทับสะแก,

อ.บางสะพานน้อย
- อ.บางสะพาน รักษาเอง 



หนว่ยบริการแมข่่าย รพ.สต

- จัดหาอุปกรณ์ และจัดสรรใหก้ับหน่วยบริการ
- ตรวจและรายงานผลใหห้น่วยบริการ

ผดิปกตส่ิงพบแพทย์ รพ.แมข่า่ย  นดั Colonoscopy
-โซนเหนือ ส่ง รพ.หวัหนิ (อ.หวัหนิ, อ.ปราณบุรี, อ.สามร้อยยอด )

-โซนใต ้ส่ง รพ.ประจวบ ( อ.เมือง, อ.กุยบุรี, อ.ทับสะแก, อ.บางสะพานน้อย 

- อ.บางสะพาน รักษาเอง (outsource) 

ผลการคัดกรอง

การคัดกรองมะเร็งล าไส้ (Fit test) ประชาชน อายุ 50-70 ปี 

- ตรวจคัดกรอง Fit test
- รายงานผลใหผู้้รับบริการทราบ
- ผิดปกติส่งต่อ รพ. แม่ข่าย



ผลงานการคัดกรองมะเร็งช่องปาก ประชากร 40 ปีขึ้นไป  ( ต.ค. 2566 – ธ.ค. 2566 ) 

เป้าหมาย >= 40%

เครือข่ายสุขภาพ (CUP)

จ านวน

ผู้รับบริการ

ทันตกรรม

ผลงานคดักรองมะเร็ง 

รอยโรคในช่องปาก ร้อยละ

พบ

รอยโรค ร้อยละ

CUP:โรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์ 1,274 309 24.25 0 0

CUP:โรงพยาบาลกุยบุรี 1,783 754 42.29 0 0

CUP:โรงพยาบาลทับสะแก 1,642 1,267 77.16 0 0

CUP:โรงพยาบาลบางสะพาน 3,348 1,686 50.36 0 0

CUP:โรงพยาบาลบางสะพานน้อย 1,123 463 41.23 0 0

CUP:โรงพยาบาลปราณบุรี 1,780 670 37.64 2 0.3

CUP:โรงพยาบาลหวัหนิ 2,036 583 28.63 1 0.17

CUP:โรงพยาบาลสามร้อยยอด 1,557 1,112 71.42 0 0

รวม 14,543 6,844 47.06 3 0.04



5. ผลงานคัดกรองความเส่ียง TB ด้วยวิธี CXR 

ในกลุ่มเป้าหมายท่ีก าหนด

(เป้าหมาย ≥ ร้อยละ 90) 

กลุ่มงานควบคมุโรคตดิตอ่ สสจ.ปข.



ผลการด าเนนิการ CXR ไตรมาส 1 ปีงบ 2567 
จงัหวัดประจวบครีีขันธ์
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หวัหนิ ปราณบรีุ สามร้อยยอด กยุบรีุ เมือง ทับสะแก บางสะพาน บางสะพานน้อย จังหวัด

ผลการด าเนนิการ CXR แยกรายอ าเภอ

ผลการด าเนนิการ CXR ใน 7 กลุ่มเส่ียง

103.1%

ข้อมูล : NTIP รง.Data Center 12.1.67
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6.ติดสารเสพติด 3.เอชไอวี 7.บุคลากร สธ. 2.ผู้ต้องขัง 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 5.บุหร่ี COPD DM 1.ผู้สัมผัส

ผลงาน
คัดกรอง
Dx TB



Medical

ผลการด าเนินการ CXR
อ.หัวหิน (แยกกลุ่มเป้าหมาย)

ผลการด าเนินการ CXR 
อ.ปราณบุรี (แยกกลุ่มเป้าหมาย)
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1.ผู้สัมผัส 6.ติดสารเสพติด 7.บุคลากร สธ. 3.เอชไอวี 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 5.บุหรี่ COPD DM
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7.บุคลากร สธ. 5.บุหรี่ COPD DM 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 6.ติดสารเสพติด 3.เอชไอวี 1.ผู้สัมผัส

ข้อมูล : NTIP รง.Data Center 12.1.67



Medical

ผลการด าเนินการ CXR
อ.สามร้อยยอด (แยกกลุ่มเป้าหมาย)

ผลการด าเนินการ CXR อ.กุยบุรี 
(แยกกลุ่มเป้าหมาย)
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6.ติดสารเสพติด 7.บุคลากร สธ. 5.บุหรี่ COPD DM 3.เอชไอวี 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 1.ผู้สัมผัส
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4.ภูมิคุ้มกันลดลง 3.เอชไอวี 7.บุคลากร สธ. 5.บุหรี่ COPD DM 1.ผู้สัมผัส 6.ติดสารเสพติด
ข้อมูล : NTIP รง.Data Center 12.1.67



Medical

ผลการด าเนินการ CXR
อ.เมือง (แยกกลุ่มเป้าหมาย)

ผลการด าเนินการ CXR อ.ทับสะแก 
(แยกกลุ่มเป้าหมาย)
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6.ติดสารเสพติด 2.ผู้ต้องขัง 3.เอชไอวี 5.บุหรี่ COPD DM 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 7.บุคลากร สธ. 1.ผู้สัมผัส
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7.บุคลากร สธ. 6.ติดสารเสพติด 5.บุหรี่ COPD DM 3.เอชไอวี 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 1.ผู้สัมผัส

ข้อมูล : NTIP รง.Data Center 12.1.67



Medical

ผลการด าเนินการ CXR
อ.งสะพาน (แยกกลุ่มเป้าหมาย)

97.05% 84.87%
69.55%

57.98%

10.33% 2.34%

90%

0%
20%
40%
60%
80%

100%

5.บุหรี่ COPD DM 3.เอชไอวี 7.บุคลากร สธ. 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 1.ผู้สัมผัส 6.ติดสารเสพติด

99.38% 92.37% 91.28%

74.07%

3.68%

90%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

5.บุหรี่ COPD DM 4.ภูมิคุ้มกันลดลง 3.เอชไอวี 7.บุคลากร สธ. 6.ติดสารเสพติด 1.ผู้สัมผัส
ข้อมูล : NTIP รง.Data Center 12.1.67

ผลการด าเนินการ CXR
อ.บางสะพานน้อย (แยกกลุ่มเป้าหมาย)



ที่ O KRs
2 ความครอบคลมุการไดรั้บวัคซนี

โปลโิอ และวัคซีนรวมป้องกันโรค
หดั-คางทูม-หดัเยอรมนั ในเด็ก
อายุ 0-5 ปี 

2.1 ความครอบคลมุการได้รับวัคซีนโปลโิอ       เป้าหมาย 90%    
2.2 ความครอบคลมุการไดรั้บวัคซนีวัคซีนรวม

ป้องกันโรคหดั-คางทูม-หดัเยอรมัน 
(MMR1, MMR2) เป้าหมาย 95%

ประกาศ OKRs นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดประจวบครีีขนัธ ์ใน 

Q1 ประจ าปี 2567 ( 1 ต.ค. – 29 ธ.ค. 2566)



ความครอบคลมุการได้รบัวคัซนีโปลิโอ และวคัซนีรวมป้องกันโรคหัด-คางทมู-หัดเยอรมนั 
ในเด็กอายุ 0-5 ปี จงัหวดัประจวบคีรขีนัธ์

ความครอบคลมุการได้รบัวคัซนีโปลิโอ ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 90

ความครอบคลมุการได้รบัวคัซนีรวมป้องกันโรคหัด-คางทมู-หัดเยอรมนั 
(MMR1,MMR2) ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 95

1

2
- ความครอบคลมุการได้รบัวคัซนีโปลิโอ ในเด็กอายุครบ 1 ปี, 2 ปี, 5 ปี ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 90

- ความครอบคลมุการได้รบัวคัซนีโรคหดั-คางทมู-หดัเยอรมนัในเด็กอายุครบ 1 ปี, 3 ปี  ไมน้่อยกวา่รอ้ยละ 95



ความครอบคลุมการได้รับวัคซีนโปลิโอ ในเด็กอายุครบ 1 ปี, 2 ปี, 5 ปี

ไตรมาสที่ 1

เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

ความครอบคลุมในเดก็

อายุครบ 1 ปี(โปลิโอ 3)
80.37 100.00 83.64 79.37 92.04 82.93 95.18 93.02 87.85

ความครอบคลุมในเดก็

อายุครบ 2 ปี(โปลิโอ 4)
70.19 100.00 84.85 75.71 92.73 84.85 86.87 87.80 85.31

ความครอบคลุมในเดก็

อายุครบ 5 ปี(โปลิโอ 5)
53.57 100.00 70.41 71.70 93.13 67.65 92.68 78.26 77.25

ข้อมูลผลงาน : HDC วันที่ 23 มกราคม 2567

Goals

ร้อยละ90
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หัวหิน ปราณบุรี สามร้อยยอด กุยบุรี เมือง ทับสะแก บางสะพาน บางสะพานน้อย จังหวัด

ร้
อ
ย
ล
ะ

ความครอบคลุมในเด็กอายุครบ 1 ปี (โปลิโอ 3) ความครอบคลุมในเด็กอายุครบ 2 ปี (โปลิโอ 4) ความครอบคลุมในเด็กอายุครบ 5 ปี (โปลิโอ 5)



ความครอบคลุมการได้รับวัคซีนหดั-คางทูม-หดัเยอรมัน ในเด็กอายุครบ 1 ปี, 3 ปี

ไตรมาสที่ 1

เป้าหมาย : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95

ความครอบคลุมในเด็ก

อายุครบ 1 ปี (MMR 1)
74.07 100.00 81.82 84.13 87.61 82.93 93.98 93.02 86.19

ความครอบคลุมในเด็ก

อายุครบ 3 ปี (MMR 2)
78.38 100.00 80.60 90.54 93.80 87.50 96.59 88.10 89.10

ข้อมูลผลงาน : HDC วันที่ 23 มกราคม 2567

Goals

ร้อยละ95
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100

หัวหิน ปราณบุรี สามร้อยยอด กุยบุรี เมือง ทับสะแก บางสะพาน บางสะพานน้อย จังหวัด

ร้
อ
ย
ล
ะ

ความครอบคลุมในเด็กอายุครบ 1 ปี (MMR 1) ความครอบคลุมในเด็กอายุครบ 3 ปี (MMR 2)



ความครอบคลุมการได้รับวัคซีนในเด็กอายุ 0 – 5 ปี 

ตามแผนงานสร้างเสริมภมูิคุ้มกนัโรค

ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธนัวาคม 2566) 

ขอ้มลูผลงาน : HDC วนัที ่23 มกราคม 2567
ที่มาข้อมูล : ระบบ HDC = ผ่านตามเกณฑ์ = มากกว่า 80 แต่ยังไม่ถึง 90 = ต่ากว่า ร้อยละ 80 

ข้อมูลผลงาน : HDC วันที่ 23 มกราคม 2567



ที่ O KRs

3 หนว่ยบริการมกีารใช้เทคโนโลยี
ดิจิทลั เพ่ือจัดบริการสุขภาพ
ใหแ้ก่ประชาชนกลุม่เป้าหมาย
นอกหนว่ยบริการ

- รพ. มีผลการด าเนนิงานจัดบริการการแพทย์ทางไกลใหก้บัประชาชน

กลุม่เป้าหมายทีอ่ยู่ทีบ่า้น/ในชุมชน 

เป้าหมายผลงาน : จ านวนคร้ังของการใหบ้ริการ (รหสัการรับบริการ

Telehealth/ Telemedicine ในแฟ้ม Service ของ 43 แฟ้ม) ได้ตาม

เกณฑเ์ป้าหมายทีก่ าหนด ดังนี้

- รพ.สามร้อยยอด/ทับสะแก/บางสะพานนอ้ย/กุยบรีุ/ปราณบุรี    

ไมน่อ้ยกว่า 200 คร้ัง

- รพ.ประจวบคีรีขันธ์/ หวัหนิ/ บางสะพาน ไมน่อ้ยกว่า 250 คร้ัง

ประกาศ OKRs นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดประจวบครีีขนัธ ์ใน 

Q1 ประจ าปี 2567 ( 1 ต.ค. – 29 ธ.ค. 2566)



โรงพยาบาล เป้าหมาย (คร้ัง) ผลงาน

สามร้อยยอด 200 764

ทับสะแก 200 391

บางสะพานนอ้ย 200 210

กุยบรีุ 200 62

ปราณบรีุ 200 9

บางสะพาน 250 669

ประจวบคีรีขันธ์ 250 14

หวัหนิ 250 0

รวม 1,750 2,119

หน่วยบริการมีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือจัดบริการ
สุขภาพใหแ้ก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมายนอกหน่วยบริการ
หน่วยบริการมีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือจัดบริการ
สุขภาพใหแ้ก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมายนอกหน่วยบริการ



4. เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ

4.1 การตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ 

รอบที่ 1/2567

โดย.....กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์



Input Process Output Outcome

กองตรวจราชการ
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

มาตรการ

หลัก

Service / Intervention

System

Structure

Staff

Stuff

• ตชว. 13 นโยบาย กสธ. (Agenda)

• ตชว. Health KPI (Function)

• ตชว.เพ่ิมเติม (ใหน้้อยที่สุด)

• จัดเรียง ตชว. ตาม

• Input/ Process/ Output/ Outcome

• ต้นน้า/ กลางน้า/ ปลายน้า

• 1๐ 2๐ 3๐ Prevention

• ก าหนดมาตรการหลกั ตามหลกั Service/ Intervention, 

System, Structure, Staff, Stuff โดยใช้ข้อมูลจาก KPI 

Template

• Assessing โดยผูรั้บการนิเทศ (Self assessment) Grading 

     ผลการด าเนินงานเป็น                             ถา้ท าได้
• Evaluating แดง เหลอืง เขียว โดยผูน้ิเทศ

• Reporting : โดยผูน้ิเทศ ตาม House model

Grouping & Clustering

House Model

แนวทางการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

แดงเหลืองเขียว



32 ตัวชี้วัด

54 ตัวชี้วัด

ตัวชี้วัด

2 ตัวชี้วัด

3 ประเด็น



10 ประเด็น/ 41 ตัวชี้วัด

1. เครือขา่ยราชทณัฑ์ปันสุขฯ 

2. ผู้ตอ้งขงัแรกรับ คัดกรอง CXR

3 .ผู้ตอ้งขงัรายเก่า คัดกรอง CXR

4. การจัดบริการสาธารณสุขทัง้ 6 ด้าน

1. มนิธัิญญารักษ์

2. หอผู้ป่วยจิตเวชและยาเสพตดิคุณภาพใน 

รพศ./รพท.

3. รพช. มกีลุ่มงานจิตเวชและยาเสพตดิ

4. Retention rate ผู้ป่วยยาเสพตดิ

5. อัตราการฆา่ตวัตายส าเร็จ

6. ผู้ป่วยซมึเศร้ามอีาการทเุลาใน 6 เดือน

1. สถานชวีาภิบาลจังหวัดละ 1 แหง่

2. Hospital at home/Homeward จังหวัดละ 1 แหง่

3. ดูแลตาม Advance Care Planning ในผู้ป่วย

ประคับประคองอย่างมคีุณภาพ

4. คลินกิผู้สูงอายุผ่านเกณฑ์คุณภาพ

5. ศูนย์ชวีาภิบาลในโรงพยาบาล

1. โครงการพระราชด าริฯ/

เฉลิมพระเกียรติ/ที่เกี่ยวเนื่องกับ

พระบรมวงศานุวงศ์  4 ตัวชี้วัด

3. มะเร็งครบวงจร  3 ตัวชี้วัด

6. ดิจิทัลสุขภาพ (One ID Card Smart Hospital) 
4 ตัวชี้วัด

1. ยกระดับบริการด้วยบัตรประชาชน

2. ยกระดับเป็นโรงพยาบาลอัจฉริยะ

3. HAIT

4. จังหวัดบริการ Telemedicine

2. สุขภาพจิตและยาเสพตดิ  6 ตัวชี้วัด

5. สถานชีวาภิบาล 6 ตัวชี้วัด

- การตรวจสอบเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพรายงานการเงนิ

1. มีทมี Cancer Warrior

2. ผู้ป่วยโรคมะเร็งส าคัญ 5 โรค

ได้รับการรักษา

3. ผู้ทีไ่ด้รับการคัดกรองมะเร็ง

4. ลดแออัด ลดรอคอย ลดป่วย ลดตาย 

(ระบบสุขภาพปฐมภูมิ + รพช.แม่ข่าย) 
     9 ตัวชี้วัด

1. จ านวนจัดตัง้หนว่ยบริการปฐมภูมิ

2. อ าเภอสุขภาพดี

3. อสม. ดิจิทลั

4. ตรวจตดิตามยืนยัน DM/HT

5. CKD stage 5 รายใหม่
6. อัตราตาย Stroke/ Stroke unit

7. อัตราตาย Stemi/ รักษาในเวลาทีก่ าหนด

8. ผู้ป่วย DM ควบคุมได้
9. ผู้ป่วย HT ควบคุมได้

1. คลินกิส่งเสริมการมบีุตร

2. ทารกแรกเกิดได้รับการคัดกรองกลุ่มโรคหา

ยาก 40 โรค

3. อัตราส่วนการตายมารดาไทย

4. อัตราตายทารกแรกเกิด ≤ 28 วัน

7. ส่งเสริมการมีบุตร 4 ตัวชี้วัด

8. เศรษฐกจิสุขภาพ 4 ตัวชี้วัด

1. Healthy Cities MODELs จังหวัดละ 1 แหง่

2. สถานประกอบการด้านทอ่งเทีย่วเชงิสุขภาพเพ่ิมขึน้

3. แหล่งทอ่งเทีย่วเชงิสุขภาพได้รับการยกระดับแบบ

มส่ีวนร่วม

4. ผลิตภัณฑ์สุขภาพชมุชนได้รับการส่งเสริมและได้รับ

การอนญุาต

10. Area Based : Regional Level
1 ตัวชี้วัด

     - HAIT

9. Area Based : National Level

1 ตัวชี้วัด 

3 ประเดน็ตรวจตดิตามของผูบ้ริหาร
   1. แผนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

   2. การบริหารการเงนิการคลัง

   3. การตรวจสอบภายใน



Inspective 

House Model

KPI

มาตร

การ

หลัก

ตัวชี้วัด

Input / ต้นน้า / 1๐ Prevention 

ตัวชี้วัด

Process/กลางน้า/ 2๐Prevention 

ตัวชี้วัด

Output / ปลายน้า / 3๐ Prevention 

Outcome

Service / Intervention Service / Intervention Service / Intervention

System SystemSystem

Structure StructureStructure

Staff StaffStaff

Stuff: Data&IT, Finance, Med. supply Stuff: Data&IT, Finance, Med. supply Stuff: Data&IT, Finance, Med. supply

ประเด็นการ

ตรวจราชการ



สรุปประเด็นการตรวจราชการและนิเทศงานกระทรวงสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ 2567 :  41 ตัวช้ีวัดและเพ่ิมเติม จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ประเด็นตรวจราชการ

, จน.ตัวชี้วัด

Input, ต้นน้า , 

Primary

Process, กลางน้า , 

Secondary

Output, ปลายน้า , 

Tertiary
ข้อมูลติดตาม

โครงการพระราชด าริฯ 

(4)

- เครือข่ายราชทัณฑ์ปันสุข ทุกจังหวัด  

(รพ.ปข,พคบ)

- การจัดบริการสาธารณสุขท้ัง 

6 ด้าน

- TB success rate/coverage

ผู้ต้องขัง

- TB ข้ึนทะเบียนท้ังปี 

(จนพ้นโทษ)

Mental Health 

Anywhere (6)

- มินิธัญญารักษ์

- หอผู้ป่วย/กลุ่มงานจิตเวชยาเสพติดใน รพ.

- Retention rate ผป.ยาเสพติด - อัตราการฆา่ตัวตายส าเร็จ/ท าร้ายซา้

- ผป.ซึมเศร้ามีอาการทุเลาใน 6 เดือน

มะเร็งครบวงจร (3) - ทีม Cancer Warrior - คัดกรอง CA Cx / Colposcope,

คัดกรอง CA colon/  

Colonoscope

- CA โรค (แยกรายโรค) Sx ภายใน 

4 สัปดาห์, RT & Chemo ภายใน 

6 สัปดาห์

- 1st อัตราเสียชีวิต CA Cx, 

Colon

- 2nd CA breast, Liver, 

Cholangio

- การฉีดวัคซีน HPV

ลดแออัด ลดรอคอย 

ลดป่วย ลดการเสียชีวิต

(9)

- จ านวนจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิ

- อ าเภอสุขภาพดี

- อสม. ดิจิตัล

- ตรวจติดตามยืนยัน DM, HT

- DM คุมได้

- HT คุมได้

- อัตราตาย Stroke/ Stroke unit

- อัตราตาย STEMI/ รักษาในเวลา

ที่ก าหนด

- CKD stage 5 รายใหม่

- DM retinopathy, 

- Mapping One Province 

One ER

- Refer ที่ Adj.RW > 0.6

สถานชีวาภิบาล (5) - ศูนย์ชีวาภิบาล ใน รพ.

- Clinic ผู้สูงอายุผ่านเกณฑ์คุณภาพ

- ดูแลตาม Advance Care 

Planning ในผู้ป่วยประคับประคอง

อย่างมีคุณภาพ

- สถานชีวาภิบาล จว.ละ 1 แห่ง

- Hos. At Home/ Homeward 

จว.ละ 1 แห่ง

- กุฎิชีวาภิบาล, บริการ 

Palliative care ท่ีบ้าน, 

การให้บริการ LTC

ดิจิตัลสุขภาพ (4) - ยกระดับบริการด้วยบัตรประชาชน - ยกระดับเป็น รพ.อัจฉริยะ

- HAIT

- จังหวัดบริการ Telemedicine - กลุ่มงานดิจิตัลทาง

การแพทย์ ใน สสจ./

รพศ./รพท./รพช.

ส่งเสริมการมีบุตร (4) - คลินิกส่งเสริมการมีบุตร - อัตราส่วนการตายมารดาไทย - อัตราตายทารกแรกเกดิ≤ 28 วัน

- คัดกรองกลุ่มโรคหายาก 40 โรค

- การคัดกรอง CHD, TSH,  

การได้ยิน, NB BW > 

2,500 gm.

เศรษฐกิจสุขภาพ (4) - Healthy city model จังหวัดละ 1 แห่ง

- สถานประกอบการด้านท่องเท่ียวเชิงสุขภาพเพ่ิมขึ้น

- แหล่งท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ ไดรั้บ

การยกระดับแบบมีส่วนร่วม

- ผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชน ได้รับการ

ส่งเสริม/อนุญาต

Area based (1) National level : การตรวจสอบเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพงบการเงนิ

Area based (1) Regional level : HAIT

ประเด็นเพ่ิมเติม ฟันเทียม/รากฟันเทียม, สุขศาลาพระราชทาน, CareD+ , สธ.ชายแดนและพ้ืนที่เฉพาะ  , นักท่องเท่ียวปลอดภัย ,  



ก าหนดการตรวจราชการ เขตสุขภาพที่ 5 รอบที่ 1 ปี 2567

ล าดับ จังหวัด ก าหนดตรวจราชการ

1 สมุทรสงคราม 15-18 มกราคม 2567 (จ.-พฤ.)

2 นครปฐม 22-24,29 มกราคม 2567 (จ.-พ.,จ.)

3 เพชรบุรี
12-14,19* กมุภาพันธ์ 2567 (จ.-พฤ.)

19* ก.พ.67 สรุปตรวจ

4 ประจวบคีรีขันธ์
19*-22 กุมภาพันธ ์2567 (จ.-พฤ.)
19*ก.พ.67 ผู้นเิทศแบง่ทมีมาเก็บข้อมลู

5 สุพรรณบุรี 27 ก.พ. -1 มี.ค. 2567 (อ.-ศ.)

6 สมุทรสาคร 4-7 มีนาคม 2567 (จ.-พฤ.)

7 ราชบุรี 11-14 มีนาคม 2567 (จ.-พฤ.)

8 กาญจนบุรี 18-21 มีนาคม 2567 (จ.-พฤ.)

ข้อมูล ณ วันท่ี 19 ม.ค. 2567



วัน เดอืน ปี
กจิกรรม

เช้า บา่ย

19-20 ก.พ. 67 ผูนิ้เทศตามประเดน็ตรวจราชการท้ัง 10 ประเดน็ เกบ็ข้อมูลในพ้ืนท่ี แบบ Onsite และหรือ Online

21 ก.พ. 67 - จังหวัดน าเสนอข้อมูลบริบท ภาพรวมของ

จังหวัด และประเด็นตรวจราชการ 8 ประเดน็ 

+ 2 Area based

สถานที่ : รพ.หวัหนิ

ผูน้ าเสนอ* :

1. ผูแ้ทนจาก สสจ.ประจวบคีรีขันธ์ 

นพ.วัชรพงษ์ เหลอืงไพรัตน์
2. ผูแ้ทนจาก รพ. หวัหนิ (รองแพทย์)

นพ.วิชัย  ศรีอุทารวงศ์

* แบ่งหวัข้อน าเสนอตามประเด็นตรวจราชการ 

10 ประเด็น

- ท่าน สธน. และคณะ ตรวจเยี่ยมและเกบ็ข้อมูล

1. แผนการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ

2. การบริหารการเงนิการคลัง
- สถานะการเงนิ วิกฤตระดับ 7

- การใช้จ่ายการลงทุนด้วยเงนิบ ารุงตามนโยบาย

- งบลงทุน 

3. การตรวจสอบภายใน

สถานที่: รพ.ประจวบคีรีขันธ์
ผู้น าเสนอ

1. ผู้แทนจาก สสจ.ประจวบคีรีขันธ์

(น าเสนอข้อมูลภาพรวมจังหวัด)

- นพ.วัชรพงษ์ เหลืองไพรัตน์ และผู้รับผิดชอบงาน

2. ผู้แทนจาก รพ.ประจวบคีรีขันธ์

(น าเสนอข้อมูลของ รพ.ประจวบฯ)

- นพ.วัชรพงษ์ เหลืองไพรัตน์ 

ร่าง ก าหนดการตรวจราชการ กรณปีกต ิรอบที ่1 / 2567 เขตสุขภาพที ่ 5

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ระหว่างวันท่ี 19 - 22 กุมภาพันธ์ 2567



วัน เดอืน ปี
กจิกรรม

เช้า บ่าย

22 ก.พ. 67 - สรุปผลการตรวจราชการรายประเด็น 

สถานที่ : หอ้งประชุม ชั้น 5 

สสจ.ประจวบคีรีขันธ์

ผูน้ าเสนอ : หวัหน้าทีมตรวจแต่ละประเดน็/ผูแ้ทน

ร่าง ก าหนดการตรวจราชการ กรณปีกต ิรอบที ่1 / 2567 เขตสุขภาพที ่ 5

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ระหว่างวันท่ี 19 - 22 กุมภาพันธ์ 2567



วันท่ี/เวลา ประเด็นตรวจ รูปแบบ/สถานที่

19 กมุภาพันธ ์2567 

08.30 – 16.30 น. Area Based กระทรวง: 

การตรวจสอบเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพรายงาน

การเงนิ 

Onsite 

- สสจ.ปข

- รพ.ประจวบฯ

- รพ.บางสะพาน

09.00 – 12.00 น. มะเร็งครบวงจร Onsite ยังไม่ก าหนดสถานที่

13.00 – 16.30 น. ดจิทิลัสขุภาพ + Area based เขต (HAIT) Online 

- ZOOM ของเขตสุขภาพท่ี 5 

Meeting ID : 507 764 2941 

Password : 761349 

13.00 – 16.30 น. สถานชวีาภบิาล - Onsite + Online 

ณ หอ้งประชุม รพ. ยังไม่ได้ก าหนด

- ลงพ้ืนที่สถานชีวาภิบาล 

ใน รพ. และ นอก รพ. 

ร่าง รูปแบบ และสถานที่ ที่ใช้ในตรวจราชการ ในแต่ละประเด็นตรวจราชการ
(ข้อมูล ณ วันที่ 26 มกราคม 2567)



วันท่ี/เวลา ประเด็นตรวจ รูปแบบ/สถานที่

20 กมุภาพันธ ์2567 

08.30 – 16.30 น. Area Based National Level : การตรวจ

สอบเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพรายงานการเงนิ 

Onsite 

- สสจ.ปข

- รพ.ประจวบฯ

- รพ.บางสะพาน

09.00 – 16.30 น. ลดแออัด ลดรอคอย ลดป่วย ลดตาย Onsite + Online ยังไม่ก าหนดสถานท่ี

09.00 – 16.30 น. สขุภาพจติและยาเสพตดิ Onsite 
- เก็บข้อมูลในหอ้งประชุม

- ลงพ้ืนที่

1) ward จิตเวช รพ.ประจวบคีรีขันธ์

2) รพ.ที่ก าหนดเป็นมินิธัญญารักษ์

(รพ.บางสะพานน้อย)

13.30 – 16.30 น. โครงการพระราชด าริฯ Online 
- ZOOM ของ ส านักงานเขตสุขภาพที่ 5 

Meeting ID : 749 460 1656 

Password : B17EmD 

ร่าง รูปแบบ และสถานที่ ที่ใช้ในตรวจราชการ ในแต่ละประเด็นตรวจราชการ
(ข้อมูล ณ วันที่ 26 มกราคม 2567)

*** วันที่ 21 ก.พ. 67 (บ่าย) อาจมีการขอเก็บข้อมูลเพ่ิมเตมิในบางประเด็นตรวจ



ส่ิงต้องการสนับสนุนการตรวจราชการจากหน่วยงานในพ้ืนที่

รายการ สิง่สนบัสนนุ

- การจัดท าข้อมูลรับการตรวจราชการ - ขอให ้PM งานระดับพ้ืนที่ รวบรวมข้อมูลผลงานตามประเด็นตรวจราชการ

ส่งให ้PM งานระดับจังหวัด รวบรวม วิเคราะห ์สังเคราะห ์เพ่ือน าเสนอต่อทีมผู้มา

ตรวจราชการ/นิเทศงาน

- การเข้าร่วมประชุม ช้ีแจง/ใหข้้อมูลแก่ผู้นิเทศ/

ตรวจราชการ

- ผู้บริหาร : เชิญร่วมใหเ้กียรติต้อนรับทีมผู้ตรวจราชการ ร่วมใหข้้อมูลในการน าเสนอ

ผลงานของจังหวัด และร่วมรับฟังสรุปผลการตรวจที่...

- รพ.หวัหนิ : เช้าวันที่ 21 กพ.2567

- รพ.ประจวบฯ : บ่ายวันที่ 21 กพ.2567

- สสจ.ประจวบฯ : เช้าวันที่ 22 กพ.2567

- PM งานในพ้ืนที่ : ร่วมช้ีแจง/ใหข้้อมูลแก่ผู้ตรวจราชการ/นิเทศงาน ตามที่ PM งาน

ระดับจังหวัดแจ้งประสาน/ขอสนับสนุน

- อ านวยความสะดวกแก่ทีมผู้นิเทศที่ลงไปเกบ็

ข้อมูลในพ้ืนที่

- สนับสนุนอาหาร ส าหรับทีมผู้นิเทศ ที่ลงไปเก็บข้อมูลในพ้ืนที่ ระหว่างวันที่ 19-20

กพ. 2567

- การเลี้ยงรับรองทีมผู้ตรวจราชการทั้งคณะ

ในเย็นวันที่ 21 กพ.2567

- ขอสนับสนุนจาก รพ.ประจวบฯ 



4. เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ

4.2 แนวทางการติดตามและเร่งรัดใช้งบประมาณ

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

งบด าเนินงาน ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

โดย.....กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์



แนวทางการติดตามและเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 งบด าเนินงาน

ของส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ตามหนังสือส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ด่วนท่ีสุด ท่ี สธ 0206.03/ว10384 ลวท. 4 ธค.66



Timeline การบริหารจัดการงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567

- จัดสรรงบฯ รอบแรก ใหห้น่วยงานในสังกัด

ใช้ท างาน 10 เดือน

- หน่วยงานตอ้งท าแผนการใช้ & เบิกจ่ายให้
แล้วเสร็จ ภายในเดือน กรกฎาคม 2567

ตุลาคม 2566 - กรกฎาคม 2567

- วันที่ 1 สิงหาคม 2567 หากหน่วยงานเบิกจ่ายไม่เป็นไปตาม 

แผนฯ และมีงบประมาณเหลือในระบบ GFMIS กองคลัง สป.  

จะดึงงบประมาณกลับส่วนกลางท้ังหมด

- งบฯ ที่ดึงกลับ จะน าไปใช้ประกอบการพิจารณาจัดสรร รอบที่ 2

โดยจะแจ้งจัดสรร ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2567 เพ่ือให้
หน่วยงานใช้ท างานในเดือนสิงหาคม - กันยายน 2567

- จัดสรรงบฯ รอบที ่2 ใหห้น่วยงานในสังกัดใช้ช่วง สค.-กย. 67

(แจ้งจัดสรรภายใน 15 ส.ค.67) 

- หน่วยงานเบิกจ่ายใหแ้ล้วเสร็จ ภายในวันที่ 10 กันยายน 2567

- วันที่ 10 กันยายน 2567 หากพบว่ายังมีเงนิ
งบประมาณเหลือในระบบ GFMIS กองคลัง สป. จะดึง

งบประมาณกลับส่วนกลาง แยกเป็นรายการ ดังนี้

1) งบรายจ่ายด้านบุคลากร (ฉ11, พตส., คตส., ฯลฯ):

น าไปบริหารจัดการ เปลี่ยนแปลงรายการงบฯ เหลือจ่าย

และจัดสรรใหห้น่วยงานที่มีความพร้อมเบิกจ่ายได้ทันที

ภายในวันที่ 17 กย. 2567

2) งบยาเสพติด (ส่วนที่ สป.เป็นเจ้าภาพ) : สนง.เลขาฯ 

คกก.บ าบัดรักษาและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด 

จัดสรรรอบสุดท้าย ภายในวันที่ 17 กย. 2567

3) งบพ้ืนฐาน (สาธารณูปโภค, คร., คบส.) / 

ยุทธศาสตร์ : จะดึงกลับส่วนกลาง วันที่ 20 กย. 67

เพ่ือบริหารจัดการจัดสรรใหห้น่วยงานที่มีภารกิจจ าเป็น

เร่งด่วน /นโยบายส าคัญ /หนี้ค้างจ่ายฯ 

ภายในวันที่ 25 กย.67

สิงหาคม - กันยายน 2567



5. เร่ืองแจ้งจาก รพท. /รพช. / สสอ.

5.1 การจัดตั้ง “มินิธัญญารักษ์” ดูแล บ าบัด 

รักษาผู้ป่วยยาเสพติดครบวงจร”

โดย.....ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางสะพานน้อย

















































6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.1 การบริหารงบลงทุนปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

โดย.....กลุ่มงานบริหารท่ัวไป



จ.ประจวบฯ 28 รายการ

วงเงนิ 99,223,200.- (1.08%) 

1 รายการ

วงเงิน 37,112,000 บาท (1.72%) 

1 รายการ

วงเงิน 356,000 (0.03%) 
25 รายการ

วงเงิน 55,510,000 บาท (1.20%) 

1 รายการ

วงเงิน 6,245,200 (0.50%) 



(ร่าง) พรบ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ล าดบั รายการครุภณัฑ์ ราคาตอ่หนว่ย(บาท) 
จ านวน 

(หนว่ย) 

ร่าง 67

(บาท) 

ชือ่สถานที ่

(ชือ่เตม็)

1 รถพยาบาลพร้อมอุปกรณช์ว่ยชีวิตชัน้สูง 2,500,000 1 2,500,000 รพ.ทับสะแก

2 รถพยาบาลพร้อมอุปกรณช์ว่ยชีวิตชัน้สูง 2,500,000 1 2,500,000 
รพ.บางสะพาน

น้อย

3 รถพยาบาลพร้อมอุปกรณช์ว่ยชีวิตขัน้สูง 2,500,000 1 2,500,000 ร.พ.ปราณบรีุ

4 รถพยาบาลพร้อมอุปกรณช์ว่ยชีวิตชัน้สูง 2,500,000 1 2,500,000 รพ.สามร้อยยอด

5 เคร่ืองวัดเลนส์แกว้ตาเทียมดว้ยเลเซอร์ 1,550,000 1 1,550,000 รพ.สามร้อยยอด

6 ชุดอุปกรณช์่วยชีวิตทารกแรกคลอด 400,000 1 400,000 
รพ.บางสะพาน

น้อย

7 เคร่ืองช่วยหายใจชนิดควบคุมดว้ยปริมาตรและความดนั ขนาดกลาง 800,000 1 800,000 รพ.ทับสะแก

รวม ทตุยิภมูิ 12,750,000 

รายการครุภณัฑ ์



ล าดบั รายการครุภณัฑ์ ราคาตอ่หนว่ย(บาท) 
จ านวน 

(หนว่ย) 

ร่าง 67

(บาท) 

ชือ่สถานที ่

(ชือ่เตม็)

1 ยูนิตท าฟัน 460,000 1 460,000 รพ.บางสะพาน

2
เคร่ืองตรวจอวัยวะภายในดว้ยคลืน่เสียงความถีสู่งชนดิใชใ้นหอ้ง

ผ่าตัด
2,000,000 1 2,000,000 รพ.บางสะพาน

รวม รพ.บางสะพาน 2,460,000 

1
เคร่ืองเอกซเรย์ฟลูโอโรสโคปเคลื่อนที่แบบซอีาร์มก าลงัไม่นอ้ยกว่า 

15kW
5,000,000 1 5,000,000 รพ.ประจวบฯ

2
กล้องส่องตรวจและผ่าตัดภายในชอ่งท้องและล าไส้ใหญ ่พร้อมระบบ

วีดทิัศน์ชนิดภาพ 3 มิติ
5,000,000 1 5,000,000 รพ.ประจวบฯ

3 เคร่ืองช่วยหายใจส าหรับทารกแรกเกดิชนิดความถีสู่ง 1,400,000 1 1,400,000 รพ.ประจวบฯ

4 ตู้อบเดก็ 550,000 2 1,100,000 รพ.ประจวบฯ

5 เคร่ืองดมยาสลบชนดิซบัซอ้น 2,200,000 1 2,200,000 รพ.ประจวบฯ

6
เครื่องติดตามการท างานของหวัใจและสัญญาณชีพ 6 พารามิเตอร์

ระบบรวมศูนย์ไม่นอ้ยกว่า 8 เตียง
3,600,000 1 3,600,000 รพ.ประจวบฯ

7 เคร่ืองช่วยหายใจชนิดควบคุมดว้ยปริมาตรและความดนั ขนาดกลาง 800,000 2 1,600,000 รพ.ประจวบฯ

รวม รพ.ประจวบฯ 9 19,900,000 

(ร่าง) พรบ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



ล าดบั รายการครุภณัฑ์ ราคาตอ่หนว่ย(บาท) 
จ านวน 

(หนว่ย) 

ร่าง 67

(บาท) 

ชือ่สถานที ่

(ชือ่เตม็)

1 เคร่ืองเอกซเรย์เคลื่อนที่ดจิติอลไม่นอ้ยกว่า 500 mA 5,000,000.00 1 5,000,000 รพ.หวัหนิ

2
เคร่ืองตรวจอวัยวะภายในดว้ยคลืน่เสียงความถีสู่ง ส าหรับท า

Vascular access Rejinal nerve block 
1,000,000.00 1 1,000,000 รพ.หวัหนิ

3 กล้องถา่ยภาพจอประสาทตาดจิติอล 1,200,000.00 1 1,200,000 รพ.หวัหนิ

4 เคร่ืองฟอกไตแบบต่อเนื่อง 1,400,000.00 1 1,400,000 รพ.หวัหนิ

5 เคร่ืองช่วยหายใจส าหรับทารกแรกเกดิชนิดความถีสู่ง 1,400,000.00 1 1,400,000 รพ.หวัหนิ

6 ตู้อบเดก็ 550,000.00 2 1,100,000 รพ.หวัหนิ

7
เคร่ืองติดตามการท างานของหวัใจและสัญญาณชีพ 6 พารามิเตอร์ 

ระบบรวมศูนย์ไม่นอ้ยกว่า 8 เตียง
3,600,000.00 1 3,600,000 รพ.หวัหนิ

8
กล้องส่องตรวจล าใส้ใหญช่นิดวีดทีัศนแ์บบคมชดัสูงพร้อมชดุ

ควบคุมสัญญาณภาพ
3,800,000.00 1 3,800,000 รพ.หวัหนิ

9 เคร่ืองตรวจวัดสัญญาณส่ือประสาทขณะท าการผ่าตัด 1,900,000.00 1 1,900,000 รพ.หวัหนิ

รวม รพ.หวัหนิ 10 20,400,000 

(ร่าง) พรบ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 



ล าดบั รายการสิง่กอ่สร้าง 
ราคาตอ่หนว่ย

(บาท) 

จ านวน 

(หนว่ย) 

ร่าง 67

(บาท) 

ร่าง 68

(บาท) 

ร่าง 69

(บาท) 

ชื่อสถานที่

(ชื่อเตม็)

สิง่กอ่สร้างใหม ่

1

อาคารพักแพทย์ 40 ยูนิต เป็นอาคารคสล.6ช้ัน 

พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 2,701 ตรม. (โครงสร้าง

ต้านแผ่นดินไหว)  

41,634,200 6,245,200 35,389,000 รพ.ประจวบฯ

รายการปรับปรุง 

1
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารส านักงานสาธารณสุข

อ าเภอ 
356,000 1 356,000 

สสอ.บาง

สะพาน 

สิง่กอ่สร้างผกูพันเดิม  

1

อาคารผู้ป่วยนอก เป็นอาคาร คสล.5 ช้ัน  

ผูกพันเดิม รวมทั้งโครงการ 140,270,700.-

ปี 64- 66 = 103,158,700

-

140,270,700 37,112,000 รพ.ปราณบุรี

2

อคารผู้ป่วยนอก อุบัติเหตุและฉุกเฉิน

เป็นคสล.5 ช้ัน ผูกพันเดิม    

ปี 66 = 32,135,600

ร่าง 68 = 64,271,200.-

ร่าง 69 = 64,271,200

160,678,000 64,271,200 64,271,200 
รพ.สามร้อย

ยอด 

รายการกอ่สร้าง 

(ร่าง) พรบ.งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2567
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 







6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.2 การจ่ายชดเชยค่าบริการทางการแพทย์ในการจัดบริการข้ันพ้ืนฐาน

ด้านสาธารณสุขใหแ้ก่ บุคคลท่ีมีปัญหาสถานะและสิทธิ ปีงบประมาณ 2566

โดย.....กลุ่มงานประกันสุขภาพ



การจ่ายชดเชยค่าบริการทางการแพทยใ์นการจัดบริการข้ันพ้ืนฐานด้านสาธารณสุขใหแ้ก่
บุคคลที่มีปัญหาสถานะและสิทธิ ปีงบประมาณ 2566

หมายเหตุ: 

- โอนใหห้น่วยบริการ วันที่ 26 ตุลาคม 2566

- การเบิกจ่ายเงนิ Stateless ปี 2566 สามารถใช้ได้ถึง 30 กันยาย 2567 หากเหลือตอ้งนาส่งคนืคลัง



6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.3 การขับเคลื่อนนโยบาย กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2567

ประเด็นท่ี 5 สร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร  : 

มี Care D+ Team ในหน่วยบริการทุกระดับ

โดย.....กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ



การขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงสาธารณสุข 

พ.ศ. 2567

กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบรกิาร สสจ.ประจวบฯ

ส่ือสาร สร้างความสัมพันธ์บุคลากรทางการแพทย์ ผู้ป่วย และญาติ

การด าเนินงาน Care D+ Team จังหวัดประจวบคีรีขันธ์



- มีคนอบรม Care D+ Team

- มีการจัดตั้ง Care D+ Team ในหน่วยบริการทุกระดบั

เป้าหมายกระทรวง

ทีม design
ทีมปฏิบัติ

Mission



- เร่งรัด การเข้าร่วมอบรมฯ Care D+ ใหไ้ดต้ามเป้าหมาย

- รพ. จัดตั้ง Care D+ Team, มีการประชุมทีมฯ

- จัดท าตารางเวร

- จัดท าแผนปฏิบัติการ (ก าหนดกิจกรรม, ประชาสัมพันธ์ ฯลฯ)

- ประเมินผล/ประเมินความพึงพอใจ

ส่ิงที่ต้องด าเนินการ

ล าดับ เป้าหมาย จ านวน ผลการอบรมฯ

1 รพท. 11 คน/รพ. รพ. หวัหนิ 21/11 คน, รพ. ประจวบฯ 9/11 คน, รพ.บางสะพาน 11/11 คน

2 รพช. 5 คน/รพ.
รพ.ปราณฯ 1/5 คน, รพ.สามร้อยยอด 2/5 คน, รพ.กุยบุรี 1/5 คน, 

รพ.ทบัสะแก 0/5 คน, รพ.บางสะพานนอ้ย 4/5 คน

3
สสอ. / 

รพ.สต. 
2 คน/แหง่ หวัหนิ, ปราณบุรี, กุยบุรี, เมอืงฯ, บางสะพานนอ้ย  อบรมครบแล้ว



6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.4 โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านม โดยเคร่ืองเอกซเรย์เต้านม 

(Mammogram) ในสตรีกลุ่มเส่ียงและด้อยโอกาส เฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หวั ในโอกาสเจริญพระชนมพรรษา

ครบ 70 พรรษา 28 กรกฎาคม 2565 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

โดย.....กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ



โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านม

โดยเคร่ืองเอ็กซเรย์เต้านมเคลื่อนท่ี (Mammogram)

ในสตรีกลุ่มเส่ียงและด้อยโอกาส
เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หวั 70 พรรษา 

28 กรกฎาคม 2565



วัตถุประสงค์

1. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติและถวายเป็นพระราชกศุลแด่ 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวั 

2. กระตุ้นเตือนใหค้วามรู้เกี่ยวกบัปัจจัยเส่ียง อาการของโรค และการ

รักษา ตลอดจนการสอนการตรวจเต้านมด้วยตนเองใหก้ับประชาชน

ทั่วไป มีการคัดกรองค้นหาผู้มีปัจจัยเส่ียงต่อการเกิดโรคมะเร็งเต้านม 

การฝึกตรวจเต้านมด้วยตนเอง และเอกซเรย์เต้านมโดยเคร่ือง 

Mammogram

3. รับเงนิบริจาคเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานของมูลนิธิฯ



รายละเอียดรถหน่วยตรวจคัดกรองมะเร็งเต้านมเคลื่อนท่ีเฉลิมพระเกยีรติฯ

1. รถเอ็กซเรย์เต้านมเคล่ือนท่ีแบบประสิทธิภาพสูง  2 คัน 

(รังสีแพทย์1คน ,นักรังสีการแพทย์ 2 คน)

2. รถตรวจและสอนมะเร็งเต้านมโดยแพทย์ 1 คัน (ศัลยแพทย์ 1คน)

3. รถนิทรรศการและใหค้วามรู้โรคมะเร็งเต้านม 1 คัน

4. เคร่ืองวัดความดัน ส่วนสูง และหุน่สาธิตการตรวจเต้านมด้วยตนเอง อย่างละ 10 ชุด

5. ทีมพยาบาล และเจ้าหน้าท่ีอ่ืนๆ



ผลการด าเนินงาน

ปี ระยะเวลา ตรวจเต้านม Mammogram
ส่งพบแพทย์
Birads 4-5

2566 หวัหนิ 2 วัน 382 117 7

ทับสะแก3 วัน 376 179 14

2565 บางสะพาน 3วัน 201 66 11

สามร้อยยอด 2วัน 177 59 10

2563 ปราณบุรี 3 วัน 385 143 12

เมือง 2 วัน 260 93 8



ระยะเวลา สถานที่ด าเนินการ เจ้าภาพหลัก

27-28 ก.พ.67 หอประชุมที่ว่าการ อ.ปราณบุรี โรงพยาบาล และ สสอ.

- จัดเตรียมสถานที่ พิธีเปิด 

- งบประมาณ (ค่าอาหารเจ้าหน้าที่มูลนิธิ 

20 คน )

- สนับสนุนพยาบาล/จนท. สาธารณสุข

คัดกรอง/สอนตรวจเต้านม 10 คน

29 ก.พ. ,1 มี.ค.67 หอประชุมที่ว่าการ อ.กุยบุรี

4-6 ม.ีค. 67 สอน.นิคมกม.5 อ.เมือง

7-8 มี.ค. 67 หอประชุมที่ว่าการ อ.บางสะพานน้อย

ก าหนดการ (8 วัน)

1.ทกุอ าเภอ : ค้นหาผูท้ี่มีความผดิปกติหรือมีปัจจัยเสี่ยงต่อโรคมะเร็ง เต้านมในสตรี เพ่ือมารับการตรวจ 

                 ดว้ย Mammogram

2. รพ.หวัหนิ และ รพ.ประจวบฯ รับรักษา

- พยาบาล 1 ท่าน (นัดผป.ส่งต่อเข้ารักษาในรพ.)

กลุ่มเป้าหมาย : สตรีที่มีความผิดปกตหิรือมีปัจจัยเสี่ยง 

การจดับริการ 
1.ใหค้วามรู้ คดักรอง และตรวจคล าเตา้นม โดย แพทย์ พยาบาล จนท.สธ.เป้าหมายวันละ 200 คน

2.Mammogram เป้าหมายวันละ 60 คน



08.00 - 09.00 น.  - ลงทะเบียน 

09.00 - 10.00 น.   - พิธีเปิดโครงการ 

* ประธานเปิดกรวยถวายราชสักการะหน้าพระบรมฉายาลักษณ์
* กล่าวรายงาน 

* ประธานเปิดงาน

* ตวัแทนจาก ประธานมูลนิธิกาญจนบารมี  กล่าววัตถุประสงค ์และความเป็นมา

* ประธานและคณะเยี่ยมชมขบวนรถ /ชมนิทรรศการ

09.00 - 16.00 น.   - ใหบ้ริการตรวจคดักรองคน้หามะเร็งเตา้นม     

*  ซักประวัติ /ชั่งน้าหนัก วัดความดันโลหติ

*  สอนทักษะการตรวจเตา้นมด้วยตนเอง

*  ตรวจเตา้นมด้วยเคร่ืองMammogram

ก าหนดการ



6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.5 สรุปผลการด าเนินงานด้านบ าบัดรักษาและฟ้ืนฟูผูติ้ดยาเสพติด 

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ปีงบประมาณ 2567

โดย.....กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อฯ



การพัฒนาระบบบริการด้านการบ าบัดรักษา
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ บรูณาการงานบ าบดัรักษาและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติดร่วมกันอยา่งเป็นระบบโดย

ผ่านคณะท างานบรูณาการ คัดกรอง บ าบัดรักษา ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และฟ้ืนฟูสภาพทางสังคมระดับ

จังหวัด ดังนี้

จัดตัง้ศูนย์คดักรอง จ านวน 82 แหง่ 

รพ.สต.ทุกแหง่ ครอบคลุมทุกต าบล

มีสถานพยาบาลยาเสพตดิคณุภาพ 

จ านวน 8 แหง่ ในทุกอ าเภอ

มีสถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพพลเมือง 

สังกัดกระทรวงกลาโหม จ านวน 2 แหง่

• สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพพลเมืองกองทัพบก 

(ศูนย์การทหารราบ)

• สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพพลเมือง 

กองทัพอากาศ (กองบิน 5)

จัดตัง้ศูนย์ฟ้ืนฟูสภาพทางสังคม 

ระดับจังหวัด 1 แหง่

ระดับอ าเภอ 7 แหง่

ระดับต าบล 7 แหง่ (อ าเภอสามร้อยยอด)

การพัฒนาชุมชุนยั่งยืน ด้วยกระบวนการ CBTx 

น าโดยต ารวจ ตัง้แต ่พศ 2564 ถึง ปัจจุบัน 

จ านวน 58 ชุมชน โดยเป้าหมายปี 2567

จัดขึ้นที่ต าบลปากแพรกและต าบลบางสะพาน

อ าเภอบางสะพานน้อย



ผลงานการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพตดิ

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ปีงบประมาณ 2567

ม.113 ม.114 ศาลส่ัง รวม

51 17 0 68

ข้อมูลจาก บสต.วันที ่22 ม.ค. 67



สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพ โควตา้ รอบ 1/2567

สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพพลเมืองกองทัพบก

(ศูนย์การทหารราบ)
30

สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพพลเมือง

กองทัพอากาศ (กองบิน 5)
30

รวม 60

การส่งผู้ป่วยยาเสพติดเข้าฟ้ืนฟู 

ณ สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพพลเมือง

จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์ปีงบประมาณ 2567



ผลการบ าบัดรักษา

และฟ้ืนฟูผู้ป่วย

ยาเสพติด

ปีงบประมาณ 

2567

อ าเภอ

บสต.. ส่งบ าบัดที่สถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพ

รวม

ม.113 ม.114 รวม ศูนย์การทหารราบ กองบิน 5

หวัหนิ 2 - 2 2 - 2

ปราณบุรี - - - 2 - 2

สามร้อยยอด 7 - 7 1 1 2

กุยบุรี 1 10 11 2 - 2

เมือง 14 - 14 2 8 10

ทับสะแก 1 4 5 13 3 16

บางสะพาน 8 1 9 4 4 8

บางสะพานน้อย 18 2 20 4 14 18

รวม 51 17 68 30 30 60
ข้อมูลจาก บสต.วันที่ 22 ม.ค. 67



ร้อยละ ของผู้ป่วยยาเสพติดทีเ่ข้าสูก่ระบวนการบ าบดัรักษาได้รับการดูแล 

อย่างคุณภาพต่อเนือ่งจนถึงการติดตาม (Retention Rate) ร้อยละ 62

ตัวชี้วัด ด้านการบ าบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด

มนิธัิญญารักษ์ดูแลผู้ป่วยจติเวชและยาเสพติดอยา่งครบวงจรครบทกุจังหวัด

(Quickwin)

ร้อยละหอผู้ป่วยจติเวชและยาเสพติดคณุภาพในโรงพยาบาลศูนย์ 

โรงพยาบาลทัว่ไป ร้อยละ 70

ร้อยละ ของ โรงพยาบาชุมชนทีม่กีลุม่งานจิตเวชและยาเสพติด 

ร้อยละ 100



ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติด

ท่ีเข้าสู่กระบวนการบ าบัด

รักษาได้รับการดูแลอย่าง

คุณภาพต่อเน่ืองจนถึง

การติดตาม 

(Retention Rate)

ร้อยละ 62 

ผู้ป่วย

ท้ังหมด

ระบบสมัครใจ

ร้อยละ

ติดตามได้
ครบ

โปรแกรม

ไม่ครบ

โปรแกรม

รพ.หวัหนิ 0 0 0 0 0

รพ.ปราณบุรี 3 2 3 0 66.67

รพ.สามร้อยยอด 1 1 1 0 100

รพ.กุยบุรี 1 0 0 1 0

รพ.ประจวบฯ 13 4 4 9 30.77

รพ.ทับสะแก 4 3 4 0 75

รพ.บางสะพาน 18 14 15 3 77.78

รพ.บางสะพานน้อย 1 0 0 1 0

รวม 41 24 27 16 58.53

ขอความร่วมมือทุก รพ.วางระบบการติดตามผู้ป่วยขณะบ าบัดรักษาให้ครบโปรแกรมคุณภาพ



ร้อยละ หอผู้ป่วยจิตเวชและ    

ยาเสพตดิใน รพท. 

- รพ.หวัหนิ เปิด Corner 

ชาย 4 เตียง หญิง 4 เตยีง

- รพ.ประจวบฯ เปิด Corner 

ชาย 4 เตียง หญิง 4 เตยีง

- รพ.บางสะพาน

ร้อยละของ โรงพยาบาลชุมชนที่

มีกลุ่มงานจิตเวชและยาเสพตดิ  

ร้อยละ 100

• จัดตัง้กลุ่มงานจิตเวชและ

ยาเสพติด ครบทุกแหง่ 

Quick win ด้านสุขภาพจิตและยาเสพติด

ทีร่าบสงู

พิธีเปิดเมื่อวันที่ 8 มกราคม 2567

โดย นายอ าเภอบางสะพานน้อย 

ให้บริการรูปแบบ IMC จ านวน 5 เตียง

ได้รับงบประมาณจาก กบรส. 

จ านวน 100,000 บาท

ข้อเสนอแนะจากทีมประเมิน HA ยาเสพติด

สบยช. และนโยบายกระทรวงสาธารณสุข

- หอผู้ป่วยควรเป็นสถานที่เฉพาะ 

มีความปลอดภัย ตามาตรฐาน หอผู้ป่วย

จิตเวชฯ ใน รพท.

ข้อเสนอแนะจากทีมประเมิน HA ยาเสพติด

สบยช. และนโยบายกระทรวงสาธารณสุข

- ควรจัดใหม้ีเจ้าหน้าที่ปฏิบัตงิานทดแทน

กันได้
- ควรมีแผนพัฒนาบุคลากรอย่าง

ตอ่เนื่อง



ประชาสัมพันธ์
หลักสูตรเรียนเวชศาสตร์ยาเสพติดส าหรับแพทย์ 

(online) หลังเรียนจบสามารถดาวน์โหลด

ใบ Certificate เพ่ือรองรับการท างาน

ในสถานพยาบาลยาเสพติด และมินิธัญญารักษ์

https://elearning.dms.go.th/

elearning/regis_stu.php



6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.6 การรายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงาน

ด้านดิจิทัลสุขภาพ

โดย.....กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ







6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.7 ผลการด าเนินงานเศรษฐกจิสุขภาพดา้น

ผลิตภัณฑแ์ละสถานประกอบการดา้นสุขภาพ

โดย.....กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคฯ





























6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.8 แผนปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ 

พอ.สว. ประจ าเดอืน กมุภาพันธ์ 2567

โดย.....กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพฯ



แผนปฏบัิตงิานหนว่ยแพทยเ์คลือ่นที ่พอ.สว.

แผนปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคล่ือนท่ี พอ.สว. ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2567

คร้ังที่ วันที่ สถานที่ หมายเหตุ

11 9 กุมภาพันธ์ 2567 ม.6 บา้นหบุไผ่ ต.หว้ยทราย อ.เมอืงประจวบคีรีขันธ์



6. เร่ืองแจ้งจากกลุ่มงานใน สสจ.ปข. 

6.9 รายงานสถานการณ์โรคติดต่อ  

จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

โดย.....กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ















I A P
Zika Fever

3.สอบสวนควบคุมโรค

5.สื่อสารความเสี่ยง

1.เฝ้าระวังผู้ป่วย

2.ป้องกันโรค

4.วินิจฉัยและรักษา

ติดตามและวิเคราะห์
สถานการณ์ในพื้นที่

(ทุกสัปดาห์)

รายงานในสถานพยาบาล
(ทุกวัน)

SAT รพ.
ตรวจสอบข้อมูล/

แจ้งพื้นที่ ภายใน 3 ชม.

วิเคราะห์สถานการณ/์
ท า GIS ผป.ทุกราย ท า SPOT REPORT

ผป.ยืนยัน (ทุกราย)

ผป.เข้าข่าย/สงสัย
อยู่ต าบลเดียวกัน
(ใน 4 สัปดาห์) 

ผป.ยืนยันเสียชีวิต
(ทุกราย) 2.1 ส ารวจติดตามผล HI CI 

(ทุกสัปดาห์)

2.2 ให้ความรู้

2.3 ป้องกันตนเอง
  *แจกยาทากันยุง

ให้หญิงตั้งครรภ์ทุกราย

2.4 มาตรการ 3 เก็บ

เป้าหมาย HI CI = 0
ใน Setting 7 ร.

3.1 ค้นหา ผป. เชิงรุก
ได้แก่ ผู้มีอาการเข้าตาม

นิยาม และหญิงตั้งครรภ์ใน
ชุมชนทุกราย

ให้ความรู้ประชาชน/พ่นสารเคมี

3.3 ท าต่อเนื่อง และครอบคลุม

3.2 ท าลายแหล่งเพาะพันธ์
ลูกน้ า/พ่นสารเคมี

3.4 ใช้มาตรการสังคม 
และกฎหมาย

มาตรการ 311

รายงานสอบสวนโรค

ผป.ยืนยันรายแรก
(Index case) ของชุมชน

(นับวันเร่ิมป่วยรายสุดท้าย 28 วัน )

ผป.สงสัยเสียชีวิต (ทุกราย)

มีการระบาดในชุมชน
(พบ ผป. เกิน 28 วัน)

ท าลายแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ า
Day 1, 3, 7, 14, 21, 28

(HI CI = 0)

รายงานพ่นสารเคมมี
Day 1, 3, 7

รัศมี 100 เมตร

ออกเทศบัญญัติ

พรบ.โรคติดต่อ พ.ศ. 2558

5.1 ประชาสัมพันธ์ระดับจังหวัด

5.2 รณรงค์ให้ความรู้ ท าลายแหล่ง
เพาะพันธ์ลูกน้ า และยุงตัวแก่

5.3 สร้างความรู้/ผลิตสื่อ

รายงานการจัดกิจกรรม
สัปดาห์รณรงค์ 

พร้อมกันทุกต าบล

สังเกตอาการสงสัย
(ผื่น ร่วมกับอาการอย่างใดอย่างหนึ่ง ได้แก่ 

ไข้ ปวดข้อ ปวดศีรษะ หรือตาแดง)
ให้ไป รพ. 

ห้ามจ่ายยา NSAIDs เคาะประตูคลินิกร้านยา
จนท.สาธารณสุข 

สอน อสม.

ประชาสัมพันธ์ทุก
ช่องทาง เป้าหมาย 7ร.

จัดทีมสื่อสารเชิงรุก พื้นที่
เป้าหมาย 7ร.

ให้สุขศึกษา/แจกทราย 
พื้นที่ 7ร.

ชี้จุดเสี่ยง/ขั้นตอน วิธีการ
ก าจัดลูกน้ า ที่ถูกต้อง

4.2 พบผู้ป่วยเข้าข่าย ตามนิยาม 
ให้เก็บตัวอย่างส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ 

4.3 จัดระบบการส่งต่อ ผป.

4.4 การรักษาในคลินิกฝากครรภ์เอกชน

4.1 สื่อสารความรู้

ทบทวนองค์ความรู้

เผยแพร่ความรู้ให้ จนท./อสม.

เตรียมความพร้อมบุคลากร/เวชภัณฑ์
แก่แพทย์ พยาบาล จนท.

ห้ามจ่ายยา NSAIDs

พบผู้ป่วยสงสัยให้แจ้ง รพ. ในพื้นที่

แนวทางเวชปฏิบัติการวินิจฉัยและดูแลรักษาโรคติดเช้ือไวรัสซิกา ฉบับวันที่ 22 ก.ย. 2559

1) หญิงตั้งครรภ์ทุกรายในหมู่บ้านที่มีรายงานผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรสัซิกา ได้รับการตรวจหาเชื้อไวรสัซิกา
2) ไม่พบผู้ป่วยโรคติดเชื้อไวรัสซิกา รายใหม่ ภายใน 28 วัน

Goals

เก็บตัวอย่างผู้มีอาการ, หญิงตั้งครรภ์
ในชุมชน, ทารกศีรษะเล็ก 
ส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ

หญิงตั้งครรภ์ในคลินิก ANC 

4.5 การรักษาในคลินิกเอกชน/ร้านขายยา

ผู้ป่วย OPD 



วันที่ 8 – 9
มกราคม 2567  

เก็บตัวอย่าง 
รวม 126 ราย 
ผลบวก 4 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 

3.17



แนวโนม้การระบาดและปัญหาทีพ่บจากการลงพ้ืนที่

• แนวโนม้การระบาดโรคติดเช้ือไวรัสซิกามกีารกระจายเพ่ิมไปในหลายชุมชุนในต าบลหนองแก
และกระจายข้ามต าบลไปในพ้ืนทีต่ าบลทบัใต้ พบชาวต่างชาติตดิเช้ือไวรัสซกิาจ านวนหลายราย  
ต าบลหนิเหลก็ไฟพบผู้ป่วยรายใหมเ่ป็นหญิงมคีรรภ์ชาวเมยีนมา  ไมม่อีาการ

• ลกัษณะเป็นชุมชนเขตเมอืง ทีม่คีวามหนาแนน่ของบา้นเรือน มกีิจวัตรประจ าวันทีต่้องเร่งรีบ
ออกไปท างาน และบา้นส่วนใหญ่ปิด  

• ประชาชนในพ้ืนทีย่ังขาดความตระหนกัในการป้องกันโรค ยังพบลกูน้ายุงลาย บางหลงัคาเรือน
ไมใ่หค้วามร่วมมอืในการควบคุมโรค

• การพ่นสารเคมี ก าจัดยุงตัวแก่ ไม่ครอบคลุมพ้ืนท่ี  

• การท าลายแหล่งเพาะพันธ์ยุงลาย  ไม่ได้ตามเกณฑ์ท่ีก าหนด  







มาตรการป้องกนัควบคมุโรคตดิเชือ้ไวรัสซกิา

1. ประสานงานขอความร่วมมือในการควบคุมแหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้า
- โรงเรียน   - โรงแรม/รีสอร์ท    - สถานท่ีราชการ    - โรงพยาบาล/รพ.สต.

2. เตรียมความพร้อมในการควบคุมยุงพาหะน าโรค ตามมาตรการ ภายใน 1 วัน และการควบคุมลูกน้า

- ทีมพ่น,สารเคม,ีเคร่ืองพ่น   

- ทรายทีมฟีอส

- ยาทากันยุงในกลุ่มเส่ียง,ผู้ป่วยเข้าข่ายสงสัย

3. การกระตุ้นให ้อสม. ด าเนินการ 
- ส ารวจและท าลายแหล่งเพาะพันธ์ุลูกน้า HI < 5 

- เฝ้าระวังและใหค้วามรู้ในการป้องกันตนเองโดยเฉพาะ กลุ่มต้ังครรภ์ - เน้นมาตรการ 3-3-1  และต่อเน่ืองทุก 7 วัน  

4. ประเมินผลการควบคุมลูกน้า ส ารวจ HI CI อย่างน้อยสัปดาหล์ะ 1 คร้ัง โดยผู้น าชุมชน  ผู้บริหารสถานท่ีต่างๆ

5. การประชาสัมพันธ์เพ่ือเน้นการสร้างความร่วมมือในการพ่นสารเคมีและก าจัดลูกน้าของ

ประชาชนในชุมชน 

6. ส ารวจและข้ึนทะเบียนหญิงมีครรภ์ในพ้ืนท่ี



มาตรการป้องกนัควบคมุโรคตดิเชือ้ไวรัสซกิา

1. ใหที้มสอบสวนโรค จ่ายยาทากันยุง 7-10 ซองต่อราย แนะน าใหท้ากันยุงท่ีบ้าน ท่ีท างาน
ประมาณ 1 สัปดาห์

2. ทีม สคร. 5 ราชบุรี สนับสนุนการพ่น ULV ในพ้ืนท่ีท่ีพบผู้ป่วยมากกว่า 2 รายและ
อยู่ระหว่างการควบคุมโรคภายใน 14 วัน (ในวันที่ 12 และ 19 มกราคม 2567)



มาตรการป้องกนัควบคมุโรคตดิเชือ้ไวรัสซกิา

• จากการติดตามสถานการณ์ในสัปดาห์ที่ผ่านมา มีผู้ป่วยเพ่ิม 4 ราย เป็นของอ าเภอหัวหิน 3 ราย ปราณบุรี 1 ราย 
ข้อมูลความเชื่อมโยงทางระบาด มีความเป็นไปได้ที่ผู้ป่วยปราณบุรีจะตดิเชื้อในช่วงมาท างานที่หา้งในพ้ืนที่หวัหนิ ส่วน
อีก 3 ราย ของ     หัวหินอยู่ในพ้ืนที่ที่เคยพบผู้ป่วย มาก่อนหน้านี้ เขาพิทักษ์ หัวดอน ดังนั้นทางพ้ืนที่ต้องใช้ข้อมูล
จากการสอบสวนมาประกอบการวางแผนควบคุมยุงพาหะและลูกน้าในพ้ืนที่ดังกล่าวเพ่ิมเติม ถ้าพบว่า ผู้ป่วยไม่ได้
ออกนอกพ้ืนที่ 

• 1. ในพ้ืนที่เทศบาลหัวหินยังมียุงพาหะที่มีเช้ืออยู่ ดังนั้นมาตรการที่ทางเทศบาลด าเนินการได้แก่การพ่น ULV ในช่วง
เช้ามืดสัปดาหล์ะคร้ัง ยังควรตอ้งด าเนินการตอ่ แตมุ่่งเป้าพ้ืนที่ใหค้รอบคลุมของผู้ป่วย

• 2. ส าหรับการประชาสัมพันธ์ ยังจ าเป็นในการมุ่งเน้นใหผู้้ที่มีอาการไข้ ผื่น ออกมารับบริการให้เร็วที่สุด เพ่ือตัดวงจร
การระบาดและการควบคุมโรคที่รวดเร็ว (จากข้อมูล Dashboard พบว่านับตั้งแต่เร่ิมมีอาการจนถึงวันที่ควบคุมโรค 
อยู่ระหว่าง 0-13 วัน แตเ่มื่อดูในช่วง 1-14 วัน (พ้ืนที่ Active) อยู่ในช่วง 0-5 วัน 

• 3.พบผู้ป่วยมีความเชื่อมโยงในสถานที่ที่มีคนไปรวมตัวกัน เช่น ห้าง อาจต้องมีการติดตามมาตรการในการควบคุม
ลูกน้าและยุง ในพ้ืนที่ดังกล่าว ว่ามีแผนด าเนินการอย่างไร และปฏิบัติตามแผนที่สถานประกอบการก าหนดไว้หรือไม่ 
เพ่ือเป็นการกระตุน้และเน้นย้าในการมีส่วนร่วมในการป้องกัน ควบคมุโรค



7. เร่ืองเพ่ือพิจารณา

7.1 การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ไปพลางก่อน รายการค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข  

งวดท่ี 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2567

(ปรับการจัดสรร เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจ่าย)

โดย.....กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์



การจัดสรร คา่ตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ส่วนของงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร จากงบรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน 

งวดที ่1

จ านวน = 6,617,719.34 บาท

1. สว่นของ รพท. : รพ.หวัหนิ และ รพ.ประจวบฯ (สป.โอนงบประมาณฯ ไปพลางก่อน ให ้รพ.โดยตรง)

- ให ้รพท.เบกิจ่ายตามวงเงนิทีไ่ด้รับจัดสรรไปก่อน 

2. สว่นของ สสจ. : จัดสรรให ้รพ.สต.ในสังกัด สธ. + รพช. + รพท.บางสะพาน(ยังไมไ่ด้เป็นหนว่ยเบกิจา่ย) 

ดังนี้

1. จัดสรรวงเงนิทัง้หมดให ้รพ.สต.เบกิจ่าย ช่วง เดอืน ตลุาคม 66-กมุภาพันธ์ 67

2. เมือ่ได้รับวงเงนิจัดสรรตาม พรบ.งบประมาณรายจา่ยประจ าปี 2567 แลว้ 

ค่อยค านวณวงเงนิทีจ่ะจดัสรรให ้รพ.แต่ละแหง่ จากจ านวนวงเงนิทีเ่หลอืจากจดัสรร

ให ้รพ.สต. 100% ทัง้ปี

มติที่ประชุม คปสจ. คร้ังที่ 7/2566 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2566

หนว่ยเบกิจา่ย จ านวนเงนิ (บาท)

รพ.หวัหนิ 937,158.67

รพ.ประจวบคีรีขันธ์ 729,762.67

สสจ. (รพช./รพ.สต.) 4,950,798.00



ข้อมลูการเบกิจา่ย คา่ตอบแทนก าลงัคนดา้นสาธารณสขุ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของ รพ.สต.

ส่วนของงบฯ ทีไ่ด้รับจัดสรรจากงบรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไปพลางก่อน งวดที ่1 คร้ังที่ 1

หนว่ยเบกิจา่ยงบประมาณ สสจ. = 4,950,798.00 บาท 

เดอืน ต.ค. 65 – ก.พ. 67 

อ าเภอ รับจัดสรร
เบิกจ่าย

ต.ค.65 - ธ.ค.65

แผนเบิกจ่าย 

ม.ค.67

แผนเบิกจ่าย ก.พ.

(ใช้ข้อมูลม.ค.67) 
รวม คงเหลือ

อ าเภอเมือง

4,950,798 

430,200 143,600 143,600 717,400 

392,198 

อ าเภอหวัหนิ
368,000 125,600 125,600 619,200 

อ าเภอปราณบุรี
285,100 96,500 96,500 478,100 

อ าเภอสามร้อยยอด 289,300 96,500 96,500 482,300 

อ าเภอกุยบุรี 392,700 130,900 130,900 654,500 

อ าเภอทับสะแก 364,600 122,700 122,700 610,000 

อ าเภอบางสะพาน 309,600 107,600 107,600 524,800 

อ าเภอบางสะพานน้อย 281,700 95,300 95,300 472,300 

รวม 2,721,200 918,700 918,700 4,558,600 

1,310,898



ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา : เพ่ือเร่งรัดการเบิกจ่ายค่าตอบแทนก าลงัคน (ฉ.11)  ใหม้ีประสิทธิภาพ

จึงขอเสนอแนวทางปฏิบัติในการบริหารการเบิกจ่าย  ดงัน้ี

1. สสจ.กันเงนิส่วนของ รพ.สต. ในเขต อ.หวัหนิ และ 

อ.เมืองฯ = 269,200 บาท ส าหรับการเบิกจ่าย

ค่าตอบแทนก าลังคนของ รพ.สต. เดือน ก.พ. 67     

วงเงนิคงเหลือหลังจากเบิกจ่ายของ รพ.สต. เดอืน ต.ค. 66 – ม.ค. 67  = 1,310,898 บาท

การบริหารจดัการ คา่ตอบแทนก าลงัคนดา้นสาธารณสขุ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

อ าเภอ

แผนเบิกจ่าย

รพ.สต.

ก.พ.67

แผนเบิกจ่าย

มี.ค. 67

ร้อยละ 60

รวม หมายเหตุ

อ าเภอเมือง 143,600 143,600 
269,200 

อ าเภอหวัหนิ 125,600 125,600 

อ าเภอปราณบุรี 96,500 57,900 154,400 

1,039,200 

อ าเภอสามร้อย

ยอด
96,500 57,900 154,400 

อ าเภอกุยบุรี 130,900 78,540 209,440 

อ าเภอทับสะแก 122,700 73,620 196,320 

อ าเภอบางสะพาน
107,600 64,560 

172,160 

อ าเภอบางสะพาน

น้อย
95,300 57,180 152,480 

รวม 918,700 389,700 1,308,400 1,308,400

คงเหลือกันไว้ท่ี สสจ. 2,498

2. จัดสรรงบฯ ส่วนที่ รพ.สต.ต้องเบิกจ่ายในเดือน 

ก.พ. 67 และมี.ค. 67 (จัดสรร 60%) = 1,039,200 บาท 

ให ้รพช. เพ่ือให ้รพช. น าไปใช้เป็นค่าตอบแทนก าลังคน 

(ฉ 11) ใหกั้บบุคลากรของโรงพยาบาล และส่งเอกสาร

มาตั้งเบิกที่ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด โดยให้
โรงพยาบาลแม่ข่ายสนับสนุนงบประมาณค่าตอบแทน

ก าลังคนด้านสาธารณสุข ให ้รพ.สต. เบิกจ่ายในเดือน

ก.พ. - ม.ีค.67 (60%) 

3. เมื่อได้รับวงเงนิจัดสรรตาม พรบ.67 แล้ว 

ค่อยค านวณวงเงนิที่จะจัดสรรให ้รพ.แต่ละแหง่ จาก

จ านวนวงเงนิที่เหลือจากจัดสรรให ้รพ.สต. 100% ทั้ง

ปี



การบริหารจัดการ ค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

คาดการณแ์ผนการบริหารจดัการคา่ตอบแทนก าลงัคนฯ ปี 2567 ภาพรวม

ได้รับจดัสรร ต.ค.66

รพ.หวัหนิ      = 937,158.67

รพ.ประจวบฯ =    729,762.67

สสจ. = 4,950,798.00

รวม            6,617,719.34



คาดการณ์จังหวัดจะได้รับงบประมาณค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข 

งวดที่ 2 ในเดือนกุมภาพันธ์ 2567 จึงขออนุมัติในหลักการไว้ ดังน้ี

หนว่ยเบกิจา่ย : ส านกังานสาธารณสขุจงัหวัด 

1. ใหน้ าวงเงนิทีไ่ด้รับจัดสรรทัง้หมด มาจัดสรรให ้รพ.สต. 100% (ตามแผนการเบกิจ่าย ปี 2567

ส่วนทีย่ังไมไ่ด้จัดสรร)

2. ให ้รพช.แมข่่าย น าวงเงนิที่ รพ.สต.ลกูข่ายได้รับจดัสรร (ในข้อ 1) ไปใช้เป็นค่าตอบแทนก าลงัคน  

       (ฉ 11) ใหก้ับบคุลากรของโรงพยาบาล และส่งเอกสารมาตั้งเบกิทีส่ านกังานสาธารณสขุจงัหวัด

     และสนบัสนนุเงนิบ ารุงของ รพ.แมข่่าย ให ้รพ.สต.ใช้เป็นค่าตอบแทนก าลงัคนด้านสาธารณสุขให้
กับบุคลากรใน รพ.สต. 

3. ส าหรับ สสอ.เมืองฯ และ สสอ.หวัหนิ ให ้สสจ.กันเงนิไว้ ส าหรับตั้งเบกิใหท้ีส่ านกังานสาธารณสขุ

จังหวัด  

4. ส าหรับงบประมาณทีจ่ะจดัสรรให ้รพช. เมือ่ สสจ.ไดรั้บวงเงนิจัดสรร ตามพระราชบญัญตัิ

งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แลว้ และหกัวงเงนิทีจ่ะจัดสรรให ้รพ.สต.

100% ทัง้ปีงบประมาณเรียบร้อยแลว้ ค่อยพิจารณาปรับเกลีย่วงเงนิทีเ่หลอืใหต้่อไป

การบริหารจัดการ ค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 



8. เร่ืองอ่ืนๆ  

- ไม่มี -



THANK YOU
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