
1 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุข ระดับจังหวัด 
ครั้งที่ 5 / 2566 

วันพฤหัสบดีที ่1 มิถุนายน ๒๕66 
เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมชั้น 5 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

……………………………………………………………. 
ผู้เข้าประชุม  

1. นายวรา   เศลวัตนะกุล  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
2. นางจารุรัตน์ พัฒน์ทอง  เภสัชกรชำนาญการพิเศษ 
3. นายณัฐ   รัตนโกสัย  แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลหวัหนิ 
4. นายอุดมศักดิ ์ แสงวนิช   แทน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลประจวบคีรีขันธ์ 
5. นายดำรงรักษ์ ชูไพฑูรย ์  รก. ผอ.รพ.ปราณบุรี 
6. นางสาววศินี วีระไวทยะ  รก. ผอ.รพ.สามร้อยยอด 
7. นายชาตรี สังข์เฉย      รก. ผอ.รพ.กุยบุรี 
8. นางสุภาภรณ์ ภมรสูตร   ผอ.รพ.ทับสะแก 
9. นางฉัตรพร ถนอมนาค  แทน ผอ.รพ.บางสะพาน 
10. นายสมพงษ ์ พัฒนกิจไพโรจน์  ผอ.รพ.บางสะพานน้อย 
11. นายสายชล ศรีพนมวรรณ  แทน สสอ.หัวหิน 
12. นายทักษ ์ จันทร์ชูกลิ่น  สสอ.ปราณบุรี 
13. นายสำราญ เพ็งสวัสดิ์     สสอ.สามร้อยยอด 
14. นายสุขุม ทัศนา   สสอ.กุยบุรี 
15. นายพลสิต เวที   รก. สสอ.เมืองประจวบคีรีขันธ์ 
16. นายฉัตรชัย มหาโพธิ์   แทน สสอ.ทับสะแก 
17. นายไพรฑูรย์ เสียงใหญ่  แทน สสอ.บางสะพาน 
18. นายดำรงศักดิ ์ เชื้อแถว   รก.สสอ.บางสะพานน้อย 
19. นางเบญจวรรณ ยอดเชื้อ   หัวหนา้กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
20. นางสาวสุนิสา ลิสกุลรักษ์  หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 
21. นางสุภจิรา วิสิทธิ์ผ่องพิบูล  หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
22. นางเพ็ชรัตน์ ตั้งตระกลูพงศ์  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
23. นางสาวเรณู เมืองเกลี้ยง  หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
24. นางจารรุณี ศราภัยวานิช  หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ  
25. นายโกญจนาท สุทธิสำแดง  แทน หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
26. นางสาวดาวินา ช้างทอง   แทน หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อและยาเสพติด 
27. นายพงศ์พันธ์ รัตนาธรรมวัฒน์  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
28. นางสาวศุภมาศ สุขกันตะ  แทน หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
29. นายมนตรี สุนทโรวิทย์  หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 
30. นายเลิศเชาว์ สุทธาพานิช  หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
31. นายวรวัฒน์   แตงอ่อน  เจ้าพนักงานสถิติชำนาญงาน 
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32. นางศศิวิมล บุญนาค   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
33. นางสาวนัทธมน  สมสร้าง   นักวิชาการสาธารณสุข  
34. นายสารินทร์ สมมาก   เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 
35. นางสาวพรภิมน  ทรศัพท์   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
36. นายสิทธิศักดิ์ คูหพันธ์   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
37. นางรัดกล้าว เจริญพร   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
38. นางสาวศศิธร เกตุเตี้ย            นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
39. นางสาวกมลชนก เลิศอนันต์ปรีชา  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฎิบัติการ 

    

เริ่มประชุม เวลา 13.30 น. 
 

นายวรา  เศลวัตนะกุล  นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ นำทมีผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วม 
 ประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุขระดับจังหวัด 
วาระที ่1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
ประธาน มีเรื่องแจ้งที่ประชุมทราบ ดังนี้  

1. แผนการลงทุนด้วยเงินบำรุง 
- ผู้บริหารระดับเขต/กระทรวงสงสัยทำไมหน่วยบริการไม่ค่อยมีแผนเงินบำรุง 
- ให้มีการกำกับติดตามบบการใช้จ่ายเงินตามแผนเงินบำรุง 
-   แผนเงนิบำรุงสามารถปรับได้ 
- Solar sunroof อยากให้ทุกหน่วยงานปรับแผนมาจัดหาให้ไดใ้นปี 2566 

2. การติดตามงบลงทุน (สิ่งก่อสร้าง ) ปี 2566  ต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จ หากมีข้อขัดข้องให้รีบแจ้ง 
3. การใช้ตำแหน่งว่าง ฝากผู้บริหารช่วยดูตำแหน่งว่างที่มีในพ้ืนที ่เพ่ือช่วยกันจัดการ 
4. ระดับศักยภาพโรงพยาบาลตาม Service plan blueprint  
5. การถ่ายโอน รพ.สต. ไป อบจ.การดูแลช่วยเหลือจะปรับเปลี่ยน กรณีขอคนของเราไปช่วยควรมี

ค่าตอบแทนให้ 
6. ค่าตอบแทนบุคลากร เด็กรุ่นใหม่จะเรียกร้องกันมาก 
7. การศึกษาดูงานและการทำกิจกรรม OD ควรดำเนินการด้วยความระมัดระวัง 
8. งบประมาณช่วงเปลี่ยนผ่านรัฐบาล สำนักงบประมาณคาดการณ์ว่าปีหน้าจะได้รับงบฯ ล่าช้ากว่าปกติ 

 
มติที่ประชุม   รับทราบ 
 
วาระที ่2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 4/2566  วันพุธที่ 12 เมษายน 2566 
นางสาวเรณู เมืองเกลี้ยง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  
 แจ้งทีป่ระชุมสรุป รายงานการประชุมคณะกรรมการประสานงานสาธารณสุข ระดับจังหวัด ( คปสจ. ) ครั้ง 
 ที่ 4/2566  วันพุธที่ 12 เมษายน 2566 มีทั้งหมด 22 หน้า  ไดน้ำขึ้นเว็ปไซต์ของ สสจ. และส่งให้ 
 คณะกรรมการฯ ตรวจสอบทางกลุ่มไลน์ “คปสจ.ประจวบฯ” แล้ว เรียนทีป่ระชุมเพ่ือให้การรับรอง 
 รายงานการประชุมดังกล่าว 
 

มตทิีป่ระชุม รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีข้อแกไ้ข  
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วาระที ่3 เรื่องสบืเนื่องจากการประชุม   ครั้งที่ 4/2566  วันพุธที่ 12 เมษายน 2566   
 3.1 ติดตามความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณ 
นายพงศ์พันธ์ รัตนาธรรมวัฒน์  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทัว่ไป นำเสนอ 
 ความก้าวหน้าการบริหารการเบิกจ่ายงบประมาณ ส่วนของงบลงทุน Non UC ดังนี้ 

 สิ่งก่อสร้างผกูพนั ปี 2565 จำนวน  1 รายการ   
 รายการที่ 2  รพ.ปราณบุรี : อาคารผู้ป่วยนอก เป็นอาคาร คสล.5 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอยประมาณ 9,796      
 ตรม. วงเงินก่อสร้าง 140,270,573.07  บาท ระยะเวลาก่อสร้าง 660 วัน จำนวน 16 งวดงาน  
 สัญญา 662/2564 ลงวันที่ 23 ก.ย.2564 เริ่ม 24 ก.ย. 2564  สิ้นสุด 15 ก.ค. 2566 

  งบฯ ปี 2564 =  5,266,526.93 บาท (งบถูกพับ ตามกฎหมาย) 
  งบฯ ปี 2565 =  46,133,400 บาท 
  งบฯ ปี 2566 =  32,975,000 บาท 
  งบฯ ปี 2567 =  25,665,000 บาท  
  *งบถูกพับ ของบประมาณเพ่ิม 4,517,100 บาท 
ความก้าวหน้า 

 ขณะนี้ผู้รับจ้างปฏิบัติงาน งวดที่ 11-12  ข้อมูล ณ 30 พ.ค. ๒๕66  งวดที่ 11 ช้ากว่าสัญญา 84 วัน  
 เนื่องจากผู้รับเหมาขาดสภาพคล่องทางการเงิน ความก้าวหน้างานก่อสร้างทั้งโครงการประมาณ 41.79 % 
 ระยะเวลาก่อสร้างตามสัญญา 660 วัน ดำเนินการแล้ว 613 วัน เหลือ 47 วัน  แก้ไขสัญญา  
 ค่าปรับ ร้อยละ 0 จำนวน 280 วัน งวดที่ 13 ต้องเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จภายใน 30 ก.ย. 2566  

ประธาน ฝากผู้อำนวยการโรงพยาบาลช่วยกำชับผู้รับจ้าง  

 สิ่งก่อสร้างผูกพันใหม่ ปี 2566 จำนวน 1 รายการ  
           - รพ.สามร้อยยอด : อาคารผู้ป่วยนอก อุบัติเหตุและผู้ป่วยใน เป็นอาคาร คสล.5 ชั้น พ้ืนทีใ่ช้สอยประมาณ 
 9,884 ตรม. โครงสร้างต้านแผ่นดินไหว แบบ 10690 วงเงินงบประมาณ 160,678,000 บาท 

  - งบฯ ปี 2566 =  32,135,600 บาท 
  - งบฯ ปี 2567 ผูกพันงบประมาณ =  64,271,200 บาท 
  - งบฯ ปี 2568 ผูกพันงบประมาณ =   64,271,200 บาท 
*วิธี E bidding ครั้งที่ 2  
ความกา้วหน้า 

  1) อยู่ระหว่าง คกก.กำหนด TOR และราคากลาง   
   2) ขอความเห็นชอบ TOR และราคากลาง กับ ผวจ. และสำนักงบ ต่อไป  
 
 สิ่งก่อสร้างปีเดียว ปี 2566 จำนวน 7 รายการ 

๑. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
- บ้านพักข้าราชการชำนาญงานฯ เลขที่แบบ 11057 วงเงินงบประมาณ 1,129,000 บาท  
สัญญาเลขที่ 183/2566  ลงวันที่ 25 ม.ค. ๒๕66  เริ่ม 26 ม.ค.๒๕66 – 25 ก.ค.๒๕66  
180 วัน 5 งวดงาน ดำเนินการแล้ว 77 วัน คงเหลือ 103 วัน    

  ความก้าวหน้า อยู่ระหว่างดำเนินการงวดที่ 2-3  ช้ากว่าสัญญา 60 วัน  รอส่งมอบงานงวดที่ 1 
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๒. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองประจวบคีรีขันธ์ 
- บ้านพักข้าราชการชำนาญงานฯเลขท่ีแบบ 11057 วงเงินงบประมาณ 1,123,500 บาท สัญญา
เลขที่ 184/2566  ลว 25 ม.ค. ๒๕66 เริ่ม 26 ม.ค.๒๕66 – 25 ก.ค.๒๕66  180วัน 5 งวด
งาน ดำเนินการแล้ว 77 วัน คงเหลือ 103 วัน  
ความก้าวหน้า อยู่ระหว่างดำเนินการงวดที่ 2-3  ช้ากว่าสัญญา 45 วัน  รอเบิกจ่ายงานงวดที่ 1 

๓. รพ.สต.บ้านดอนยายหนู สสอ.กุยบุรี 
- บ้านพักข้าราชการชำนาญงานฯเลขท่ีแบบ 11057 วงเงินงบประมาณ 1,138,200 บาท สัญญา
เลขที ่208 /2566  ลว 13 ก.พ.๒๕66  เริ่ม 14 ก.พ.๒๕66 - 11 ส.ค.๒๕66  180 วัน              
5 งวดงาน ดำเนินการแล้ว 57 วัน คงเหลือ 123 วัน  

 ความก้าวหน้า อยู่ระหว่างดำเนินการงวดที่ 2-3  ช้ากว่าสัญญา 45 วัน  รอเบิกจ่ายงานงวดที่ 1  
๔. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกุยบุรี 

- บ้านพักข้าราชการอำนวยการระดับต้น/ชำนาญการพิเศษ เลขที่แบบ 11058 วงเงินงบประมาณ  
1,600,200  บาท สัญญา 201/2566 ลว 2 ก.พ.๒๕66  เริ่ม 3 ก.พ.๒๕๖๖ - 1 ส.ค.๒๕66 
180วัน 5 งวดงาน ดำเนินการแล้ว 68 วัน คงเหลือ 112 วัน  
ความก้าวหน้า อยู่ระหว่างดำเนินการงวดที่ 2-3  ช้ากว่าสัญญา 30 วัน  รอเบิกจ่ายงานงวดที่ 1   

๕. รพ.สต.วังน้ำเขียว สสอ.บางสะพาน 
- อาคารสถานีอนามัย เลขที่แบบ 8170/2536 และบ้านพกัข้าราชการชำนาญงานฯ เลขที่แบบ 
11057 วงเงินงบประมาณ 4,223,100 บาท สัญญาเลขท่ี 209/2566 ลว 16 ก.พ.๒๕66  
เริ่ม 17 ก.พ.๒๕66-13 ธ.ค.๒๕66  300 วัน 5 งวดงาน ดำเนินการแล้ว 55 วัน คงเหลือ 245 วัน 
ความก้าวหน้า อยู่ระหว่างดำเนินการงวดที่ 1-2 

๖. รพ.สต.บ้านหนองมะซาง  สสอ.กุยบุรี 
- ปรับปรุงหลังคาและทาสีอาคาร  วงเงินงบประมาณ   525,500 บาท สัญญาเลขที่ 182/2566  
ลว 25 ม.ค.๒๕66 เริ่ม 26 ม.ค ๒๕๖๖.- 6 มี.ค.๒๕66  40วัน 1 งวดงาน 
ความก้าวหน้า แจ้งค่าปรับแล้ว คณะกรรมการฯ เร่งรัด และเบิกจ่ายแล้ว 

๗. สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสามรอ้ยยอด 
- ปรับปรุงอาคาร สสอ.  วงเงินงบประมาณ 393,000  บาท สัญญาเลขท่ี สัญญา 207/2566  
ลว 13 ก.พ.๒๕66 เริ่ม 14 ก.พ.๒๕๖๖ - 13 เม.ย.๒๕66  60 วัน 1 งวดงาน ดำเนินการแล้ว 
59 วัน คงเหลือ 1 วัน   
ความก้าวหน้า ส่งงานแล้ว  รอคณะกรรมการตรวจรับเพ่ือเบิกจ่ายต่อไป 

ครุภัณฑ์ ปี 2566 จำนวน 31 รายการ 
ส่งมอบเรียบร้อยแล้ว 25  รายการ รอส่งมอบอีก 4 รายการ ได้แก่ เครื่องล้างเครื่องมอือัตโนมัติ ขนาด 
ไมน่้อยกว่า 250 ลิตร ของ รพ.สามร้อยยอด และเครื่องล้างเครื่องมืออตัโนมัติ ขนาดไม่น้อยกว่า 320 
ลิตร ของ รพ.ทับสะแก และ รพ.สามร้อยยอด 
  

มตทิีป่ระชุม รับทราบ 
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 3.1 ติดตามความก้าวหน้าการบรหิารการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 - งบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเสื่อม) 
นางสาวเรณู เมืองเกลี้ยง  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข  
 รายงาน ความก้าวหน้าการบริหารงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ดังนี้ 
                    - งบค่าเส่ือม ปี 2565  ภาพรวมจังหวัด 305 รายการ วงเงิน 50,917,442.38 บาท เบิกจ่ายเงนิ 
 แล้วจำนวน  303 รายการ วงเงนิ   49,800,442.38 บาท ยังไม่ไดเ้บิกจ่ายเงนิ จำนวน 2 รายการ 
 วงเงนิ 1,117,000 บาท เป็นของอำเภอหัวหิน 1 รายการ   อำเภอกุยบุรี 1 รายการ ดังนี้  
   1.อำเภอหัวหิน 1 รายการ  
 - รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี หรือกำลังเครื่องยนต์สูงสุด 
 ไม่ต่ำกว่า 110 กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน 2 ล้อ แบบดับเบิล้แค็บ วงเงิน 854,000 บาท ของ รพ.สต.ทับใต้  
 อ.หัวหิน  
 ความก้าวหน้า ยังไม่ได้ดำเนินการก่อหนี้ผูกพัน เนื่องจากเป็น รพ.สต.ที่ได้ถ่ายโอนภารกิจไปยัง อบจ. 
 สปสช. ให้ รพ.หวัหินทำหนังสือขอขยายระยะเวลาในรายการนี้ก่อน และรอนโยบายจากส่วนกลาง 
 ว่าจะมีแนวทางการแก้ไขอย่างไร ซึ่งหลักเกณฑ์การขอขยายเวลาและเก็บรักษาเงินงบค่าบริการทาง 

การแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน  ปี 2566 กำหนดไว้ว่า 
1. หากดำเนินการตามแผนงานโครงการหรือแผนงานไม่แล้วเสร็จภายใน 1 ปีงบประมาณ ให้ขยายไป

ได้อีก 1 ปีงบประมาณโดยไม่ต้องขออนุมัติขอขยายเวลา 
2. งบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปี 2565 จะสิ้นสุดเวลาเก็บรักษาเงิน 

ภายใน 30 กันยายน 2566 หากหน่วยบริการมีความจำเป็นในการขอขยายเวลา โปรดแจ้งเหตุผล 
และส่งเอกสารที่เกี่ยวข้อง เพ่ือประกอบการพิจารณาขอขยายเวลาต่อสปสช.เขต 5 ภายใน 30 มิ.ย. 
๒๕66  

ประธาน  รพ.หัวหินแจ้งคืนงบประมาณ  

 2.อำเภอกยุบุรี 1 รายการ  
- ยูนิตทำฟัน ของ รพ.สต.บ้านป่าถล่ม  
ความก้าวหน้า อยู่ระหว่างเบิกจ่าย 
 

มตทิีป่ระชุม รบัทราบ  
 
 3.1 ติดตามความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณ  
  - งบรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (งบดำเนินงาน งบอุดหนุน รายจ่ายอ่ืนๆ) 
นางสาวเรณู เมืองเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข นำเสนอ 
 การสรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤภาคม  
 2566 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
 ภาพรวมจังหวัด จำนวน 321,868,373.00 บาท เบิกจา่ยได ้จำนวน 91,281,674.20 บาท  
                     คิดเป็นร้อยละ 28.36 ต่ำกว่าเกณฑเป้าหมายการเบิกจ่ายในไตรมาส 3 ที่กำหนดไว้ร้อยละ 75 
                     สำหรับรายละเอียดผลการเบิกจ่ายจำแนกตามหมวดงบประมาณ และหน่วยรับงบประมาณปรากฏ 
                     ตามตารางท่ี 1-๒ 
 
 



6 
 

 
ตารางที่ 1 ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วันที่ 10 เมษายน พ.ศ. 2566 

รายการ รับจัดสรร 
เบิกจ่าย PO คงเหลือ 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
รายจ่าย
ประจำ 

68,887,373.00 49,457,607.76 71.79 37,000.00 0.05 19,392,765.24 28.15 

งบลงทุน 252,981,000.00 41,824,066.44 16.53 48,978,500.00 19.36 162,178,433.56 64.11 
รวม 321,868,373.00 91,281,674.20 28.36 49,015,500.00 15.23 181,571,198.80 56.41 

 
ตารางที่ 2 ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำแนกตามหมวด 
 งบประมาณ และหน่วยบริการ ณ วันที่ 31 พฤภาคม พ.ศ. 2566 

ภาพรวม รับจัดสรร 
เบิกจ่าย PO คงเหลือ 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1.1 งบลงทุน 

สสจ.ปข. 99,599,600.00 18,485,500.00 18.56 48,978,500.00 49.18 32,135,600.00 32.26 
รพ.หัวหิน 151,832,400.00 21,789,566.44 14.35 0.00 0.00 130,042,833.56 85.65 
รพ.
ประจวบฯ 

1,549,000.00 1,549,000.00 
100 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

รวม 252,981,000.00 41,824,066.44 16.53 48,978,500.00 19.36 162,178,433.56 64.11 
1.2 รายจ่ายประจำ 

สสจ.ปข. 34,291,591.00 24,766,981.54 72.22 37,000.00 0.11 9,487,609.46 27.67 
รพ.หัวหนิ 21,338,747.00 14,984,910.64 70.22 0.00 0.00 6,353,836.36 29.78 
รพ.
ประจวบฯ 

13,257,035.00 9,705,715.58 73.21 0.00 0.00 3,551,319.42 26.79 

รวม 68,887,373.00 49,457,607.76 71.79 37,000.00 0.05 19,392,765.24 28.15 
 
 - การเบิกจ่ายงบประมาณงบลงทุนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภาพรวมจังหวัดได้รับจัดสรร  
                    จำนวน 252,981,000.00 บาท มีผลงานการเบิกจ่าย จำนวน 41,824,066.44 บาท คิดเป็น  
                    ร้อยละ 16.53 ก่อหนี้ 48,978,500.000 บาท (เป้าหมายการเบิกจ่ายงบลงทุน ไตรมาส 3 ร้อยละ  
                    57) รายละเอียดตามตารางที่ 3 
 
ตารางที่ 3 ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 หมวดงบลงทุน 
 จำแนกตามรายการ และหน่วยบริการ ณ วันที่ 31 พฤภาคม พ.ศ. 2566 
 

รายการ รับจัดสรร 
เบิกจ่าย PO คงเหลือ 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
ครุภณัฑ ์ 35,312,500.00 29,154,500.00 82.56 6,158,000.00 17.44 0.00 0.00 
สิ่งก่อสร้าง 217,668,500.00 12,669,566.44 5.82 42,820,500.00 19.67 162,178,433.56 74.51 

รวม 252,981,000.00 41,824,066.44 16.53 48,978,500.00 19.36 162,178,433.56 64.11 
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รายการ 
งบลงทนุ 

รับจัดสรร 
เบิกจ่าย PO คงเหลือ 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1.1 ครุภัณฑ ์

สสจ.ปข. 24,643,500.00 18,485,500.00 75.01 6,158,000.00 24.99 0.00 0.00 
รพ.หัวหิน 9,120,000.00 9,120,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
รพ.ประจวบฯ 1,549,000.00 1,549,000.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
รวม 35,312,500.00 29,154,500.00 82.56 6,158,000.00 17.44 0.00 0.00 

1.2 สิ่งก่อสร้าง 
สสจ.ปข. 74,956,100.00 0.00 0.00 42,820,500.00 57.13 32,135,600.00 42.87 
รพ.หัวหิน 142,712,400.00 12,669,566.44 8.88 0.00 0.00 130,042,833.56 91.12 
รพ.ประจวบฯ - - - - - - - 
รวม 217,668,500.00 12,669,566.44 5.82 42,820,500.00 19.67 162,178,433.56 74.51 

 
 - การเบิกจ่าบงบดำเนินงานภารกิจพ้ืนฐาน ภาพรวมจังหวัดได้รับจัดสรร 68,887,373.00 บาท 
                     เบิกจ่ายไปแล้ว 49,457,607.76 บาท คิดเป็นร้อยละ 71.19 (เปา้หมายการเบิกจ่ายไตรมาส 3  
 ร้อยละ 81) รายละเอียดผลการเบิกจ่ายแยกตามรายการงบฯ ตามตารางท่ี 4 
 
  ตารางท่ี 4 แสดงผลการเบิกจ่ายงบประมาณในส่วนงบรายจ่ายประจำ ณ วันที่ 31 พฤภาคม  
  พ.ศ. 2566 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
รายการ 

งบดำเนินงาน 
รับจัดสรร 

เบิกจ่าย PO คงเหลือ 
จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 

คตส. 245,500.00 168,580.64 68.67 0.00 0.00 76,919.36 31.33 
ฉ.11/12 19,853,162.00 15,762,067.00 79.39 0.00 0.00 4,091,095.00 20.61 
ไม่ทำเวชฯ 690,000.00 450,000.00 65.22 0.00 0.00 240,000.00 34.78 
เงินสมทบกองทุนประกัน
ทดแทน 

38,820.00 27,823.64 71.67 0.00 0.00 10,996.36 28.33 

ประกันสังคมส่วนนายจ้าง 624,185.00 420,578.00 67.38 0.00 0.00 203,607.00 32.62 
พตส. 42,773,623.00 30,050,477.98 70.25 0.00 0.00 12,723,145.02 29.75 
ค่าตอบแทนนิตเิวช 288,000.00 43,950.00 15.26 0.00 0.00 244,050.00 84.74 
สาธารณูปโภค 668,450.00 636,862.74 95.27 0.00 0.00 31,587.26 4.73 
ค่าเช่าบ้าน 127,000.00 75,000.00 59.06 0.00 0.00 52,000.00 40.94 
แผนงาน/โครงการ 3,578,633.00 1,822,267.76 50.92 37,000.00 1.03 1,719,365.24 48.05 

รวม 68,887,373.00 49,457,607.76 71.79 37,000 0.05 19,392,765.24 28.15 
 
                   - การเบิกจ่ายงบดำเนินงานในส่วนของงบประมาณเบิกแทนกัน / งบอุดหนุน / อ่ืนๆ รายละเอียดตามตาราง 
                     ที่ ๕ 
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ตารางท่ี 5 แสดงผลการเบิกจ่ายงบประมาณในส่วนงบประมาณเบิกแทนกัน / งบอุดหนนุ / อ่ืนๆ  
 ณ วันที่ 31 พฤภาคม พ.ศ. 2566 จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

รายการ รับจัดสรร 
เบิกจ่าย PO คงเหลือ 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
งบเบิกแทนกัน 

สสจ.ปข. 30,000.00 23,000.00 76.67 0.00 0.00 7,000.00 23.33 
รพ.หัวหิน - - - - - - - 
รพ.ประจวบฯ - - - - - - - 

รวม 30,000.00 23,000.00 76.67 0.00 0.00 7,000.00 23.33 
งบอุดหนุน 

สสจ.ปข. 55,500.00 37,000.00 66.67 0.00 0.00 18,500.00 33.33 
รพ.หัวหิน - - - - - - - 
รพ.ประจวบฯ 187,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 187,500.00 100.00 

รวม 243,000.00 37,000.00 15.23 0.00 0.00 206,000.00 84.77 

                    - ความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
                    ของหน่วยงานระดับอำเภอ รพ./สสอ. รายละเอียดดังนี้ 

หนว่ยเบิก ประเภทงบประมาณ ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย/PO คงเหลือ ร้อยละ 
เบิกกจ่าย 

ภาพรวมโรงพยาบาล 1,115,900.00 521,385.00 594,515.00 46.72 
รพ.หัวหิน ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 146,250 65,000 81,250 44.44 

ติดตามผู้ผา่นการบำบัดรักษายาเสพติด 4,600 2,100 2,500 45.65 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 19,000 4,940 14,060 26.00 

รวม 169,850.00 72,040.00 97,810.00 42.41 
รพ.ปราณบุร ี ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 100,750 53,000 47,750 52.61 

ติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด 2,500 1,000 1,500 40.00 
รวม 103,250.00 54,000.00 49,250.00 52.30 

รพ.สามร้อยยอด ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 70,150 31,400 38,750 44.76 
ติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด 2,000 0 2,000 0.00 

รวม 72,150.00 31,400.00 40,750.00 43.52 
รพ.กุยบุร ี ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 113,000 50,500 62,500 44.69 

ติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด 4,100 2,600 1,500 63.41 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 14,000 5,000 9,000 35.71 

รวม 131,100.00 58,100.00 73,000.00 44.32 
รพ.ประจวบฯ ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 233,250 128,000 105,250 54.88 

ติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด 18,000 14,000 4,000 77.78 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 14,000 0 14,000 0.00 

รวม 265,250.00 142,000.00 123,250.00 53.53 
รพ.ทับสะแก ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 109,150 51,900 57,250 47.55 

ติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด 6,500 4,500 2,000 69.23 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 14,000 0 14,000 0.00 

รวม 129,650.00 56,400.00 73,250.00 43.50 
รพ.บางสะพาน ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 144,650 80,880 63,770 55.91 

ติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด 10,800 7,765 3,035 71.90 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 14,000 0 14,000 0.00 

รวม 179,450.00 88,645.00 90,805.00 49.40 
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หนว่ยเบิก ประเภทงบประมาณ ได้รับจัดสรร เบิกจ่าย/PO คงเหลือ ร้อยละ 
เบิกกจ่าย 

รพ.บางสะพานน้อย ค่ารักษาพยาบาลผู้ติดยาเสพติด 62,700 17,800 44,900 28.39 
ติดตามผู้ผ่านการบำบัดรักษายาเสพติด 2,500 1,000 1,500 40.00 

รวม 65,200.00 18,800.00 46,400.00 28.83 
ภาพรวมสำนักงานสาธารณสขุอำเภอ 490,500.00 258,964.00 231,536.00 50.37 

สสอ.หัวหิน ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 14,928 7,572 66.35 
พชอ. 10,000 3,000 7,000 30.00 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 28,000 5,000 23,000 17.86 
โครงการหนอนพยาธิในพระราชดำร ิ 16,500 16,500 0 100 

รวม 77,000.00 39,428.00 37,572.00 51.21 
สสอ.ปราณบุร ี ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 15,000 7,500 66.67 

พชอ. 10,000 0 10,000 0.00 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 28,000 10,000 18,000 35.71 
โครงการหนอนพยาธิในพระราชดำริ 15,600 8,200 7,400 52.56 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพ
ชาวต่างชาต ิ

25,000 0 25,000 0.00 

รวม 101,100.00 33,200.00 67,900.00 32.84 
สสอ.สามร้อยยอด ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 19,400 3,100 86.22 

พชอ. 10,000 0 10,000 0.00 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 19,000 5,000 14,000 26.32 
โครงการหนอนพยาธิในพระราชดำร ิ 7,800 4,100 3,700 52.56 

รวม 59,300.00 28,500.00 30,800.00 40.64 
สสอ.กุยบุร ี ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 22,500 0 100 

พชอ. 10,000 10,000 0 100 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 28,000 10,000 18,000 35.71 
โครงการหนอนพยาธิในพระราชดำร ิ 7,800 4,100 3,700 52.56 

รวม 68,300.00 46,600.00 21,700.00 57.25 
สสอ.เมือง
ประจวบคีรีขันธ ์

ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 15,800 6,700 70.22 
พชอ. 10,000 10,000 0 100 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 28,000 10,000 18,000 35.71 

รวม 60,500.00 35,800.00 24,700.00 59.17 
สสอ.ทับสะแก ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 12,574 9,926 55.88 

พชอ. 10,000 4,250 5,750 42.50 
พัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูม ิ 19,000 0 19,000 0.00 

รวม 51,500.00 16,824.00 34,676.00 32.67 
สสอ.บางสะพาน ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 15,000 7,500 66.67 

พชอ. 10,000 7,140 2,860 71.40 
รวม 32,500.00 22,140.00 10,360.00 68.12 

สสอ.บางสะพานน้อย ค่าบริหารจัดการ สสอ. 22,500 22,372 128 99.43 
พชอ. 10,000 10,000 0 100 
โครงการหนอนพยาธิในพระราชดำร ิ 7,800 4,100 3,700 52.56 

รวม 40,300.00 36,472.00 3,828.00 90.50 

 
 สรุปความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณหน่วยงานระดับอำเภอ ส่วนของโรงพยาบาล ได้รับจัดสรร 
                    ภาพรวม 1,115,900.00 บาท เบิกจ่ายได้ จำนวน 521,385.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 46.72  ส่วน 
                    สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ได้รับจัดสรรภาพรวม 490 ,500.00 บาท เบิกจ่ายได้ จำนวน  
                    258,964.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.37  ซ่ึงยังต่ำกว่าเกณฑ์เป้าหมายตามตัวชี้วัดประสิทธิภาพ 
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                    การเบิกจ่ายฯ ที่เป็น PA ของเขตสุขภาพที่ 5  จึงขอให้ผู้บริหารทั้งส่วนของโรงพยาบาลและสำนักงาน 
                    สาธารรสุขอำเภอช่วยกำกับติดตามให้ผู้รับผิดชอบงานเร่งรัดดำเนินการและเบิกจ่ายให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
                    ต่อไป 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 
 
วาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่องและติดตาม 

 3.2 การบริหารตำแหน่งว่าง 
นางเบญจวรรณ ยอดเชื้อ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล นำเสนอข้อมูลการบริหารตำแหน่งว่างข้าราชการในสังกัด 
 สสจ.ประจวบคีรีขันธ์ ข้อมูล ณ วันที่ 1 เมษายน 2566  ไม่รวมส่วนของ รพท. มีตำแหน่งว่างที่บริหารได้ 
                     ร้อยละ 10.02 เป้าหมายของเขตสุขภาพที่ 5  ไม่เกินร้อยละ 4   

หน่วยงาน 
ตำแหน่ง

ข้าราชการ
ทั้งหมด 

ตำแหน่งว่าง 
ข้าราชการ 

ตำแหน่งว่าง 
ทีบ่ริหารได้ 

ตำแหน่งว่าง 
ที่ไม่สามารถบริหารได้ 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

สสจ.ประจวบฯ 1,012 128 12.64 89 8.79 39 3.85 

 
 ตำแหน่งว่างของข้าราชการที่ยังคงเหลือและสามารถบริหารจัดการได้ จำนวน 89 ตำแหน่ง มีทั้งส่วนที่เป็น 
 ตำแหน่งประเภทบริหาร ประเภทวิชาการ ประเภททั่วไป และประเภทอ่ืนๆ ขณะนี้ สำนักงานสาธารณสุข 
 จังหวัดกำลังดำเนินการอยู่ในขั้นตอนต่างๆ เพ่ือบริหารตำแหน่งว่างเหล่านี้  ส่วนนตำแหน่งว่างทีจ่ังหวัด 
           ไม่สามารถบริหารจัดการได้ เนื่องจากเป็นตำแหน่งทีส่ำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขกันไว้บริหาร 
           จัดกากในภาพรวม มีทั้งสิ้น 39 ตำแหน่ง 

ประธาน  ข้อมูลที่นำเสนอในคราวต่อไป ขอให้รวมข้อมลูของ รพท. ทุกแห่งด้วย 
 
มติที่ประชุม รับทราบ   
 
วาระที่ 4 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

 4.1 การเตรียมความพร้อมรับการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข กรณีปกติ  รอบที่ 2/ 2566 
นางสาวเรณู เมืองเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ แจ้ง 
                    กำหนดการตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข กรณีปกติ รอบที่ 2/ 2566 ของเขตสุขภาพที่ 5 ใน 
                    พ้ืนที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ระหว่างวันที่ 6-7 มิถุนายน 2566  ดังนี ้ 

วัน/เวลา กิจกรรม สถานที ่
วันอังคารที่ 6 มิถุนายน ๒๕๖6  
09.00 – 12.00 น. ผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 5 และคณะ 

รบัฟังการนำเสนอข้อมูลในประเด็น  
เรื่อง ความก้าวหน้าระบบส่งต่อของจังหวัด 

Onsite  + Online 
- ห้องประชุม 1 ชั้น 10  
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  
5 ธันวาคม 2550 รพ.หัวหิน 
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วัน/เวลา กิจกรรม สถานที ่
- ระบบ zoom ของ รพ.หัวหิน 
Meeting ID : 559 361 4552 
Password : 11320 

09.00 – 12.00 น. ประเด็นที่ 2 : ระบบสุขภาพปฐมภูมิ  
1) การจัดตัง้ PCU/NPCU 
2) 3 หมอ เชื่อมโยง STROKE , มหัศจรรย์ 1,000 
วัน Plus Health Station การคัดกรองผู้สูงอายุ   
3) พชอ. 

Onsite  
ห้องประชุม ชั้น 3 
สสจ.ประจวบคีรีขันธ์ 

09.00 – 12.00 น. ประเด็นที่ 3 + ประเด็นที่ ๕ ตัวช้ีวัดด้านสุขภาพช่อง
ปาก (ฟันผุ, มะเร็งช่องปาก)  

Onsite  
ห้องประชุมชั้น 2 สสจ.
ประจวบคีรีขันธ์ 

09.00 – 12.00 น. ประเด็นที่ ๕ : การสร้างความม่ันคงทางสุขภาพ  
(วัคซีน, SAT, PHEM) 

Onsite + Online 
ห้องประชุมชั้น 4 สสจ.
ประจวบคีรีขันธ์ 
- ระบบ ZOOM สสจ.ประจวบฯ 
Meeting ID : 297-880-7045 
Passcode : ssj_00061 

09.00 – 12.00 น. ประเด็นที่ 6 : องค์กรสมรรถนะสูง  
(การเงินการคลังสุขภาพ) 

Onsite  
- ห้องประชุม 2 ชั้น 10  
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  
5 ธันวาคม 2550 รพ.หัวหิน 

13.00 – 16.30 น. ผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 5 และคณะ 
เยี่ยมรับฟังการนำเสนอ บริบท/การทำงาน/การ
ดำเนินงานตามนโยบายของผู้ตรวจราชการกระทรวง/
ปัญหาอุปสรรค 
ณ โรงพยาบาลปราณบุรี (นำเสนอ)  และตรวจเยี่ยม  
โรงพยาบาลสามร้อยยอด (quick round) 

Onsite  
- ตึกอุบัติเหตุ ห้องประชุม บุษราคัม  
  ชั้น 2 รพ.ปราณบุร ี
- โรงพยาบาลสามร้อยยอด 

13.00 – 16.30 น. สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ ๕ และคณะ  
ลงพื้นที่ตรวจราชการ ณ รพ.หัวหิน ในประเด็น 
1. การเงินการคลัง 
2. งบลงทุน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
- การก่อสร้าง (ปีเดียว, ผูกผันเก่าและใหม่) 
- ครุภัณฑ์ 

Onsite  
- ห้องประชุม 1 ชั้น 10  
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  
5 ธันวาคม 2550 รพ.หัวหิน 
 

13.00 – 16.30 น. ประเด็นที่ ๑ : Health for Wealth  
(กัญชาทางการแพทย์) 

Onsite  
ห้องประชุม ชั้น 3 สสจ.
ประจวบคีรีขันธ์ 

13.00 – 16.30 น. ประเด็นที่ ๑ : Health for Wealth  
(ทีมนิเทศจาก กรม สบส. และ อย.) ลงพื้นที่เก็บข้อมูล 

Onsite  
กลุ่มงานคุ้มครองฯ / ห้องประชุมชั้น 2 
สสจ.ประจวบคีรีขันธ์ 
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วัน/เวลา กิจกรรม สถานที ่
13.00 – 16.30 น. Innovative Healthcare เขตสุขภาพที่ ๕ : การ

พัฒนาระบบงาน ODS อย่างครบวงจร 
09.00 – 12.00 น. - รพ.หวัหิน 
13.00 – 16.30 น. - รพ.ประจวบฯ 

Onsite  
- ห้องประชุมรมิทะเล ชั้น 9  
  อาคารเฉลิมพระเกียรติ รพ. หัวหิน 
- ห้องประชุมตะนาวศรี ชั้น 5  
  รพ.ประจวบฯ 

13.00 – 14.00 น. Area based เขตสุขภาพที ่5 : Digital Health 
 

Online ระบบ Zoom  
สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 5 
Meeting ID : 507 764 2941 
Password : 761349 

วันพุธที่ 7 มิถุนายน ๒๕๖6  
09.00 - 14.00 น. การนำเสนอสรุปผลตรวจราชการ ระดับจังหวัด 

- สรุปผลการตรวจราชการฯ รอบท่ี 2 ปี 2566 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 

Onsite + Online 
- ห้องประชุมชั้น 5 สสจ.
ประจวบคีรีขันธ์  
- ระบบ ZOOM สสจ.ประจวบฯ 
Meeting ID : 297-880-7045 
Passcode : ssj_00061 

 
    การเตรียมการ 
    สสจ.  
                    ๑. จัดทำสไลด์นำเสนอข้อมูล และ print สไลด์ จัดชุดรวมเล่มแยกเป็นชุด ๆ 3 ชุด ประกอบด้วย 
                ชุดข้อมูลนำเสนอตามประเด็นตรวจราชการ , ชุดข้อมูลความก้าวหน้าระบบส่งต่อของจังหวัด และชุด 
                  ข้อมูลการบริหารการเงินการคลัง และงบลงทุน  
                    ๒. ประสานงานการตรวจราชการทั้งหมด 
    รพ.หัวหิน  
 1. จัดเตรียมห้องประชุม พร้อมอุปกรณ์สื่อโสต และทีมต้อนรับ ในวันที่ทีมตรวจราชการลงพ้ืนที่อำเภอ 
                        หัวหิน 
                    2. จัดเตรียมอาหารว่างและเครื่องดื่ม และอาหารกลางวัน สำหรับคณะผู้มาตรวจฯ และผู้ร่วมรับตรวจฯ  
                        (สสจ.สนับสนุนค่าใช้จ่าย) 
 โรงพยาบาลที่เป็นพ้ืนที่เปา้หมายตรวจเยี่ยม (รพ.ในพ้ืนที่โซนเหนือทั้งหมด) 
 1. รพ.ปราณบุรี : นำเสนอข้อมูลในห้องประชุมของโรงพยาบาล   
         - จัดทำข้อมูลนำเสนอ: บริบทของโรงพยาบาล,  ผลการดำเนินงานในประเด็นสำคัญๆ ที่ต้องการ 
            ให้ผู้ตรวจราชการและทีมได้รับรู้ (ไม่เน้นตัวชี้วัด) , ผลการดำเนินงานตามนโยบายของผู้ตรวจฯ 
            ส่งไฟล์สไลด์นำเสนอให้กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ สสจ. เพื่อส่งต่อให้ทีม ผตร. ในวันที่ 1 มิ.ย. 
                        2566  
         - print สไลด์ที่ใช้นำเสนอ ( 2 สไลด์ : แผ่น) จัดชุดรวมเล่ม จำนวน 3 ชุด ในวันทีเ่ข้าพ้ืนที่  
         - เตรียมอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับคณะผู้ตรวจเยี่ยมและผู้รับการตรวจเยี่ยม  
            (สสจ.สนับสนุนค่าใช้จ่าย) 
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 2. รพ.สามร้อยยอด :  รับการตรวจเยี่ยมแบบ Quick Round  ไม่นำเสนอข้อมูลในห้องประชุม 
      - เตรียมทีมงานเพ่ือให้ข้อมูลประจำจุดที่จะให้ตรวจเยี่ยม 
      - ไม่ต้องเตรียมอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
 โรงพยาบาลที่เป็นหน่วยรับตรวจฯ จากทีมย่อย (การพัฒนาระบบงาน ODS อย่างครบวงจร) 
                      -  รพ.หัวหนิ (เช้า) และ รพ.ประจวบคีรีขันธ์ (บ่าย)  
           1. จัดเตรียมข้อมูล และจัดทำสไลด์นำเสนอข้อมูล  
           2. จัดเตรียมห้องประชุม พร้อมอุปกรณ์สื่อโสต และทีมต้อนรับ 
          3. จัดเตรียมอาหารว่างและเครื่องดื่ม และอาหารกลางวัน สำหรับคณะผู้มาตรวจฯ และผู้ร่วมรับ 
                            ตรวจฯ (พ้ืนที่รับตรวจฯ สนับสนุนค่าใช้จ่าย) 
ประธาน  มอบ รพ.สามร้อยยอด และ รพ.ปราณบุรี รับผิดชอบดูแลอาหารเย็นของทีมตรวจที่ลงพ้ืนที่ ในวันที่  
                    6 มิถุนายน ๒๕๖๖ และมอบ รพ. หัวหิน รับผิดชอบดูแลอาหารเย็นของทีมตรวจที่เก็บข้อมูล ที่ สสจ.  
                    ในวันที่ 6 มถิุนายน ๒๕๖๖ 
 
มติที่ประชุม รับทราบ 

 4.2 รายงานผลการดำเนินงานตามประกาศ OKRs นายแพทย์สาธารณสุข จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  
        รอบที่ 2 ของปีงบประมาณ 2566  

นางสาวเรณู เมอืงเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ นำเสนอ 
 ความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตาม OKRs ปี 2566 รอบที่ 2 ประจำปีงบประมาณ ๒๕66 ข้อมูล 
                      ผลงาน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2566 

1. ประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการคัดกรองสุขภาพแล้วพบมีความเสี่ยง/ป่วย ได้รับการดูแลรักษา 
สุขภาพ 

     เป้าหมาย : รพ. และ รพ.สต.ในพ้ืนที่ มีผลงานการดูแลรักษาสุขภาพประชาชนกลุ่มเสี่ยง/กลุ่มป่วย 
     ที่พบจากการตรวจคัดกรอง ไม่น้อยกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนด  

      ผลงาน :  
    ๑.๑ กลุ่มสงสัยป่วยโรคเบาหวาน ได้รับการตรวจติดตามยืนยันวินิจฉยัโรคเบาหวาน ( ร้อยละ ๗๐) 
          - ผลงานภาพรวม 74 % อำเภอทีย่ังไม่ผ่านเกณฑ์ คือ อำเภอเมือง อำเภอบางสะพาน อำเภอ 

                                  หัวหิน  
    ๑.๒ ผู้ป่วยเบาหวาน สามารถควบคุมโรคได้ตามเกณฑ์ (≥ 40 %) 
          - ผลงานภาพรวม 33.45 % ยังไม่มีอำเภอใดผ่านเกณฑ์ 

๑.๓ ผู้ป่วยความดันโลหิตสูง สามารถควบคุมโรคได้ตามเกณฑ์ (≥ 60 %) 
      - ผลงานภาพรวม 57.85% อำเภอทีย่ังไมผ่่านเกณฑ์ คือ อำเภอสามร้อยยอด อำเภอเมือง อำเภอ 
        บางสะพาน อำเภอหัวหิน 

    ๑.๔ ผู้ป่วยที่มีผลผิดปกติมะเร็งปากมดลูก ได้รับการส่องกล้อง colposcopy (ร้อยละ70) 
          - ผลงานภาพรวม 77.73 %  ผ่านเกณฑ์ทุกอำเภอ 

๑.๕ ผู้ทีม่ีผลผิดปกติมะเร็งลำไส้ใหญ่และไส้ผิดปกติได้รับการส่องกล้อง colonoscopy (ร้อยละ 50)     
      - ผลงานภาพรวม 51.4% มีอำเภอหัวหินทีย่ังไม่ผ่านเกณฑ ์(มผีลงาน 17.8 %) 

      ๑.6 ผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ได้รับการรักษาสำเร็จ (ร้อยละ 90) 
                                - ผลงานภาพรวม 51%   ยังไม่มีอำเภอใดผ่านเกณฑ ์ 
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     ๑.7 ผู้สูงอายุที่เสี่ยงต่อการเกิดภาวะสมองเสื่อมได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ (ร้อยละ 40) 
    - ผลงานภาพรวม 57.94%  ผ่านทุกอำเภอ 

   ๑.๘ ผู้สูงอายุที่เสี่ยงต่อการเกิดภาวะหกล้ม ได้รับการดูแลรักษาในคลินิกผู้สูงอายุ (ร้อยละ 40) 
         - ผลงานในภาพรวมผ่านเกณฑ ์(40.02 %)  แตย่ังมี 2 อำเภอที่ไม่ผ่านเกณฑ์ คือ อำเภอหัวหิน  
           และอำเภอบางสะพาน   

     ๑.9 ผู้สูงอายุเป้าหมายได้รับบริการใส่ฟันเทียมหรือรากฟันเทียม (ร้อยละ 80) 
                               - ผลงานในภาพรวม 120 % 
 2. หน่วยบริการมีการลงทุนด้วยเงินบำรุงตามนโยบาย 
     - เป้าหมาย : รพ.มีการเบิกจ่ายตามแผนการลงทุนด้วยเงินบำรุงตามนโยบาย ประจำปี  2566  
                           (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของวงเงินลงทุนด้วยเงินบำรุงทั้งหมด) 
                         - ผลงาน  ยังไม่ถึงรอบรายงาน 
 3. หน่วยบริการมีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสุขภาพ เพ่ือจัดบริการสุขภาพให้แก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย 
     - เป้าหมาย : รพ. และ รพ.สต.ในพ้ืนที่ มีผลการดำเนินงานผ่านเกณฑ์ที่กำหนด 
     3.1 เชื่อมโยงข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือการเข้าถึงระบบบริการสุขภาพตนเอง 
            - บุคลากรสาธารณสุขมีดิจิทัลไอดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80) 
                                  ผลงาน : ภาพรวมจังหวัด ร้อยละ 79 มี 2 อำเภอที่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ คือ อำเภอเมือง และอำเภอ 
                                             ปราณบุรี  
            - ประชาชนมีดิจิทัลไอดี (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25) 
                                  ผลงาน : ภาพรวมจังหวัด ร้อยละ ๑๓ มี 4 อำเภอทีผ่่านเกณฑ์ คือ อำเภอบางสะพานน้อย  
                                             อำเภอทับสะแก  อำเภอสามร้อยยอด และอำเภอบางสะพาน 
     3.2 จัดบริการการแพทย์ทางไกลให้กับประชาชนกลุ่มเป้าหมาย  โดยมีจำนวนครั้งของการให้บริการ  
           (รหัสประเภทการรับบริการ   Telehealth/Telemedicine ในแฟ้ม Service ของ 43 แฟ้ม)  
           ได้ตามเกณฑ์เป้าหมาย  
             - เป้าหมาย :  
                                 ๑) รพ.สามร้อยยอด/ทับสะแก/บางสะพานน้อย/กุยบุรี/ปราณบุรี  ไม่น้อยกว่า 400 ครั้ง 
               ๒) รพ.ประจวบฯ/ หัวหิน/บางสะพาน ไม่น้อยกว่า 500 ครั้ง 
                               - ผลงาน :  ยังไม่มอำเภอใดผ่านเกณฑ์  แต่ทุกอำเภอได้จัดทำ timeline แผนปฏิบัติการเพ่ือให้ 
                                 บรรลุเป้าหมายในเดือนกันยายนไว้แล้ว  
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจาก รพท.  รพช. สสอ.  

1.1. ค่าตอบแทนของโรงพยาบาลชุมชน  
นายสมพงษ์  พัฒนกิจไพโรจน์ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางสะพานน้อย  แจ้งที่ประชุม  

1. ค่าตอบแทนของโรงพยาบาลชุมชน มีโรงพยาบาลที่ส่งข้อมูลเข้ามาแล้ว 2 แห่ง ส่วนอีก 3 แห่ง ให้
รีบทำข้อมูลเสนอเข้ามา 

2. แพทย์ใช้ทุนมีคำถามว่าจะมีการปรับค่าตอบแทนใหม่หรือไม่ 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 



15 
 

 
ระเบียบวาระที ่6 เรื่องจากกลุ่มงานสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 6.1 โครงการแสงนำใจไทยทั้งชาติเดิน ว่ิง ป่ัน ป้องกันอัมพาต ครั้งที่ 9 เฉลิมพระเกียรติ 

หัวข้อ คนรุ่นใหม่ ขับเคลื่อนไทยไร้สโตรค “ No Stroke For all Thais by new gen” 
นางสาวดาวินา ช้างทอง  นักวิชาการสาธารณสุข กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อและยาเสพติด แจ้งที่ประชุม  

ขอเชิญทุกหน่วยงาน สมัครร่วมกิจกรรม เดิน – วิ่ง ป้องกันอัมพาต ครั้งที่ 9 เฉลิมพระเกียรติ  
(สนามประจวบคีรีขันธ์)  
เป้าหมาย  1100 คน 
ระยะทาง 5 , 10 กม.  (สะพานสราญวิถี – ชุมชนม่องล่าย) 
เปิดรับสมัคร : 10 พ.ค. – 31 ก.ค.  
                - ระบบ thaiRUN  
                - สสจ.ประจวบ (กลุ่มงานโรคไม่ติดต่อและยาเสพติด) 
วัน เวลา ดำเนินการ    29  ตุลาคม  2566 
ค่าสมัคร 360 บาท (เสื้อวิ่ง , เหรียญที่ระลึก) 
รายไดส้นับสนุนกองทุนพ้ืนที่ , มูลนิธิสมเด็จพระยุพราช 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 6.2 ผลการบำบัดรักษาและฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด ปีงบประมาณ 2566 
นางสาวดาวินา ช้างทอง  นักวิชาการสาธารณสุข กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อและยาเสพติด แจ้งที่ประชุม  

ข้อมูลหน่วยงานด้านยาเสพติด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
ศูนย์คัดกรอง 82 แห่ง ศูนย์ฟ้ืนฟูสภาพทางสังคม 15 แห่ง สถานพยาบาล 8 แห่ง สถานฟ้ืนฟู 
สมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด 2 แห่ง CBTx  16 ชุมชน ผลงานบำบัดรักษาผู้ป่วยยาเสพติด ปีงบประมาณ  
2566 รวมผลงาน 986 ราย 
ผลงานตามตัวชี้วัด ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดเข้ารับการบำบัดรักษาและติดตามดูแล  

 

อำเภอ ผู้ป่วยทั้งหมด ผลงาน ร้อยละ 

หัวหิน 11 8 72.73 

ปราณบุรี 2 2 100 

สามร้อยยอด 1 1 100 

กุยบุรี 4 3 75 

เมืองประจวบคีรีขันธ์ 28 11 39.29 

ทับสะแก 7 4 57.14 

บางสะพาน 20 15 75 

บางสะพานน้อย 4 3 75 

รวม 77 47 61.04 
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ข้อมูลสถานฟ้ืนฟูสมรรถภาพ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
1. ศูนย์วิวัฒน์พลเมืองศูนย์การทหารราบ  รองรับผู้ป่วย 30 คน ส่งผู้ป่วยฟื้นฟูแล้ว 15 คน คงเหลือ 
    โควตา 15 คน 
2. สถานฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด กองบิน 5 รองรับผู้ป่วย 25 คน ส่งผู้ป่วยฟื้นฟูแล้ว 1 คน  
    คงเหลือโควตา 24 คน 
    - การฟ้ืนฟูใช้หลักสูตร FAST MODEL ระยะเวลาฟื้นฟู 120 วัน 

ประธาน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ควรมีการซ้อมแผนรองรับการก่อเหตุของผู้ป่วยติดยาเสพติด 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 

 
 6.3 การจัดสรรเงินกันร้อยละ 15 ของเงินกันปรับเกลี่ยระดับเขต/จังหวัด ปี 2566 

นางสาวสุนิสา  ลิสกุลรักษ์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  กลุ่มงานประกันสุขภาพ แจ้งที่ประชุม 
 - คณะทำงานกำหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งของหน่วยบริการสังกัด 
   สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขระดับเขต (5x5) เมื่อวันที่ 26 เม.ย. 66 
 - คณะกรรมการบริหารเขตสุขภาพท่ี 5 และคณะอนุกรรมการทีมนำบริหารจัดการเขตสุขภาพที่ 5  
   เมื่อวันที่ 8 พ.ค. 66  มีมติ ดังนี้ 

หน่วยบริการ สนับสนุนให้ สสจ. สนับสนุน สสอ. รวม 

รพ.ประจวบคีรีขันธ์ 
 

200,000 200,000 

รพ.กุยบุรี 
 

200,000 200,000 

รพ.ทับสะแก 
 

200,000 200,000 

รพ.บางสะพาน 
 

200,000 200,000 

รพ.บางสะพานน้อย 1,000,000 200,000 1,200,000 

รพ.ปราณบุรี 
 

200,000 200,000 

รพ.หัวหิน 
 

200,000 200,000 

รพ.สามร้อยยอด 
 

200,000 200,000 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 6.4 สถานการณ์เฝ้าระวังโรคติดต่อในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
นางสาวศุภมาศ  สุขกันตะ  นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ แจ้งที่ประชุม 
 รายงานสถานการณ์โรคไข้มาลาเรีย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 ผู้ป่วยไข้มาลาเรีย จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จำนวนผู้ป่วย 178 ราย แนวโน้มมีจำนวนสูงขึ้น  
 การจัดการการระบาด 6 จังหวัดไข้สูง (มาตรการ 6+1) 
 1. เพิ่มการค้นหาผู้ป่วยเน้นเชิงรุกในชุมชน 
 2. ขยายการเข้าถึงบริการตรวจรักษาในชุมชน 
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 3. ตอบโต้เมื่อพบผู้ป่วย/เกิดการระบาดอย่างรวดเร็ว 
 4. ควบคุมยุงพาหะให้ครอบคลุม 
 5. ติดตามการให้กินยา และผลการรักษาครบถ้วน 
 6. ติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
 + 1 สนับสนุนเครื่องมือ นวัตกรรม แนวทาง คู่มือ และวัสดุอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
 เน้น  

1. อสม.ค้นหาผู้ป่วย ทุกสัปดาห์ จนกว่าไข้จะลง และติดตามการกินยาให้ครบ 14 วัน และติดตาม 
ผลการรักษา ให้ครบ 4 ครั้ง 

 2. ประสานงาน CSO ขยายบริการตรวจรักษาในฝั่งเมียนมาร์ 
 3. ควบคุมยุงพาหะในกลุ่มบ้านให้ครอบคลุม 100% 
 4. ดำเนินมาตรการ 7 (ตอบโต้แหล่งแพร่เชื้อ) ให้ได้ 100% 
 5. ติดตาม และรายงานผลการดำเนินการรายกลุ่มบ้าน ทุกสัปดาห์ ทุกระดับ 
 ปัญหา/อุปสรรค 
 1. แนวโน้มจำนวนสูงขึ้นในฤดูกาลระบาดทุกอำเภอ 
 2. การรักษา และ ควบคุมโรค ล่าช้า เนื่องจากพ้ืนที่ห่างไกล ทุรกันดาร 
 3. บุคลากร หน่วยควบคุมโรคไม่เพียงพอ 
 4. การติดตามผู้ป่วยตามเกณฑ์ (ไม่ครบ) 
      PV: Day 14, 28, 60, 90 
      PF: Day 3, 7, 28, 42 
 5. อุปกรณ์ ในการคัดกรองไม่เพียงพอ 
 แนวทางแก้ไข 
 1. ส่งเสริมมาตรการป้องกันโรคมาลาเรีย ในพื้นที่ เสี่ยง 
 2. มอบหมายให้ทีม SRRT / CDCU ร่วมดำเนินการควบคุมโรคพ้ืนทีร่ับผิดชอบ 
 3. ขับเคลื่อนการดำเนินงานโดยคณะกรรมการเร่งรัดกำจัดไข้มาลาเรียจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
     โดยรองผู้ว่าราชการจังกวัดประจวบคีรีขันธ์ เป็นประธาน 
 4. ติดตามกำกับการดำเนินงานในพื้นท่ีโดย นายอำเภอและสาธารณสุขอำเภอ 
 - ขอเชิญ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุกแห่ง และสาธารณสุขอำเภอทุกอำเภอเข้าร่วมประชุมเพ่ือกำหนด 
 เผนการดำเนินงาน การจัดการการระบาดจังหวัดใช้สูงผ่านระบบ Zoom ในวันจันทร์ที่ 12 มิถุนายน 
 2566 ณ ห้องประชุมคูหาคฤหาสน์ สสจ.ประจวบคีรีขันธ์ 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
นางสาวศุภมาศ  สุขกันตะ  นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ แจ้งที่ประชุม 
 รายงานสถานการโรคไข้เลือดออก จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 ผู้ป่วยไข้เลือดออก จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ อยู่ลำดับที่ 29 ของประเทศ ผู้ป่วยปี 2566 จำนวน  
 142 ราย เสียชวีิต 2 ราย ราย  
 มาตรการป้องกันควบคุมโรคที่ต้องดำเนินการต่อไป 
 1. รณรงค์กิจกรรม Big Cleaning Day ในพ้ืนที่หมู่ 11 ตำบลบึงนคร อำเภอหัวหิน 
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 2. ค้นหาผู้ป่วย Fever Alert กรณีเป็นไข้ สงสัยเป็นไข้เลือดออกในชุมชนอีก 28 วันจนไม่มีผู้ป่วยราย
ใหม่ 

  3. ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้เรื่องการป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกเชิงรกในชุมชนโรงเรียนตำรวจ 
       ตระเวนชายแดนบ้าพรกตะคร้อ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 4. จัดทำ Dead Case Conference 
 มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดโรคไข้เลือดออกช่วงฤดูฝน 

1. ทีมตระหนักรู้สถานการณ์ (Situation Awareness Team : SAT) วิเคราะห์สถานการณ์โรค 
     ชี้เป้าอำเภอที่มีการระบาด และตำบล หมู่บ้านที่มีการระบาดต่อเนื่องเกินกว่า 4 สัปดาห์ เพ่ือแจ้

เตือนให้พ้ืนที่จัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือควบคุมยุงลาย 
 2. ดำเนินการควบคุมโรคตามมาตรการ 3 3 1 (รายงานโรคหลังพบผู้ป่วย 3 ชม..อสม.กำจัดลูกน้ำ  
                        ใน 3 ชม. ควบคุมโรคภายใน 1 วัน) และมาตรการ 0 3 7 (พ่นสารเคมี Day 0 Day 3 และ  
                        Day 7) 
 3. จัดกิจกรรมจิตอาสา สำรวจและกำจัดแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน้ำยุงลาย อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง 
 4. ติดตามการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออก โดยสาธารณสุขอำเภอทุกอำเภอ 
 
มติทีป่ระชุม  รับทราบ 
 
 6.5 การติดตามผลการดำเนนิงานตามแผนการเร่งรัดการฉีดวัคซีนสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคในเด็ก

กลุ่มเป้าหมาย 
นางสาวศุภมาศ  สุขกันตะ  นักวิชาการสาธารณสุขปฎิบัติการ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ แจ้งที่ประชุม 
 ความครอบคลุมการได้รับวัคขึ้นในกลุ่มเด็กแรกเกิด - 5 ปี ปีงบประมาณ 2566 รายอำเภอ 
 จังหวัดประจวบดีรีขันธ์ ข้อมูล ณ วันที่ 30 พฤษภาคม 2566 อำเภอที่ยังทำผลงานส่วนใหญ่ไม่ 
 ถึงเป้าหมาย คือ อำเภอหัวหิน และ MMR1 ยังไม่มีอำเภอไหนผ่านเกณฑ์  
 ข้อสั่งการสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
 1. ขอเน้นย้ำให้อำเภอดำเนินการกำกันติดตามความครอบคลุมการได้รับวัดซันนฐานในพันที่ 
     ทุกหน่ายบริการ เปนประจำทุกเดือน 

2. ขอให้ตราจสอบความครอบคลุมการได้รับวัคซีนพื้นฐานในพ้ืนที่ และเปรียบเทียบข้อมูล 
     ความครอบคลุมการได้รับวัคชีนในระบบ HD C หากพบว่าข้อมูลความครอบคลุมการได้รับวัคนจาก 
     ระบบ HDC ไม่ตรงกับข้อมูลความครบคลุมจริงในพ้ืนที่ ขอให้เร่งดำเนินการบันทึกข้อมูลการ    
     ให้บริการวัคชีนรายบุคคลและตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในระบบฐานข้อมูลเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่   
                         ถูกต้องและครบถ้วน 

3. ติดตามให้เด็กกลุ่มเป้าหมายมารับวัคนให้ครบวนตามเกณฑ์ โดยเฉพาะเกท่ีได้รับวัคซีนล่าช้า 
     หรือไม่ได้รับวัคซีน 

4. ประชาสัมพันธ์และสร้างความตระหนักให้ผู้ปกครองพาบุตรหลานมารับวัคชีนพื้นฐานให้ครบถ้วน 
ตามเกณฑ์ 

 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพจิารณา 
 7.1 การจัดสรรเงินที่ได้รับสนับสนุนจากเขตสุขภาพที่ 5  เพื่อพัฒนางานระบบสุขภาพปฐมภูมิ 

 นางสาวเรณู เมืองเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ แจ้งการสนับสนุนเงินจาก 
  เขตสุขภาพที่ 5 เพ่ือพัฒนางานระบบสุขภาพปฐมภูมิ ในพ้ืนที่จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

วัตถุประสงค์ในการสนับสนุนเงิน จานวนเงิน (บาท) 

1. กระตุ้น Health Literacy (จัดตั้ง Health Station) 400,000 

2. ขับเคลื่อนงานผู้สูงอายุ (คัดกรองภาวะผู้สูงอายุ 9 ด้าน) 600,000 

3. เพิ่มประสิทธิภาพการจัดบริการสุขภาพประชากรตามกลุ่มวัย 
    ในพ้ืนที่ถ่ายโอน (เติมเต็มประสิทธิภาพงานหลังการถ่ายโอน) 

600,000 

รวม 1,600,000 
 

 เป็นเงิน C F ของเขต 5  จำนวน 400,000 บาท  
 การจัดตั้ง Health Station ตามแนวคิดท่านผู้ตรวจฯ เขตสุขภาพท่ี 5 
 การพิจารณาจัดตั้ง “Health Station” 
 1. การกำหนดพื้นท่ีเป้าหมายในการจัดตั้ง Health Station 
     1.1 การกำหนดพื้นที่เป้าหมายในการจัดตั้ง 
          - หลักการทั่วไป : นำร่องเป็นต้นแบบ อำเภอละ 1 แห่ง ( ในจำนวนนี้ 
                มี 1 อำเภอ ที่มีการจัดตั้ง Health Station ในสถานประกอบการ ) 
          - จ.ประจวบฯ : จากการตรวจราชการฯ รอบที่ 1/2566 ท่านผู้ตรวจฯ  ได้มอบหมายให้  

      อ.บางสะพานน้อย เป็นอำเภอต้นแบบในการดำเนินการ  Health Station โดยให้จัดตั้งเต็ม 
      พ้ืนที่ ( 1 แห่ง : 1 รพ.สต. ) รพสต.ไชยราช  70,000 บาท ดำเนินการแพทย์แผนไทย 

     1.2 จำนวนเงินงบประมาณที่ได้รับสนับสนุน  
          - จ.ประจวบฯ : ได้รับสนับสนุนจากเขต จำนวน 400,000 บาท มีเป้าหมายให้จัดตั้ง 8 แห่ง  
            สามารถให้ นพสสจ. บริหารจัดการได้ 
      1.3 ผลการสำรวจแผนการจดัตั้ง Health Station  
          - อำเภอบางสะพานน้อย = เตรียมจุดจัดตั้งครบทุกพ้ืนที่รับผิดชอบของ  รพ.สต. (8 แห่ง) 
          - อำเภอบางสะพาน = พร้อม 1 แห่ง (รง.เหล็กแผ่นรีดเย็น) 
          - อำเภอสามร้อยยอด/ กุยบุรี/ ทับสะแก/ เมืองฯ = อำเภอละ 1 แห่ง 
          - อำเภอหัวหิน/ ปราณบุรี = ยังไม่ได้แจ้งพ้ืนที่เป้าหมาย 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที ่8 เรื่องอ่ืนๆ 

 8.1  การฝึกซ้อมแผนบูรณาการด้านสาธารณสุขทางทะเล  
นางสาวเรณู เมืองเกลี้ยง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์  นำเสนอการฝึกซ้อมแผน 
                    บูรณาการด้านสาธารณสุขทางทะเลในส่วนฝึกที่บังคับการ (CPX) ระหว่างวันที่ 26-27 มิถุนายน ๒566  
                   ผ่านระบบประชุมทางไกล Cisco WebEx กระทรวงสาธารณสุข  
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 วัตถุประสงค์ 
 1) เพ่ือพัฒนาความร่วมมือให้เกิดการฝึกซ้อมเผนการจัดการภาวะฉุกเฉิน ทางการแพทย์และ 
 สาธารณสุข แบบครบวงจรและบูรณาการร่วมกับภาคีเครือข่าย เพื่อเตรียมความพร้อมการส่งกลับสาย 
 การแพทย์ ในการตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน และสาธารณภัยทุกระดับ 

 2) เพ่ือนำระบบบัญชาการเหตุการณ์ (Incident Command system: ICS) มาใช้ในการฝึกซ้อมฯ และ 
 ประสานงานความร่วมมือของแต่ละหน่วยงานในการบริหารสถานการณ์ฉุกเฉิน 
 3) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของผู้ปฏิบัติงานทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข โดยใช้กลยุทธ์การฝึกซ้อมแผน 
 ให้มีความพร้อมในการรองรับสาธารณภัยครอบคลุมทั้ง 3 ระยะ คือ 1) ระยะการเตรียมการ 2) ระยะ 
 เผชิญเหตุ และ 3) ระยะการฟ้ืนฟูภายหลังเกิดสาธารณภัย 
 4) เพ่ือพัฒนาทักษะของผู้ปฏิบัติงาน และการพัฒนาการส่งกลับสายการแพทย์ด้านสาธารณสุข 
 ทางทะเล โดยร่วมบูรณาการระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในการประสานงาน บริหารจัดการ 
 สาธารณภัย เพื่อให้การช่วยเหลือผู้ประสนภัย การลำเสียงผู้บาดเจ็บ การดูแลรักษาผู้บาดเจ็บระหว่าง 
 การส่งต่อไปยังสถานพยาบาล ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 แนวทางการฝึกซ้อมๆ 
 การปล่อยโจทย์สถานการณ์จากส่วนกลาง ไปยังระดับจังหวัด โดยมีรูปแบบการชักข้อม 2 รูปแบบ คือ 
 1. การสนทนาตอบโต้สถานการณ์ 
 2. ใช้แบบฟอร์มตอบโจทย์สถานการณ์การฝึกซ้อมฯ 
 การขอสนับสนุนข้อมูลจากพ้ืนที่ประกอบการฝึกซ้อมแผนฯ 
 - ข้อมูลจากสถานการณ์ท่ีเกิดขึ้นหรือท่ีผ่านมาในพ้ืนที่ จ.ประจวบฯ 
 - ข้อมูลด้านแพทย์และสาธารณสุขในการเตรียมความพร้อม / ตอบโต้ต่อสถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน 
 - แผนการบริหารจัดการตามหลักการจัดการภาวะฉุกเฉินทางสาธารณสุข 
 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ปิดประชุม   เวลา  15.45 น.     

                                                                                
                          (นายวรวัฒน์  แตงอ่อน)                      (นางสาวเรณู  เมืองเกลีย้ง) 
                      เจ้าพนกังานสถิติชำนาญงาน                     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
                      ผู้บันทกึรายงานการประชุม         ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


