
ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล    
ครั้งที่ 8 / ๒๕63     

วันอังคารที่  27 ตุลาคม  ๒๕63  เวลา 13.30 น. 
 ณ ห้องประชุม ชั้น 5  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

 
วาระท่ี เรื่อง เวลา ผู้นำเสนอ 
ก่อน
การ
ประ 
ชุม 

 มอบเกียรติบัตร  
- ชมรมผู้สูงอ่ายุ ดีเด่นระดับจังหวัด  
- นวัตกรรมด้านการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ดีเด่นระดับจังหวัด 
- ผู้สูงอายุ 80 ปี สุขภาพดี ดีเด่นระดับจังหวัด 

5 กง.ส่งเสริม
สุขภาพ 

1. เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
1.1 OKRs นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ Q1 – 2564 
1.2 การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2564 
      - PA/KPI ตามยุทธศาสตร์กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 2564 
      - การทำ MOU รับรองผลการปฏิบัติงานระหว่างผู้บริหาร กับ นพ.สสจ.  
        ประจำปีงบประมาณ 2564  และการนำ PA ของกระทรวงสาธารณสุขมาใช้ 
        ในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้บริหาร/หัวหน้ากลุ่มงานใน สสจ. 

10 ประธาน 

2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
- รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 7/๒๕63 วันศุกร์ที่  28 สิงหาคม ๒๕63 
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กง.ยุทธศาสตร์ 

3 1. เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่ 7/๒๕63 วันศุกร์ที่  28 สิงหาคม ๒๕63 
2. 3.1 ติดตามความก้าวหน้าการบริหารงบประมาณ 

- งบลงทุน Non UC (งบผูกพันข้ามปี และการเตรียมความพร้อมการดำเนินงาน 
  ในปี 2564) 
- งบค่าเสื่อม (งบผูกพันข้ามปี และการเตรียมความพร้อมการดำเนินงานในปี  
  2564) 
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รองคมสัน 

 
 

รองจันทนา 

4 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
4.1 รับเสด็จสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  
      กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี และการจัดบริการหน่วยแพทย์ 
      เคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
4.2 แผนปฏิบัติงานหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
      ปีงบประมาณ 2564 
4.3 สถานการณ์โรคติดเชื้อ COVID-19 
4.4 ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด (PA/KPI) กระทรวงสาธารณสุข ปีงบประมาณ  
     2563  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
4.5 ปฏิทินการปฏิบัติงานสาธารณสุข ปีงบประมาณ 2564  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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รองศิริพรรณ 
 
 
รองศิริพรรณ 
 
SAT สสจ. 
รองจันทนา 
 
รองจันทนา 
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เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา    
5.1 การพัฒนาองค์กรให้เป็นองค์กรแห่งความสุข 
5.2 การพัฒนาบริการสุขภาพตามนโยบายปลัดกระทรวงสาธารณสุข (ข้อ 3) ระบบ 
      บริการก้าวหน้า และ (ข้อ 4) เศรษฐกิจสุขภาพ 
      *** New Normal Medical Care, Digital Health, Innovative Health 
5.3 การประชุม คปสจ.สัญจร 
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กง.พัฒนา
ยุทธศาสตร์ฯ 

6  เรื่องจากอำเภอ  
6.1 แผน LOI  โรงพยาบาลปราณบุรี 
6.2 แผน LOI  โรงพยาบาลทับสะแก 
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รพ.ปราณบุรี
รพ.ทับสะแก 

7 เรื่องอ่ืนๆ 
7.1 การขอรับเงินเพ่ิมพิเศษ 
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กง.บริหารทั่วไป 

 


