
การประชุมคณะกรรมการ 
วางแผนและประเมนิผล 
คร ัง้ที ่๑๒ /๒๕๖๑ 

วนัพฤหสับดทีี ่๒๗ ธนัวาคม ๒๕๖๑ 
เวลา ๑๓.๓๐ น. 

ณ หอ้งประชุม ช ัน้ ๕ 
ส านกังานสาธารณสขุจงัหวดั

ประจวบครีขีนัธ ์
 



ระเบยีบวาระกอ่นการประชุม 

  ขอแสดงความยนิดีกับ รองจันทนา ศิริโยธิพันธ์ุ ในต าแหน่ง
นักวิชาการสาธารณสุขเช่ียวชาญ (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 

  

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjCw67D7r7fAhVXPnAKHenXDgAQjRx6BAgBEAU&url=http%3A%2F%2Fwww.lovelinkflower.com%2FLandingPage%2F%25E0%25B8%2594%25E0%25B8%25AD%25E0%25B8%2581%25E0%25B9%2584%25E0%25B8%25A1%25E0%25B9%2589%25E0%25B9%2581%25E0%25B8%25AA%25E0%25B8%2594%25E0%25B8%2587%25E0%25B8%2584%25E0%25B8%25A7%25E0%25B8%25B2%25E0%25B8%25A1%25E0%25B8%25A2%25E0%25B8%25B4%25E0%25B8%2599%25E0%25B8%2594%25E0%25B8%25B5.html&psig=AOvVaw1tynZ2_ASim1pGKXY10sDg&ust=1545960695736627


ระเบยีบวาระที ่ ๑ 

     เร ือ่งประธานแจง้ทีป่ระชุมทราบ 

  



ระเบยีบวาระที ่ ๒  
 
  เร ือ่งรบัรองรายงานการประชุมคร ัง้ ๑๑/๒๕๖๑  

  เมือ่วนัพฤหสับดทีี ่๒๙ พฤศจกิายน ๒๕๖๑ 

 

น าเสนอโดย…….กลุม่งานพฒันายทุธศาสตร ์ฯ 



ระเบยีบวาระที ่ ๓ 

เร ือ่งสบืเนือ่งจากการประชุมทีผ่า่นมา 

๓.๑ ตดิตามการใชจ้า่ยงบประมาณ ปี ๒๕๖๒ 
 

น าเสนอโดย…….กลุม่งานพฒันายทุธศาสตร ์ฯ 



ผลการเบกิจา่ยเงนิงบประมาณ ประจ าปี 2562 
ณ วนัที ่21 ธนัวาคม 2561 

       ขอความรว่มมอืเรง่รัดการด าเนนิงานและการ
เบกิจา่ยงบประมาณ 

ประเภท
รายจา่ย 

ไดรั้บจัดสรร เบกิจา่ย เป้าหมาย
เบกิจา่ย รอ้ยละ 

ผลการ
เบกิจา่ย รอ้ย

ละ 

งบลงทนุ 
87,154,800.00 0.00 14.11 - 

งบประจ า 
13,357,310.00 987,030.83 22.00 7.39 

ภาพรวม 
           

100,512,110.00 

 987,030.83   20.19   0.98  

งบกลาง 
    2,262,235.00 14,391.80 -  0.64  

*งบเงนิอดุหนุน   ๘๗,๓๒๐   



งบประมาณรายจ่ายปี 2560 งบกลาง รายการเงินส ารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น 
1. โครงการสาธารณสุข 100 ปี หมออนามัยห่วงใจประชาชน  (เบิกจ่ายภายใน ธ.ค.61) 

 หน่วยงาน  

 พัฒนาคุณภาพและความพร้อม
ของรพ.สต.   รวมพลังสร้างชุมชนสุขภาพดี   ส่งเสริมสุขภาพและสิ่งแวดล้อมชุมชน  

 รับจัดสรร   เบิกจ่าย   คงเหลือ   รับจัดสรร   เบิกจ่าย   คงเหลือ   รับจัดสรร   เบิกจ่าย   คงเหลือ  

 สสอ.หัวหิน        35,000           -    35,000      48,600            -             48,600       163,944        -        163,944  

 สสอ.ปราณบุรี        35,000            -      35,000   37,800           -            37,800        127,512            -           127,512  
 สสอ.สามร้อยยอด      175,000            -    175,000   37,800       -            37,800        127,512               -           127,512  

 สสอ.กุยบุรี      35,000            -    35,000   59,400           -         59,400        200,380      4,800        195,580  

 สสอ.เมือง           81,000           -         81,000        273,240               -          273,240  
 สสอ.ทับสะแก     54,000            -       54,000        182,160             -           182,160  
 สสอ.บางสะพาน           75,600      -           75,600        255,024  6,104       248,920  
 สสอ.บางสะพานน้อย        43,200           -          43,200        145,728        3,488        142,240  

 ผลรวมท้ังหมด  
               

280,000  
                    
-    

           
280,000  

      
437,400  

             
-    

               
437,400      1,475,500  

                
14,392  

            
1,461,108  

* เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินภายใน มกราคม  2561 



งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2562 

 หน่วยเบิก 

งบด าเนินงานตามภาระกิจพ้ืนฐาน  

 
เงินสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ระดับอ าเภอ(พชอ.) 
   รวม 

รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 
ร้อยละการ
เบิกจ่าย 

สสอ.หัวหิน 150,000 25,750 124,250 30,000 0 30,000 180,000 25,750 30,000 14 
สสอ.ปราณบุรี 150,000 5,171 144,829 30,000 0 30,000 180,000 5,171 30,000 3 
สสอ.สามร้อย
ยอด 150,000 17,532 132,468 30,000 0 30,000 180,000 17,532 30,000 10 
สสอ.กุยบุร ี 150,000 30,885 119,115 30,000 0 30,000 180,000 30,885 30,000 17 
สสอ.เมือง 150,000 34,426 115,574 30,000 0 30,000 180,000 34,426 30,000 19 
สสอ.ทับสะแก 150,000 16,385 133,615 30,000 0 30,000 180,000 16,385 30,000 9 
สสอ.บาง
สะพาน 150,000 8,284 141,716 30,000 0 30,000 180,000 8,284 30,000 5 
สสอ.บาง
สะพานน้อย 150,000 35,149 114,851 30,000 0 30,000 180,000 35,149 30,000 20 
 รวม 1,200,000 173,582 1,026,418 240,000 0 240,000 1,440,000 173,582 240,000 12 

* เป้าหมายการเบิกจ่ายเงิน ไตรมาสที่ 1 (ต.ค.-ธ.ค.61) ร้อยละ 33  



ระเบยีบวาระที ่ ๓ 

เร ือ่งสบืเนือ่งจากการประชุมทีผ่า่นมา 

๓.๒  ตดิตามงบลงทนุ 

- งบลงทนุ NON UC 
- งบคา่เสือ่ม ปี ๒๕๖๑ และ ปี ๒๕๖๒ 
 

น าเสนอโดย…….กลุม่งานพฒันายทุธศาสตร ์/
ประกนัสขุภาพ 



ข้อมูล ณ วันที่ 21 ธ.ค.2561 

หน่วยเบิกจ่าย รายการ  จ านวน(รายการ)  

สสจ.ประจวบ สิ่งก่อสร้าง  - งบผูกพัน 3 
              -  งบปีเดียว 9 

 ครุภัณฑ์ 13 
รพ.ประจวบฯ ครุภัณฑ์ 3 

รพ.หัวหิน ครุภัณฑ์ 12 

งบลงทุน NON UC 

สรุปภาพรวม งบลงทุน  NON UC 



รายการงบลงทุน-งบผูกพัน 
รพ.บางสะพาน – ก าแพงคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมรางน้ ารอบรั้วด้านในและระบบสูบระบายน้ าพร้อมปั๊มน้ า 

ระยะเวลาก่อสร้าง 280 วัน 8 งวดงานเริ่ม 13 ม.ค.61 วงเงิน 22,833,000 บาท 

การบริหารสัญญา 

งวด
งาน 

ก าหนดวัน
แล้วเสร็จ 

ก าหนด 
ส่งมอบ 

1-4 200 31 ก.ค.61 

5 40 9 ก.ย.61 

6 40 19 ต.ค.61 

7 40 28 พ.ย.61 

8 40 7 ม.ค.62 

ความก้าวหน้าการก่อสร้าง 60% แต่ยังไม่สามารถส่ง
มอบงานได้เนื่องจากรูปแบบการก่อสร้างต้องปรับ
แบบเป็น 4 รูปแบบ 
-คณะกรรมการประชุมเมื่อวันที่ 14 ธ.ค.61 เรื่องปรับ
รูปแบบและคิดงานลดงานเพิ่ม 
-อยู่ระหว่างพัสดุจัดท าเอกสารแนบท้ายสัญญาจ้าง
เพื่อประกอบการตรวจรับงานต่อไป 
 

 งวดงานที่ควรจะเป็น 

รายการ รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 2561 22,833,000 ยังไม่มีการเบิกจ่าย 22,833,000 



รายการงบลงทุน-งบผูกพัน 
รพ.บางสะพาน – อาคารพักเจ้าหน้าที่ 7 ชั้น 96 ห้อง  

ระยะเวลาก่อสร้าง 580 วัน  15 งวดงานเริ่ม 16 มี.ค.61 วงเงิน 61,700,000 บาท 

ความก้าวหน้าการก่อสร้าง 24% 
อยูร่ะหวา่งก่อสร้างงวด6-8เป็นไป
ตามงวดงาน 
*สง่มอบงานงวดท่ี 5(20 ธ.ค.61) อยู่
ระหวา่งเสนอประธานนดัวนัตรวจรับ
งาน 

 งวดงานที่ควรจะเป็น 

รายการ รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 2561 13,146,400 10,489,000 2,657,400 
งบประมาณรายจ่าย ปี 2562 8,150,800 0.00 8,150,800 

 เบิกจ่ายเงินแล้ว 

การบริหารสัญญา 

งวด
งาน 

ก าหนดวัน
แล้วเสร็จ 

ก าหนด 
ส่งมอบ 

1-4 180 21 ก.ย.61 

5 35 26 ต.ค.61 

6 35 31 พ.ย.61 

7 35 4 ม.ค.62 

8 35 16 ต.ค.62 

9-15 245 16 ต.ค.62 



งวด
งาน 

ก าหนดวัน
แล้วเสร็จ 

ก าหนด 
ส่งมอบ 

1-4 210 22 ก.พ.61 

5 40 3 เม.ย.61 

6 40 13 พ.ค.61 

7-8 100 21 ส.ค.61 

9 50 10 ต.ค.61 

10 50 29 พ.ย.61 

11 50 18 ม.ค.62 

12-16 260 5 ต.ค.62 

รายการงบลงทุน-งบผูกพัน 
รพ.บางสะพาน – อาคารผู้ป่วยนอกและอุบัติเหตุ 5 ชั้น   

ระยะเวลาก่อสร้าง 800 วัน  16 งวดงานเริ่ม 28 ก.ค.60 วงเงิน 165,700,000 บาท 

อยู่ระหว่างก่อสร้างงวดท่ี 6 
-กองแบบแผนตอบงานลดงานเพ่ิมงาน
โครงสร้างแล้ว เม่ือ14 ธ.ค.61 (และตอบ
งานสถาปัตย์ 21 ธ.ค.61) ระบบไฟฟ้า
สื่อสาร ระบบเคร่ืองกล สขุาภิบาล
ดบัเพลิง   
- อยู่ระหวา่งเสนอประธานฯนดัวนัเพ่ือ
ตรวจงานงวดท่ี 5และหาข้อสรุปพิจารณา
งานเพ่ิมงานลด  ตัง้แตง่วดท่ี 6 เป็นต้นไป  งวดงานที่ควรจะเป็น 

รายการ รับจัดสรร เบิกจ่าย คงเหลือ 

เงินกันไว้เบิกเหลื่อมปี 2561 15,926,400 15,926,400 0.00 
งบประมาณรายจ่าย ปี 2562 20,122,500 0.00 20,122,500 

 เบิกจ่ายเงินแล้ว งวด 1-4 

การเบิกจ่ายเงิน 



รายการสิ่งก่อสร้างปีเดียว งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 

โครงการ   อาคารซักฟอก จ่ายกลาง 
              โรงพยาบาลสามร้อยยอด 
              วงเงิน 10,216,100  บาท 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

อยู่ระหว่างเผยแพร่ประกาศประกวดราคา(ถึง27 ธ.ค.61) 
ก าหนดยื่นเสนอราคา 28 ธ.ค.61 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ 

5.เผยแพร่ประกาศ 

6.ส่งประกาศ 

7.ผู้เสนอราคาผ่าน EGP 

8.คกก.พิจารณาผล 

9.อนุมัติสั่งซื้อ/จ้าง 

10.ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 

11.เว้นระยะอุทธรณ์ 

12.ลงนามในสัญญา 

13.เบิกจ่ายเงิน 

แผนการด าเนินการ 

28 ธ.ค.61 
2 – 3 ม.ค.62  

4 – 10 ม.ค.62  
10 ม.ค.62  
11-21 ม.ค.62  
25 ม.ค.62  



รายการสิ่งก่อสร้างปีเดียว งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

อยู่ระหว่างเผยแพร่ประกาศประกวดราคา(ถึง27 ธ.ค.61) 
ก าหนดยื่นเสนอราคา 28 ธ.ค.61 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ 

5.เผยแพร่ประกาศ 

6.ส่งประกาศ 

7.ผู้เสนอราคาผ่าน EGP 

8.คกก.พิจารณาผล 

9.อนุมัติสั่งซื้อ/จ้าง 

10.ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 

11.เว้นระยะอุทธรณ์ 

12.ลงนามในสัญญา 

13.เบิกจ่ายเงิน 

แผนการด าเนินการ โครงการ  อาคารสถานีอนามัย  
             วงเงิน 2,983,000 บาท  
             บ้านพักข้าราชการ 5-6 จ านวน 7 หลัง  
              วงเงินรวม 8,115,800 บาท 
              (รพ.สต.บ้านทุ่งเคล็ด อ.เมืองฯ,หนอง  
 ตาจ่า,ปากน้ าปราณ, ไร่เก่า, บ้านด่าน
 สิงขร, บ้านหนองหอย, ช้างแรก, สสอ.
 หัวหิน) 
  28 ธ.ค.61 

2-3 ม.ค.62 
4- 10 ม.ค.62 
10 ม.ค.62 
11-21 ม.ค.62 

25 ม.ค.62 



รายการงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ 

5.เผยแพร่ประกาศ 

6.ส่งประกาศ 

7.ผู้เสนอราคาผ่าน EGP 

8.คกก.พิจารณาผล 

9.อนุมัติสั่งซื้อ/จ้าง 

10.ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 

11.เว้นระยะอุทธรณ์ 

12.ลงนามในสัญญา 

13.เบิกจ่ายเงิน 

โครงการ ครุภัณฑ์ PCC จ านวน 12 รายการ วงเงิน 6,596,000 บาท 

อยู่ระหว่างคณะกรรมการพิจารณาผลการเสนอราคา (ย่ืนเสนอราคา เมื่อ
วันที่ 20 ธ.ค.61) 

3 ม.ค.62 
3 ม.ค.62 

4-10 ม.ค.62 
15 ม.ค.62 

ก าหนดส่งมอบ 60 วัน 



รายการงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ 

5.เผยแพร่ประกาศ 

6.ส่งประกาศ 

7.ผู้เสนอราคาผ่าน EGP 

8.คกก.พิจารณาผล 

9.อนุมัติสั่งซื้อ/จ้าง 

10.ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 

11.เว้นระยะอุทธรณ์ 

12.ลงนามในสัญญา 

13.เบิกจ่ายเงิน 

 
โครงการ  เตียงผ่าตัดทั่วไประบบไฟฟ้าพร้อมรีโมทคอนโทรล   
             วงเงิน 1,760,000 บาท รพ.สามร้อยยอด 
 

อยู่ระหว่างเบิกจ่าย 



รายการงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 – รพ.ประจวบฯ 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ 

5.เผยแพร่ประกาศ 

6.ส่งประกาศ 

7.ผู้เสนอราคาผ่าน EGP 

8.คกก.พิจารณาผล 

9.อนุมัติสั่งซื้อ/จ้าง 

10.ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 

11.เว้นระยะอุทธรณ์ 

12.ลงนามในสัญญา 

13.เบิกจ่ายเงิน 
โครงการ  ครุภัณฑ์ 3 รายการ วงเงิน 6,360,000 บาท 

รายการ รับจัดสรร 
การเบิกจ่ายเงิน 

จ านวนเงิน คงเหลือ  
ชุดเครื่องมือเจาะตัดกระดูกความเร็ว
สูงด้วยไฟฟ้า 3,200,000  3,195,000  

                   
5,000  

เครื่องช่วยหายใจส าหรับทารกแรก
เกิดชนิดความถี่สูง  

                          
1,760,000  

                
1,733,400  

                 
26,600  

เครื่องช่วยหายใจชนิดควบคุมด้วย
ปริมาตรและความดัน จ านวน 4 
เครื่อง ราคาต่อหน่วย 800,000 
บาท 

                          
1,400,000  

                
1,399,000  

                   
1,000  

รวมเงิน 
                          

6,360,000  
                

6,327,400  
                 

32,600  



รายการงบลงทุน งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2562 – รพ.หัวหิน 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ 

5.เผยแพร่ประกาศ 

6.ส่งประกาศ 

7.ผู้เสนอราคาผ่าน EGP 

8.คกก.พิจารณาผล 

9.อนุมัติสั่งซื้อ/จ้าง 

10.ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 

11.เว้นระยะอุทธรณ์ 

12.ลงนามในสัญญา 

13.เบิกจ่ายเงิน 
โครงการ  ครุภัณฑ์ 2 รายการ ,ครุภัณฑ์ PCC  10 รายการ 

รายการ รับจัดสรร 

เลงนามสัญญาแล้ว 
หมายเหตุ วงเงินตาม

สัญญา คงเหลือ 
เครื่องติดตามการท างาน
ของหัวใจและสัญญาณชีพ
ระบบรวมศูนย์ไม่น้อยกว่า 8 
เตียง  

          
4,200,000      4,150,000        50,000  เบิกจ่ายเงินแล้ว 

กล้องส่องระบบทางเดิน
หายใจ ไฟเบอร์อ็อฟติก 

          
1,280,000      1,270,000        10,000  ส่งมอบ 28 ธ.ค.61 

ครุภัณฑ์ PCC 10 รายการ 2,865,000      2,854,518        10,482  
เบิกจ่ายเงินแล้ว 
 

รวมเงิน 8,345,000      8,274,518        70,482    





กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
  1. งบค่าเส่ือม ปีงบประมาณ 2561/2562 
  2. งบด าเนินงาน (Fixed Cost) และค่าจ้างนักเรียนทุน 
      ปีงบประมาณ 2562 
  3. ค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข  
      ปีงบประมาณ 2562 
  4. เรือนจ าขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ 

 



ข้อมูล ณ วันที่  24  ธันวาคม  2561 

 
 

รายงานผลการด าเนินงาน ค่าบริการทาง
การแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน    

(งบค่าเสื่อม) ปีงบประมาณ 2561 



 การติดตามแผนงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปีงบประมาณ 2561         
งบระดับ หน่วย

บริการ 
รายการ วงเงิน ความก้าวหน้า 

หน่วยบริการ 
70% 

รพ.หัวหิน    ปรับปรุงห้องพิเศษ 3,290,726.72   อยู่ระหว่างแก้ไขเอกสารเพื่อเผยแพร่ประกาศ 

หน่วยบริการ 
70% 

รพ. สามร้อย
ยอด 

   เครื่องดูดเสมหะระบบ  
   สุญญากาศทางการแพทย์    
   (Vaccumm)  

1,062,959.05   อยู่ระหว่างการขอประกาศประกวดราคา     
   

หน่วยบริการ 
70% 

รพ.ทับสะแก    ปรับปรุงอาคารซักฟอก   
   ตามประมาณการช่าง โยธา 
 * ขอเปลี่ยนแปลงรายการ เป็น 11 
รายการ    
  1. เก้าอี้รอตรวจ 3 ที่นั่ง 
  2. เก้าอี้รอตรวจ 4 ที่นั่ง 
  3. เครื่องส ารองไฟ ขนาด 1 KVA 
  4. จอภาพแบบ LED ขนาดไม่  
  น้อยกว่า 19 นิ้ว 
  5. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับ 
  งานประมวลผลแบบที่ 1    
  (จอภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

746,200   1. เก้าอี้รอตรวจ 3 ที่นั่ง  
  2. เก้าอี้รอตรวจ 4 ที่นั่ง 
  3. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์   
  ระดับ XGA ขนาด 2500 ANSI Lumers 
   ด าเนินการเสร็จสิ้น 
  5. เครื่องดูดของเหลวชนิดติดผนังพร้อม  
  ตะแกรงรองรับ ด าเนินการเสร็จสิ้น 
 - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 7 รายการ  
  เข้าท่ีประชุมคณะกรรมการ ICT   
  เมื่อวันท่ี 29 พ.ย. 61 

ส่งมอบ 27 ธ.ค. 61 



การติดตามแผนงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน ปีงบประมาณ 2561 (ต่อ)         
งบ

ระดับ 
หน่วย
บริการ 

รายการ วงเงิน ความก้าวหน้า 

หน่วย
บริการ 
70% 

รพ.ทับสะแก    ปรับปรุงอาคารซักฟอก   
   ตามประมาณการช่างโยธา* ขอเปลี่ยนแปลง    
   รายการ เป็น 11 รายการ (ต่อ) ดังนี้ 
   6. เครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงาน   
   ประมวลผลแบบที่ 1 (ไม่รวมจอ) 
   7. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊กส าหรับงาน
ประมวลผล 
   8. เครื่องพิมพ์ Multifunctionชนิดเลเซอร์  
   ชนิด LED ขาวด า 
   9. เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือ LED  
   ขาวด า (18 หน้า/นาที) 
  10. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์   
  ระดับ XGA ขนาด 2500 ANSI Lumers 
  11. เครื่องดูดของเหลวชนิดติดผนังพร้อม     
  ตะแกรงรองรับ 

746,200    



การติดตามแผนงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน 
 ปีงบประมาณ 2561         

งบระดับ หน่วย
บริการ 

รายการ วงเงิน ความก้าวหน้า 

หน่วย
บริการ 
70% 

รพ.บาง
สะพาน 

  

  ปรับปรุงทางเชื่อม 1,950,000   อยู่ระหว่างเสนอลงนามประกาศผู้ชนะ 

 เครื่องซักผ้าขนาดไม่น้อยกว่า 200    
  ปอนด ์

1,350,00.00 
 

  อยู่ระหว่างเสนอลงนามประกาศผู้ชนะ 
 

ระดับ
จังหวัด 
20% 

 



การติดตามแผนงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน  
ปีงบประมาณ 2561         

หน่วย
บริการ 

รายการ จ านวน รวมเงิน ความก้าวหน้า 

รพ.บาง
สะพาน 

 ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ 3 รายการ 
 1.เตียงผ่าตัดพร้อมรีโมคอนโทรล 
 2.ชุดอุปกรณ์ช่วยชีวิตเด็กทารก 
 3.โคมไฟผ่าตัดใหญ่โคมคู่    
    ขนาดไม่น้อยกว่า 130,000  
     ลักซ์ หลอดแอลอีด ี

 
2 
1 
1 5,106,000 

  อยู่ระหว่างการเสนอขออนุมัติ    
  เผยแพร่แผน 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่าย 
ในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเสื่อม)  

ปีงบประมาณ 2562 



ช่ือหน่วยบริการ 

แผนงบค่าบริการทางการแพทย์ทีเ่บิกจ่ายในลกัษณะงบลงทุน  
ปีงบประมาณ 2562 

ระดบัหน่วยบริการ 
70% 

สมทบเงนิ
บ ารุง 

จ านวน
รายการ 

ระดบัจงัหวดั 
20% 

สมทบเงนิ
บ ารุง 

จ านวน
รายการ 

ระดบัเขต 10% 
จ านวน
รายการ 

 รพ.ประจวบครีีขนัธ์ 7,330,011.93 3,988.07 13 1,485,299.82 4,700.18 4 -      

 รพ.กยุบุรี 2,055,111.98 388.02 8 595,200.03  -  10 -      

 รพ.ทับสะแก 2,733,461.85 43,438.15 18 1,200,000.00  -  1 225,793.01 1 

 รพ.บางสะพาน 5,515,869.90  -  4 1,690,301.27  -  5 1,649,698.73 1 

 รพ.บางสะพานน้อย 1,969,646.18 3,353.82 15 2,056,700.00  -  3 957,000.00 1 

 รพ.ปราณบุรี 2,977,774.04 2,825.96 65 1,077,000.00  -  6 -      

 รพ.หัวหิน  10,549,071.11 115,000 9 150,000.00 -  1 957,000.00 1 

 รพ.สามร้อยยอด 2,848,164.43 5,835.57 12 2,025,245.00 511,071.98 5 960,000.00 1 

รวม 35,979,111.42 174,829.59 144 10,279,746.12 515,772.16 35 4,749,491.74 5 



หน่วยบริการ ประเภทครุภัณฑ์ 
จ านวน 

(รายการ) 
เงินจัดสรร ฐานอ านาจ 

รพ.ประจวบฯ 
ครุภัณฑ์การแพทย์ 13 6,571,312 ผอ. รพ. 
ครุภัณฑ์งานบ้าน 2 920,000 ผอ. รพ. 
ยานพาหนะ 2 1,324,000 ผอ. รพ. 

รพ.กุยบุร ี

ครุภัณฑ์การแพทย์ 
สิ่งก่อสร้าง            
ครุภัณฑ์ส านักงาน 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ยานพาหนะ 

8 
2 
1 
6 
1 

1,375,000 
245,200.03 
 2,500.00  

 180,000.00  
 848,000.00  

ผอ. รพ. 
ผอ. รพ. 
ผอ. รพ. 
ผอ. รพ. 
ผอ. รพ. 

รพ.ทับสะแก 

ครุภัณฑ์การแพทย์ 10 3,375,800 นพ.สสจ. 

สิ่งก่อสร้าง 1 235,700 ผอ. รพ. 

ครุภัณฑ์กีฬา 1 18,000 ผอ. รพ. 

แผนการจัดซื้อจัดจ้าง งบค่าเสือ่ม ปี 2562 จ าแนกประเภท 



หน่วยบริการ ประเภทครุภัณฑ์ 
จ านวน 

(รายการ) 
เงินจัดสรร ฐานอ านาจ 

รพ.ทับสะแก 
(ต่อ) 

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ 1 30,000 ผอ. รพ. 

ครุภัณฑ์ส านักงาน 4 159,800 ผอ. รพ. 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 2 369,000 ผอ. รพ. 

ครุภัณฑ์งานบ้าน 1 24,300 ผอ. รพ. 

แผนการจัดซื้อจัดจ้าง งบค่าเสือ่ม ปี 2562 จ าแนกประเภท 

รพ.บางสะพาน 
ครุภัณฑ์การแพทย์ 5 5,170,000 รองผู้ว่าราชการ

จังหวัด 

สิ่งก่อสร้าง 2 3,355,569 นพ.สสจ. 



หน่วยบริการ ประเภทครุภัณฑ์ 
จ านวน 

(รายการ) เงินจัดสรร ฐานอ านาจ 

รพ.บาง
สะพานน้อย 

ครุภัณฑ์การแพทย ์ 12 1,857,500 
นพ.สสจ.11รายการ วงเงิน 1,827,500
บาท 
ผอ.รพ 1 รายการ วงเงิน 30,000 บาท 

สิ่งก่อสร้าง 3 2,018,200 
นพ.สสจ. 1 รายการ วงเงิน 1,276,700 
บาท ผอ.รพ. 2 รายการ วงเงิน 741,500 
บาท  

ยานพาหนะ 1 957,000 ผอ. รพ. 

ครุภัณฑ์ส านักงาน 
1 120,000 ผอ. รพ. 

ครุภัณฑ์งานบ้าน 2 34,000 ผอ. รพ. 

แผนการจัดซื้อจัดจ้าง งบค่าเสื่อม ปี 2562 จ าแนกประเภท 
 



รพ.ปราณบุร ี

ครุภัณฑ์การแพทย์ 20 1,769,200 ผอ. รพ. 
สิ่งก่อสร้าง 9 767,000  ผอ. รพ. 
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุ 2  215,700 ผอ. รพ. 
ครุภัณฑ์ส านักงาน 12 349,574.04   ผอ. รพ. 4 รายการ วงเงิน 288,674.04

บาท 
 สสอ. 8 รายการ 60,900 บาท 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 25 761,800  ผอ. รพ. 
ครุภัณฑ์งานบ้าน 1 25,000 ผอ. รพ. 
ครุภัณฑ์การเกษตร 1 66,500 ผอ. รพ. 
ครุภัณฑ์โฆษณา 1 100,000 ผอ. รพ. 

หน่วยบริการ ประเภทครุภัณฑ์ 
จ านวน 

(รายการ) 
เงินจัดสรร ฐานอ านาจ 

แผนการจัดซื้อจัดจ้าง งบค่าเสื่อม ปี 2562 จ าแนกประเภท 
 



รพ.สามร้อยยอด 

ครุภัณฑ์การแพทย์ 12 2,250,000  ผอ. รพ.  

สิ่งก่อสร้าง 4 
3,126,316.98 

  

นพ.สสจ. 1รายการ วงเงิน 1,911071.98 
บาท  
ผอ.รพ 3  รายการ วงเงิน 1,215,245 บาท 

ยานพาหนะ 1 930,000 ผอ. รพ. 
ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร ์ 1 22,000 ผอ. รพ. 

หน่วยบริการ ประเภทครุภัณฑ์ จ านวน 
(รายการ) 

เงินจัดสรร ฐานอ านาจ 

แผนการจัดซื้อจัดจ้าง งบค่าเสือ่ม ปี 2562 จ าแนกประเภท 
 

รพ.หัวหิน 

ครุภัณฑ์การแพทย์ 8 10,317,540 นพ.สสจ. 7 รายการ วงเงิน 8,317,540 
บาท 
ผอ.รพ 1 รายการ วงเงิน 2,000,000 บาท 

สิ่งก่อสร้าง 1 346,531.11 ผอ. รพ. 



     (13 รายการ) (4 รายการ) ( 15 รายการ) (65 รายการ) ( 9 รายการ) (8 รายการ) (18 รายการ) 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ฯ 

5. เผยแพร่ประกาศฯ 

6. ส่งประกาศฯ 

7. ก าหนดวันชี้แจงฯ 

8. ผู้เสนอราคาเสนอราคา 

9.พิจารณาเสนอราคา 

10. อนุมัติสั่งซ้ือ/สั่งจ้าง 

11.ประกาศผู้ชนะ 

12.เว้นระยะอุธรณ์ 

13.ลงนามในสัญญา 

14.ส่งส าเนาสัญญา 

15.รายงานด าเนินงานเสร็จสิ้น 

ขั้นตอน 

12
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ยก
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ยก
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ยก
าร
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     (4 รายการ) (5รายการ) ( 3 รายการ) (6 รายการ) ( 1 รายการ) (10 รายการ) (1รายการ) 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ฯ 

5. เผยแพร่ประกาศฯ 

6. ส่งประกาศฯ 

7. ก าหนดวันชี้แจงฯ 

8. ผู้เสนอราคาเสนอราคา 

9.พิจารณาเสนอราคา 

10. อนุมัติสั่งซ้ือ/สั่งจ้าง 

11.ประกาศผู้ชนะ 

12.เว้นระยะอุธรณ์ 

13.ลงนามในสัญญา 

14.ส่งส าเนาสัญญา 

15.รายงานด าเนินงานเสร็จสิ้น 

ขั้นตอน 

10
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ยก
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ยก
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าร
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     (1 รายการ) ( 1 รายการ) (1 รายการ) (1 รายการ) 

1.จัดท าแผนจัดซื้อฯ 

2.แต่งตั้งคณะกรรมการ 

3.จัดท ารายงานขอซื้อ 

4.จัดท ารายงานเผยแพร่ฯ 

5. เผยแพร่ประกาศฯ 

6. ส่งประกาศฯ 

7. ก าหนดวันชี้แจงฯ 

8. ผู้เสนอราคาเสนอราคา 

9.พิจารณาเสนอราคา 

10. อนุมัติสั่งซ้ือ/สั่งจ้าง 

11.ประกาศผู้ชนะ 

12.เว้นระยะอุธรณ์ 

13.ลงนามในสัญญา 

14.ส่งส าเนาสัญญา 

15.รายงานด าเนินงานเสร็จสิ้น 

ขั้นตอน 

1 
รา

ยก
าร

 

1 
รา

ยก
าร

 

1 
รา

ยก
าร

  

1 
รา

ยก
าร

 



งบด าเนินงาน (Fixed Cost) และค่าจ้างนักเรียนทุน 
ปีงบประมาณ 2562 

CUP 

แผน ปีงบประมาณ 2561 ผลการจดัสรร ณ วนัที่ 26 ธ.ค.2561 

Fixed Cost  
ค่าจ้าง 

นักเรียนทุน 
รวม 

Fixed Cost  ค่าจ้างนักเรียนทุน 

บาท ร้อยละ บาท ร้อยละ 

รพ.ประจวบครีีขนัธ์ 5,679,696.00 579,978.00 6,259,674.00 2,839,848.00 50 289,989.00         50  

รพ.กยุบุรี 3,480,000.00 403,440.00 3,883,440.00 1,695,000.00 48.71 403,440.00       100  

รพ.ทับสะแก 3,270,000.00 299,640.00 3,569,640.00 817,500.00 25 74,910.00         25  

รพ.บางสะพาน 4,440,000.00 1,039,320.00 5,479,320.00 1,110,000.00 25 259,830.00         25  

รพ.บางสะพานน้อย 2,580,000.00 754,560.00 3,334,560.00 645,000.00 25 188,640.00         25  

รพ.ปราณบุรี 2,370,000.00 1,328,676.00 3,698,676.00 1,185,000.00 50 484,800.00     36.49  

รพ.หัวหิน 3,930,000.00 432,120.00 4,362,120.00 1,980,000.00 50.38 106,200.00     24.58  

รพ.สามร้อยยอด 2,449,070.00 938,520.00 3,387,590.00 612,267.50 25 234,630.00         25  



ค่าตอบแทนก าลังคนด้านสาธารณสุข 
ปีงบประมาณ 2562 

รหัสหน่วยบริการ 

 จัดสรรโดยใช้หลกัเกณฑ์ตามประกาศ ฉ .11 และ ฉ.12 ประมาณการจัดสรร รพ.สต. 100% 

 รพ.สต.   รพ.  
 รวม 

ค่าตอบแทน  ยอดสิทธิที่ต้องรับ 
ได้รับของปี 2562  

 ยอดสิทธิที่ต้องรับ 
ได้รับของปี 2562  

 ปรับยอดสิทธิที่ต้อง 
รับได้รับของปี 2562  

รพท.ประจวบครีีขันธ์        2,800,800.00        22,755,010.00          2,819,123.54           5,619,923.54  
รพช.กยุบุรี        1,568,200.00          5,830,800.00             612,659.13           2,180,859.13  
รพช.ทับสะแก        1,711,400.00          7,050,000.00             779,970.22           2,491,370.22  
รพช.บางสะพาน        1,729,000.00        12,560,400.00          1,401,185.43           3,130,185.43  
รพช.บางสะพานน้อย        1,546,800.00          4,259,700.00             416,372.37           1,963,172.37  
รพช.ปราณบุรี        1,552,400.00          9,214,800.00             798,664.19           2,351,064.19  
รพท.หัวหิน        1,623,400.00        28,053,437.00          3,800,197.80           5,423,597.80  
รพช.สามร้อยยอด        1,479,600.00          7,965,000.00             773,427.32           2,253,027.32  

รวม       14,011,600.00        97,689,147.00        11,401,600.00         25,413,200.00  



เรือนจ าขึ้นทะเบียนเป็นหน่วยบริการปฐมภูม ิ

• สถานพยาบาลเรือนจ าจังหวดัประจวบคีรีขันธ์   รหัสหน่วยบริการ 22789 

     ขึน้ตรงกบั รพ.ประจวบคีรีขันธ์ 

• เร่ิมด าเนินการวันที ่ 1 ตุลาคม 2561 



ระเบยีบวาระที ่ ๔  
 

เร ือ่งแจง้เพือ่ทราบ 

 



๔.๑  การตรวจราชการและนเิทศงาน    
รอบที ่๑ ปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

น าเสนอโดย…….กลุม่งานพฒันายทุธศาสตร ์ฯ 

ระเบยีบวาระที ่ ๔  
 







แนวทางการตรวจราชการปี 2562 

1.แผนการตรวจราชการ 4 คณะ ( 4 Excellence + ตรวจบูรณาการ)  
2.เน้น ประเด็นการตรวจราชการ ปัญหาของพื้นที่ ( ไม่ตรวจตามตัวชี้วัด )  
3.ระบุมาตรการส าคัญในการตรวจติดตามในแต่ละประเด็นอย่างชัดเจน  
4. ตัวชี้วัดตรวจราชการ ปี 2562  
 4.1 PA ปลัดกระทรวง ทุกตัวชี้วัด  
 4.2 PA ผตร. ทุกตัวชี้วัด  
 4.3 เป็นตัวชี้วัดตามแผนยุทธศาสตร์ กสธ.  
 4.4 กรณี KPI Outcome / ระดับประเทศ : ก าหนด Small Success ที่

เหมาะสม เพื่อ M&E  



PA ปลัด = 9 , PA ผตร.=11, ประเด็น ตชว.ปี 62 จากแผนยุทธฯ = 15  รวม 35 ตชว. 



ตัวชี้วัด PA ปี2562 

คณะที่ 1 PP&P การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และการจัดการสุขภาพ  
1.1 Mother&Child Health กรมอนามัย  
 (กลุ่มสตรีและเด็กปฐมวัย)  
1.2 Green&Clean Hospital กรมอนามัย 
1.3 LTC 
1.4 NCD (DMรายใหม่/สงสัยป่วย HTวัดความดันที่บ้าน) 
1.5 EOC 
1.6 วัยเรียน / วัยรุ่น 
 
*** เพิ่มเติม : จ านวนผู้สูบบุหรี่ / pt DM&HT Control 

6 ประเด็น 9 ตัวชี้วัด 



ตัวชี้วัด PA ปี2562 
คณะที่ 2 Service การพัฒนาระบบบริการ  

 2.1 Primary care  พชอ. สสว./กบรส. PCC สปค. รพ.สต.ติดดาว  

 2.2 TB กรม คร. * (กรมแพทย์/กบรส./กรมวิทย์ฯ)  

 2.3 RDU อย. */กบรส.* (กรม คร./กรมการแพทย์/กรมวิทย์)  

 2.4 Fast Track กรมการแพทย์ */กบรส. * (สพฉ./สธฉ.)  

     (Stroke/STEMI/SEPSIS/TRAUMA)  

 2.5 ยาเสพติด ศอปส.สธ.* / กรมการแพทย์*/กรมสุขภาพจิต/กบรส.  

     (อย./กรมวิทย์/กรม สบส.)  

 2.6 สุขภาพจิต */กรมสุขภาพจิต 

 2.7 สาขาไต CKD 

 2.8 การพัฒนาระบบบริการ ODS 

 2.9 สาขาปลูกถ่ายอวัยวะ 

 2.10 สาขาแพทย์แผนไทย 

 2.11 สาขาโรคหัวใจ 

  

* หน่วยงานเจ้าภาพหลัก 

11 ประเด็น 16 ตัวชี้วัด 



ตัวชี้วัด PA ปี2562 

คณะที่ 3 People & Governance การพัฒนาระบบบริหารจัดการ  
3.1 HR Transformation บค.*/กยผ.* (ทุกกรม/สบช./สบพช.) (Retention 

rate+HPI)  
3.2 Digital Transformation ศูนย์เทคฯ* (ทุกกรม/กยผ.) 
3.3 Financial Management กองเศรษฐกิจฯ* (กองบริหารการคลัง/ กลุ่ม

ตรวจสอบภายใน สป./ศุนย์เทคฯ)  
3.4 Quality Organization กบรส.*/กพร.* (สรพ./ทุกกรม) (HA/PMQA)  
3.5 เขตสุขภาพ นวตกรรม  
3.6 ระบบธรรมาภิบาล 
 
 

* หน่วยงานเจ้าภาพหลัก 6 ประเด็น 10 ตัวชี้วัด 







สถานการณ์ด้านสุขภาพ  
1. PP&P Excellence (Health Outcome/ กลุ่มวัย/Major BOD)  

2. Service Excellence (Service Outcome / Service Plan)  
3. People and Governance Excellence ( คน / การเงินการคลัง)  

“ไมเ่นน้ตวัเลขผลลพัธ์
อยา่งเดยีว” 

Round 1 Inspect Plan and Risk 
Achievement ตาม 

PA  

นโยบายเรง่ดว่น/
ส าคญั  





การพัฒนาระบบตรวจราชการ กสธ. ปี 2562  

1. คู่มือ แนวทางตรวจราชการ : ระบุประเด็น มาตรการส าคัญในการ
ตรวจติดตามในแต่ละประเด็นอย่างชัดเจน  

2. ตรวจตามประเด็นการตรวจ เชื่อมโยง 4 Excellence  

3. พัฒนากลไก M&E ทุกระดับ  

4. พัฒนาระบบรายงานผลการตรวจราชการให้กระชับ เน้นเชิงคุณภาพ / 
รายงานผ่าน website  

 



4.2 แผนการลงตรวจเยี่ยมพื้นที่ เดือน มกราคม 2562  

 
ระเบียบวาระที่  ๔  
 

วัน เดือน ป ี อ าเภอ สถานที ่

2 มกราคม 2562 สามร้อยยอด รพ.สต. 7แห่ง/ สสอ 

3 – 4 มกราคม 2562 กุยบุร ี รพ.สต. 10 แห่ง / สสอ 

7 – 8 มกราคม  2562 บางสะพาน  รพ.สต.14 แห่ง / สสอ 

11  มกราคม  2562 เมือง รพ.ประจวบฯ  ( 13.00 น. ) 

21 – 22 มกราคม 2562 หัวหิน รพ.สต. 9  แห่ง / สสอ / 

23-24 มกราคม 2562 ทับสะแก รพ.สต. 10  แห่ง / สสอ.  



4.3 โครงการบูรณาการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ เพื่อดูแลประชาชนอุทิศ
ถวายพระบาทสมเด็จ 

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุยเดช บรมนาถบพิตร และถวายสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9 และสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว 

ส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข 

ระเบยีบวาระที ่ ๔  
 



จัดท าโครงการบูรณการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ เพื่อดูแลประชาชน 
 เพื่ออุทิศถวายพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุยเดช  
บรมนาถบพิตร และถวายสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 
พระบรมราชินีนาถ ในรัชกาลที่ 9 และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

1 

เป็นของขวัญปีใหม่ให้กับประชาชน 2 

ความเป็นมา กิจกรรม 
การแพทย์ขั้นพื้นฐาน  

ทันตกรรมเคลื่อนที่  

บริการตรวจตา 
สุขภาพจิตเคลื่อนที ่

แนะน าและฝึกอาชีพ 

กิจกรรมอื่นๆตามบริบท
ของพื้นที่ 

บูรณาการออกหน่วยร่วมกัน
ระหว่าง พื้นที่ด าเนินการและระยะเวลา 

76 จังหวัด ครอบคลุม 878 อ าเภอ และ กทม. 

ระยะเวลาตั้งแต่ สัปดาห์ที่ 2-3 ธค. 61  และ
สัปดาห์ที่ 2-3 มค. 62 

“นายกรัฐมนตรมีนีโยบายใหจั้ดหน่วยแพทยเ์คลือ่นที ่
เพือ่ดแูลประชาชนในพืน้ทีท่รุกนัดารหา่งไกล”  
 

วตัถปุระสงค ์



รับนโยบาย 
จากครม.6,20 

พ.ย.61 

รับนโยบาย 
ส่วนภูมิภาค 

ประชุมบูรณากับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องใน
จังหวัด จัดท าแผนปฏิบัติการออกหน่วย
เคลื่อนที่ ส่งกองยุทธศาสตร์และแผนงาน สป. 

ส่วนกลาง 

เปิดโครงการ (kick off) 

ตรวจเยี่ยมการด าเนิน 
โครงการในพื้นท่ี 

ชี้แจง VDO conference 
วันที่ 27 พ.ย.61 

 
 

รายงาน ครม. 
สัปดาห์ที่ 1 กพ

..62 

 

ปฏิทินการด าเนินงาน 
(หน่วยแพทย์เคลื่อนที่) 

สรุปผลการด าเนินงาน 
รายงานผลการด าเนนิงาน สง่กองยทุธศาสตร์

และแผนงาน สป.  

ครัง้ที ่1 สปัดาหท์ี ่28 ธ.ค.61  

ครัง้ที ่2 สปัดาหท์ี ่25 ม.ค.62 

 พรอ้มภาพประกอบ 

ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำร ครั้งที่ 
1 สัปดำห์ที่ 2-3 ธ.ค.61 ครั้งที่ 2 
สัปดำห์ที่ 2-3 ม.ค.62 

 

 

 
ประชุมผู้บริหาร 
วันที่ 13,14 พ.ย.61 

 



ครัง้ที่ 1  ในระหว่างวันที่ 12-27 ธันวาคม 
2561  

ครัง้ที่ 2 ระหว่างวันที่ 7-18 มกราคม 2562  

ก าหนดการออกหน่วยแพทย์เคลือ่นที่ 
จังหวดัประจวบครีีขนัธ์ 



แผนปฏิบติัการ 
อ าเภอ ระยะที ่1 ระยะที ่2 งบประมาณ ผูป้ระสานงาน 

หวัหนิ 21 ธันวาคม 2561 

อบต.บงึนคร  ม.12 บา้น

ทรายทอง 

ต.บงึนคร อ.หวัหนิ  

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

17 มกราคม 2562 

อบต.หว้ยสตัวใ์หญ ่ม.2  

บา้นฟ้าประทาน  อ.หวั

หนิ   

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

รวม  20,000 

บาท 

น.ส.สริมิา  แสงสวุรรณ 

09 8395 5654 

Sirima.sangsuwan@gma

il.com 

ปราณ

บรุ ี

13 ธันวาคม 2018  

รพ.สต. เขาจา้ว ม.1 ต.เขา

จา้ว 

อ.ปราณบรุ ี จ.

ประจวบครีขีนัธ ์

16 มกราคม 2019  

รพ.สต. เขาจา้วม.1  ต.

เขาจา้ว 

อ.ปราณบรุ ีจ.

ประจวบครีขีนัธ ์

รวม  20,000 

บาท 

  

นางณัฏฐณีิ  สขุชืน่ 

08 9140 9175 

nut_sukchuen@hotmail.

com 

สาม

รอ้ย

ยอด 

27 ธันวาคม 2018 

บา้นหนองจกิ ม.4 ต.ไรใ่หม ่

อ.สามรอ้ยยอด จ.

ประจวบครีขีนัธ ์

18 มกราคม 2019   

บา้นตาลเจ็ดยอด ม.1 

ต.ไรเ่กา่ 

อ.สามรอ้ยยอด จ.

ประจวบครีขีนัธ ์

รวม  10,000 

บาท 

  

นางศศญิดา  จติพงษ์เดช  

06 1643 3937   

sasiyaada@gmail.com 

กยุบรุ ี 20 ธันวาคม 2018   

ศาลาเอนกประสงคห์มูบ่า้น 

ม.5 

ต.หาดขาม  อ.กยุบรุ ี  

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

18 มกราคม 2019 

ศาลาอพป.บา้นวิง่นอ้ย 

ม.8 

ต.สามกระทาย  อ.กยุ

บรุ ี

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

รวม  20,000 

บาท 

  

นางสาวหรรษา  สวยพริง้ 

08 1614 9469 

kuikui80@hotmail.com 

  



แผนปฏิบติัการ 
อ าเภอ ระยะที ่1 ระยะที ่2 งบประมาณ ผูป้ระสานงาน 

เมอืง

ประจวบฯ 

12  ธันวาคม  2018  

รร.ประชารังสรรค ์ม.10 

ต.หว้ยทราย อ.เมอืง 

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

 

7  มกราคม 2019   

บา้นเข็ดกา  ม.12 ต.บอ่

นอก  

อ.เมอืง  จ.

ประจวบครีขีนัธ ์

  รวม 11,200 

บาท 

นางอัจฉรา จนิดาวฒันวงศ ์

09 0989 2838  

atchara_2509@hotmail

.co.th 

ทบัสะแก 19  ธันวาคม 2018 

บา้นทุง่ประดู ่ม.1 ต.ทับ

สะแก 

อ. ทับสะแก จ.

ประจวบครีขีนัธ ์

16 มกราคม  2019 

บา้นสวนสม้ ม.10  ต. 

เขาลา้น 

อ. ทับสะแก  จ.

ประจวบครีขีนัธ ์

  รวม 6,000 

บาท 

น.ส.วรรณพร  วงศท์องด ี

08 1736 0110 

kai2ww@hotmail.com    

บาง

สะพาน 

14  ธันวาคม 2018   

ศาลาหมูบ่า้นบา้นชะมว่ง 

ม.3 

ต.พงศป์ระศาสน ์

อ.บางสะพาน                         

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

 

11  มกราคม 2019 

ศาลาหมูบ่า้นบา้นวงัน ้า

เขยีว ม.7 ต.รอ่นทอง 

อ.บางสะพาน  

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

 

  รวม  10,000 

บาท 

นางนวรัตน ์พสิษิฐค์ณุา

นนท ์  

08 9059 6070 

nawarat_psk2n@hotma

il.com 

บาง

สะพาน

นอ้ย 

21  ธันวาคม 2018 

วดัทองอนิทร ์ม.4  ต.

ไชยราช 

อ.บางสะพานนอ้ย  

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

11  มกราคม  2019  

ศาลาหมูบ่า้นบางเจรญิ  

ม.3  

ต.ไชยราช  อ.บาง

สะพานนอ้ย  

จ.ประจวบครีขีนัธ ์

 

  รวม  10,000 

บาท 

นางนันทวรรณ สบืสาย

เผา่พันธุ ์ 

08 9210 9963 

nantawan.s2107@gmai

l.com 

  



•  Kick off เปิดโครงการ 

ออกหน่วยแพทยเ์คลือ่นทีจ่ังหวดั
ประจวบครีขีนัธ ์

 

•   โดย ผูว้า่ราชการจังหวดั เป็นประธาน  

        วนัที ่12 ธันวาคม 2561  โรงเรยีนประชา
รังสรรค ์หมูท่ี ่10 ต าบลหว้ยทราย อ าเภอเมอืงฯ 

จังหวัดประจวบครีขีนัธ ์





ส่ิงที่ต้องด าเนินการ     

• ประสานกับส่วนราชการที่เก่ียวข้องเพื่อบรูณาการหน่วย
แพทย์เคล่ือนที่เพื่อด าเนินการในรอบที่ 2  ในเดือน
มกราคม 2562 ตามแผนที่ก าหนด 

 

• รายงานผลการออกหน่วยแพทย์เคล่ือนที่ให้ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดไม่เกิน  2 วันหลังออกหน่วย 



๔.๔.  ๗ วันอนัตราย ปีใหม ่

น าเสนอโดย…….กลุม่งานควบคมุโรคไมต่ดิตอ่ 

ระเบยีบวาระที ่ ๔  
 



สถานการณ์อบุตัเิหตปีุใหม ่2561 

2559 

บาดเจ็บ 
322 ราย 

Admit 
59 ราย 

ตาย 
5 ราย 

2560 

บาดเจ็บ 
421 ราย 

Admit 
86 ราย 

ตาย 
5 ราย 

2561 

บาดเจ็บ 
278 ราย 

Admit 
52 ราย 

ตาย 
8 ราย 

เขต5 : จงัหวดัทีม่กีารเสยีชวีติสะสมสงูสดุ ปี 2561 

จงัหวดั เสยีชวีติ 

1 นครปฐม,สพุรรณบรุ ี 13 

2 กาญจนบรุ ี 11 

3 ประจวบครีขีนัธ ์ 8 

4 เพชรบรุ,ีสมทุรสาคร 7 

5 ราชบรุ ี 6 

6 เพชรบรุ ี, สมทุรสงคราม 1 

จ านวนผูเ้สยีชวีติชว่งเทศกาลปีใหม ่ปี 2551-2561 



มาตรการดา้นการแพทยฉุ์กเฉนิ 
เตรยีมทมีแพทย ์พยาบาล เจา้หนา้ที ่หอ้งฉุกเฉนิ หอ้งผา่ตดั เลอืด 
จัดแพทย ์Staff อยูป่ระจ าหอ้งฉุกเฉนิ รว่มกบัแพทยเ์พิม่พนูทกัษะ( 
Intern  ชว่งเทศกาลปีใหม ่2562 ตลอด 24 ชม. 
รพ.ปข.และรพ.หห.พรอ้มการรับและสง่ตอ่ (Referral System) 
จัดหน่วยปฏบิตักิารแพทยฉุ์กเฉนิของโรงพยาบาล(ALS) มลูนธิ,ิและ
อปท.ทกุแหง่ในอ าเภอ  พรอ้มปฏบิตังิานตลอด 24 ชัว่โมง 
 ศนูยรั์บแจง้เหตฯุ 1669 รพ.ปข.และ รพ.หวัหนิ 
  -พรอ้มระบบวทิยสุือ่สาร VHF/FM,HF/SSB ตดิตอ่ประสานงาน
ระหวา่งเครอืขา่ยในจังหวัดไดต้ลอด 24 ชัว่โมง 
  -ตรวจสอบความพรอ้มหน่วยปฏบิตักิารฉุกเฉนิของโรงพยาบาล 
มลูนธิ ิและอปท.ทกุหน่วย อยา่งนอ้ยวนัละ 2 ครัง้ 
 

ขบัขีม่นี า้ใจ รกัษาวนิยัจราจร            
(27ธค.61-2มค.62) 



รพ.บนัทกึขอ้มลู 
 http://ict-

pher.moph.go.th/  
 (ทกุเวร) 

SATอ าเภอ/จังหวดั
ตรวจสอบขอ้มลูทกุเวร 

SAT วเิคราะหข์อ้มลู
ประจ าวนั 

(ภายใน 02.00 น.)  

น าขอ้มลูขึน้ 
เวบไซต์
สสจ. 

สง่แบบ 
ปภ.3,4 
ให ้ศปถ.
อ าเภอ 

สง่แบบ
บนัทกึฯ 
ใหศ้ปถ.
จังหวดั 

เพือ่ยนืยัน
ขอ้มลู 

กรณีมเีสยีชวีติ ทกุราย 

SRRT รพ.โทรรายงาน
เบือ้งตน้  

สง่รายงานเขา้กลุม่ไลน ์SAT สรปุรายงาน 
น าเสนอ IC 

(ภายใน 08.00 น.)  

SRRT อ าเภอสอบสวน
สาเหต/ุวเิคราะห/์น าเสนอ 

27 ธนัวาคม 2561 – 2 มกราคม 2562 
ส านักงานสาธารณสขุจังหวดั  เปิด EOC ใชร้ะบบ ICS  

โดยม ีนพ.สสจ.ปข/รอง นพ.สสจ.ปข.เป็นผูบ้ญัชาการ ,Liaison : หน.ก.ครต. 



มาตรการรถพยาบาล 
1. มาตรการโครงสรา้งและกายภาพของรถพยาบาล 
ตดิตัง้ GPS ทีไ่ดม้าตรฐาน      
ตดิตัง้กลอ้งวงจรปิด (DVR) อยา่งนอ้ย 2 จดุ ดงันี ้ 
 จดุที ่1 ส าหรับบนัทกึพฤตกิรรมคนขบัรถ  
 จดุที ่2 ส าหรับบนัทกึเหตกุารณ์การขบัรถพยาบาล รถพยาบาลทกุคนั  
ทกุทีน่ั่งตอ้งมเีข็มขดันริภัย seat belt ทีไ่ดม้าตรฐาน 

2. มาตรการดา้นการปฏบิตัขิองพนักงานขบัรถ 
•จ ากดัความเร็วไมเ่กนิ 80 กม./ชม. หา้มรถพยาบาลฝ่าไฟแดง และยอ้นศรทกุกรณี 
•พนักงานขบัรถพยาบาลทกุคน ตอ้งผา่นการอบรมหลกัสตูรพนักงานขบัรถพยาบาลของ
กระทรวงสาธารณสขุ 
•พนักงานขบัรถพยาบาลตอ้งรัดเข็มขดันริภยัทกุครัง้ขณะปฏบิตังิาน 

3. มาตรการดา้นการพยาบาลในขณะน าสง่ผูป่้วย  
•จนท.ในรถพยาบาลทกุคนตอ้งรัดเข็มขดันริภยัทกุครัง้ทีอ่อกปฏบิตังิานบนรถพยาบาล 
•หา้มท าหตัการขณะรถเคลือ่นที ่กรณีตอ้งท าหตัถการใหห้ยดุรถในทีป่ลอดภยักอ่นท า
หตัถการ 
•ใหม้ผีูโ้ดยสารทัง้หมด รวมพนักงานขบัรถ จ านวน 5 คน สงูสดุไมเ่กนิ 7 คน 

4. มาตรการดา้นความคุม้ครอง 
•รถพยาบาลทกุคนั ทกุประเภทการประกนัชัน้ 1 



มาตรการรถพยาบาล (ตอ่) 
5. แนวทางการรายงานขอ้มลู  
•กรณีรถพยาบาลประสบอบุัตเิหต ุศนูยรั์บแจง้เหตแุละสัง่การ 1669  รายงานผูบ้รหิารทันท ีและ
ท ารายงาน DCIR สง่ สสจ.ปข. ภายใน 1 ชัว่โมง 
•รพ.ตน้สงักดัของรถพยาบาลทีป่ระสบอบุตัเิหต ุประสานจัดทมีสอบสวนหาสาเหต ุปัญหา พรอ้ม
เสนอแนวทางป้องกนัแกไ้ข  โดยสง่ผลการสอบสวนฉบบัสมบรูณ์มา สสจ.ปข. ภายใน 1 สปัดาห์
หลงัเกดิเหต ุ
•กรณีการเกดิเหตรุถพยาบาล ทีม่ผีูไ้ดรั้บบาดเจ็บหรอืเสยีชวีติ ใหผู้ต้รวจราชการกระทรวง
สาธารณสขุ/นพ.สสจ./ผอ.รพ. เขา้มารายงานในทีป่ระชมุผูบ้รหิารกระทรวงสาธารณสขุ ณ 
กระทรวงสาธารณสขุ 

หนงัสอื สสจ.ปข. ดว่นทีส่ดุ ที ่ปข 0032.009/ว 4940  ลงวนัที ่9 พย.61  
เรือ่ง  การด าเนนิตามมาตรการความปลอดภยัของรถพยาบาล กระทรวงสาธารณสขุ 
โรงพยาบาล จ านวนรถ GPS CCTV ประกนัช ัน้ 1 จ านวน พขร ผา่นอบรม 

หัวหนิ 4 4 4 4 13 8 

ปราณบรุ ี 4 3 4 4 7 7 

สามรอ้ยยอด 4 4 4 4 5 4 

กยุบรุ ี 3 2 3 3 8 4 

ประจวบครีขีนัธ ์ 4 4 4 4 8 7 

ทับสะแก 4 4 4 4 8 7 

บางสะพาน 7 7 6 7 8 8 

บางสะพานนอ้ย 4 3 4 4 7 7 

34 31(91.17%) 33(97.06%) 34 64 52 (81.25%) 



การท ารายงาน DCIR  
ดาวนโ์หลดเอกสารไดท้ี ่

http://www.pcko.moph.go.th/wordssjpk/?cat=10 

 

 



๔.๕. การด าเนนิการตามพระราชบัญญัติ
ควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล ์

น าเสนอโดย…….กลุม่งานควบคมุโรคไมต่ดิตอ่ 

ระเบยีบวาระที ่ ๔  
 



มาตรการควบคมุเครือ่งดืม่แอลกอฮอล ์ 
 -แจ้งส่วนราชการปฏิบตัติาม พ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ ไม่ให้มีการขายและ
บริโภคเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ในสถานที่ราชการ 
 -จัดประชุมให้ความรู้ความเข้าใจแก่เจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง ตาม พ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล์ พ.ศ.2551 เม่ือวันท ี21-22 ธันวาคม 2561  ณ ห้องประชุม สสจ.ประจวบคีรีขันธ์ 
 -ออกตรวจตักเตือนร่วมกับสรรพสามติ ปกครอง และสาธารณสุข 
 -ออกตรวจจับการกระผิดร่วมกับสรรพสามติ ปกครอง และสาธารณสุข ในพืน้ที่หวัหนิ
และปราณบุรี 
 -ท าแผ่นปลิวประชาสัมพนัธ์ แจ้งเตือน และให้ความรู้ความเข้าใจ พ.ร.บ.ควบคุมเคร่ืองดื่ม
แอลกอฮอล์ แก่สถานประกอบการ ร้านค้าและประชาชน เพื่อป้องปรามมใิห้กระท าผิด  
 -จัดกจิกรรมการแสดงทางวัฒนธรรมพืน้บ้านก่อนสวดมนต์ข้ามปี ในวัดพระอารามหลวง 
4 แห่ง พืน้ที่ชุมชนคุณธรรม 29 แห่ง 
 -เชิญชวนร่วมกจิกรรมสวดมนต์ข้ามปีในวัดพระอารามหลวง 4 แห่ง และวัดที่มีความ
พร้อมในอ าเภออ่ืน ๆ 236 วัด  และกจิกรรมในหมู่บ้านศีล 5  จ านวน 409 หมู่บ้าน 
 -สรรพสามติท าประกาศแจ้งร้านค้าริมถนนเพชรเกษม ห้ามขายเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์ 
 -ให้มีการรายงานกจิกรรมที่ด าเนินการ มายังฝ่ายเลขานุการส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ สรุปในภาพรวมของจังหวัด 



ระเบยีบวาระที ่ ๔  
 
๔.๖ สถานการณแ์ละมาตรการควบคมุโรค 

      ไขเ้ลอืดออก 

เอกสารแนบ โดย กลุม่งานควบคมุโรค 

https://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwi30t3o5ZPdAhXJXCsKHa3JAqUQjRx6BAgBEAU&url=https%3A%2F%2Fdata.bopp-obec.info%2Femis%2Fnews%2Fnews_view.php%3FID_New%3D54638&psig=AOvVaw0QVCElLzoYPggWik5diifQ&ust=1535684774760187


ระเบยีบวาระที ่๕  เร ือ่งเพือ่พจิารณา 
 

น าเสนอโดย……. ทกุอ าเภอ 



ระเบยีบวาระที ่๖ เร ือ่งจากอ าเภอ  
 



ระเบยีบวาระที ่๗  เร ือ่งอืน่ๆ  
 

 
 
๗.๑ การขอรบัเงนิเพิม่พเิศษ  

โดย...กลุม่งานบรหิาร 



 
 

รายชื่อแพทย์ที่ขอรับเงินเพิ่มพิเศษส าหรับแพทย์  
ทันตแพทย์ และเภสัชกรที่ปฏิบัติงานในหน่วยบริการฯ 

ประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๖๑ 
 
  ล าดบั

ที ่
ชือ่ - นามสกลุ ต าแหนง่ หนว่ยงานทีป่ฏบิตังิาน 

๑.  นางสาวพทุธชาต ิ ฉนัทภทัรางกรู  เภสชักร  โรงพยาบาลบางสะพาน  

๒.  นายมนญู  ทองม ี เภสชักร  โรงพยาบาลบางสะพาน  

๓.  นางสาวนพพร  สมจติ  เภสชักร  โรงพยาบาลบางสะพาน  

๔.  นางสริกิญัญา  นริมติรานนท ์ เภสชักร  โรงพยาบาลบางสะพานนอ้ย  



รายชื่อแพทย์ที่ขอยกเลิกรับเงินเพิ่มพิเศษส าหรับแพทย์  
ทันตแพทย์ และเภสัชกรที่ปฏิบัติงานในหน่วยบริการฯ 

ประจ าเดือน ธันวาคม ๒๕๖๑ 

ล าดับที ่ ชือ่ – นามสกลุ ต าแหน่ง หน่วยงานทีป่ฏบิัตงิาน 

๑.  นางสาวพชิญา  คลอ่งแคลว่  ทันตแพทย ์ โรงพยาบาลทับสะแก 



ระเบยีบวาระที ่๗  เร ือ่งอืน่ๆ  
 

 
 
๗.๒  โครงการจดัต ัง้ระบบผลติไฟฟ้าดว้ยพลงังาน
แสงอาทติย ์ส าหรบั โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพ
ต าบล   

แบบส ารวจเบือ้งตน้ระบบผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย ์ 

บรรยายโครงการไทยนยิมย ัง่ยนื 

ความรูพ้ ืน้ฐานพลงังานแสงอาทติย ์

แบบสำรวจเบื้องต้นระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงา.docx
บรรยายโครงการไทยนิยม รพ.สต รอบ 2.pdf
ความรู้พื้นฐานพลังงานแสงอาทิตย์ ปรับปรุง .pdf


ระเบยีบวาระที ่๗  เร ือ่งอืน่ๆ  
 

 
 
๗.๓ โครงการแลกเปลีย่นเรยีนรูก้ารขบัเคลือ่น
ระบบงานสาธารณสขุทางทะเล จ.ประจวบครีขีนัธ ์



ปิดการประชุม 


